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ARTICLE ADDITIONNEL

APRES L'ARTICLE 5, insérer l'article suivant :

l. —Aprés le 6° de l'article L. 2411-1 du code du tigveont insérés deux alinéas ainsi
rédigés :

« 6°bis Membre du groupe spécial de négociation et reptaseau comité de la société
coopérative européenne ;

« 6°ter Membre du groupe spécial de négociation et reptéseau comité de la société
issue de la fusion transfrontaliére ; ».

Il. — Apres le 6° de larticle L. 2412-1 du méme codentsmséres deux alinéas ainsi
rédigés :

« 6°bis Membre du groupe spécial de négociation et reptaseau comité de la société
coopérative européenne ;

« 6°ter Membre du groupe spécial de négociation et reptéseau comité de la société
issue de la fusion transfrontaliére ; ».

lll. — L’intitulé de la section 6 du chapitre Il ditre I du livre IV de la deuxieme partie du
méme code ainsi rédigé : « Membre du groupe spéei@égociation et représentant au comité de
la société européenne, au comité de la sociétéécatiye européenne ou au comité de la société
issue de la fusion transfrontaliere ».
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IV. — Dans larticle L. 2412-6 du méme code, lestsno« du comité de la société
européenne » sont remplacés par les mots : « aitécdenla société européenne, d’'un représentant
au comité de la société coopérative européennéuoueprésentant au comité de la société issue de
la fusion transfrontaliere ».

V.- Apres le 6° de larticle L. 2413-1 du méme epdont insérés deux alinéas ainsi
rédigés :

« 6°bis Membre du groupe spécial de négociation et reptaseau comité de la société
coopérative européenne ;

« 6°ter Membre du groupe spécial de négociation et reptéseau comité de la société
issue de la fusion transfrontaliére ; ».

VI. — Aprés le 6° de larticle L. 2414-1 du mémedeo sont insérés deux alinéas ainsi
rédigés :

« 6°bis Membre du groupe spécial de négociation et reptaseau comité de la société
coopérative européenne ;

« 6°ter Membre du groupe spécial de négociation et reptéseau comité de la société
issue de la fusion transfrontaliére ; ».

VII. — Apres le 2° de larticle L. 2421-4 du mémede, sont insérés deux alinéas ainsi
rédigés :

« 2°bis Membre du groupe spécial de négociation et reptaseau comité de la société
coopérative européenne ;

« 2°ter Membre du groupe spécial de négociation et reptéseau comité de la société
issue de la fusion transfrontaliére ; ».

VIII. — L'intitulé du chapitre IV du titre lll duivre IV de la deuxieme partie du méme
code est ainsi rédigé : « Membre du groupe spdeialégociation, du comité d’entreprise européen,
du comité de la société européenne, du comité sedi@té coopérative européenne ou du comité de
la société issue de la fusion transfrontaliere ».

IX. — Aprés larticle L. 2434-2 du méme code, sonsérés deux articles L. 2434-3 et
L. 2434-4 ainsi rédigés :

«Art. L. 2434-3. — Le fait de rompre le contrat de travail d’unas&l membre du groupe
spécial de négociation pour la mise en place dami® de la société coopérative européenne ou
d'un salarié¢ membre du comité de la société codipérauropéenne, en méconnaissance des
dispositions relatives a la procédure d’autorisatministrative prévues par le présent livre, est
puni d’un emprisonnement d’'un an et d’'une amende @&0 euros.

« Le fait de transférer le contrat de travail d’'salarié mentionné au premier alinéa
compris dans un transfert partiel d’entreprise detathlissement, en meéconnaissance des
dispositions relatives a la procédure d’autorisatidministrative, est puni des mémes peines.
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«Art. L. 2434-4. — Le fait de rompre le contrat de travail d’unas& membre du groupe
spécial de négociation pour la mise en place d'ami® de la société issue de la fusion
transfrontaliere ou d’'un salarié¢ membre du comédadsociété issue de la fusion transfrontaliére,
en méconnaissance des dispositions relatives eot@gure d’autorisation administrative prévues
par le présent livre, est puni d’'un emprisonnendém an et d'une amende de 3 750 euros.

« Le fait de transférer le contrat de travail d’'salari€ mentionné au premier alinéa
compris dans un transfert partiel d’entreprise deétathlissement, en meéconnaissance des
dispositions relatives a la procédure d’autorisatidministrative, est puni des mémes peines. ».

EXPOSE SOMMAIRE

En matiére de protection des membres du groupeaamir négociation, institué dans le
cadre d’'une société issue de la fusion, en casadsfert partiel et de licenciement, les disposgio
prévues par les articles 6 et 7 du projet de Ipaagissent incomplétes.

La commission des lois ne peut que rejoindre, syvaint, les observations formulées par
les membres du groupe SRC dans les amendenféitssnet 116. Cependant, les deux hypothéses
prévues par ces amendements - transfert partidicl€dr. 2414-1 du code du travail) et
licenciement (article L. 2411-1 du méme code) -veloi étre, comme pour la société européenne,
complétées par les autres cas de modification ddratode travail (rupture du contrat a durée
déterminée aux articles L. 2412-1 et L. 2412-6 n nenouvellement d’'une mission de travail
temporaire a l'article L. 2413-1 ; procédure d’aidation de licenciement a l'article L. 2121-4 ;
sans oublier certains ajustements au niveau degsodii®ons pénales correspondantes, aux
articles L. 2434-3 et L. 2434-4).

Par ailleurs, ces protections doivent égalemept@&@gndues aux membres du comité de la
société issue de la fusion.

Enfin, cet amendement permet de combler quelquassmns, concernant la protection
des membres du comité de la société coopérativepéenne, qui bénéficient des mémes
protections que les membres du comité de la soeigtEpéenne et de la société issue de la fusion.
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