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ARTICLE 5

Apres l'alinéa 11 de cet article, insérer I'alirgavant :

« Dans les entreprises de moins de cinquante &sl&employeur peut se faire assister par
une personne mandatée par son organisation parowapar un employeur relevant du méme
secteur professionnel que lui.»

EXPOSE SOMMAIRE

Il est proposé de modifier l'article L.1237-12 pantroduire expressément la possibilité
dans les TPE pour I'employeur de se faire asgiseune personne extérieure a son entreprise :

soit une personne mandatée par son organisaticonpi,
soit un employeur relevant du méme secteur prafessi que lui.

En effet, le manque de précision de la rédactidnedle renvoie a la jurisprudence en
vigueur qui n‘autorise la faculté pour I'employede se faire assister que s'il a recours a une
personne de I'entreprise.

Or, dans ce nouveau cadre de rupture négoci€apiparaitrait pas equitable d’autoriser le
salarié a pouvoir s’appuyer sur une personne exté&ri a l'entreprise mais de cantonner
I'employeur a n’avoir recours qu’a une personnéetgreprise.

Dans une entreprise ou l'effectif est réduit, dedsara I'une d’elles d’assister I'employeur
pour un entretien avec un autre salarié en vueediupture de son contrat, méme si celle-ci est
négociée, c’est prendre le risque au mieux d'essuiyeefus au pire de détériorer le climat social
de I'entreprise.
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ART. 5 N° 95

Permettre au salarié d'avoir les mémes possibilidésssistance c’est aborder la
négociation de la rupture du contrat de travaillsupied d’égalité.
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