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Substituer a la derniere phrase de I'alinéa 4 ¢e ghhrases suivantes :

« Apres proposition du chef de péle, lorsqu’il éxjet apres proposition du président de la
commission médicale d’établissement, il proposeéisecteur général du centre national de gestion
la nomination des personnels médicaux, pharmaceadig@t odontologiques mentionnés au 1° de
I'article L. 6152-1 dans les conditions fixées pare réglementaire. Il joint a sa proposition cglle
du président de la commission médicale d’établisserat du chef de pole ».

EXPOSE SOMMAIRE

S'’il est indispensable que le directeur, en targ président du directoire, dispose d’'un
véritable pouvoir de nomination dans [I'établissetneh doit pleinement s’appuyer sur la
communauté médicale, représentée par le présidetda €ME, dans le cadre du processus de
nomination et de mise en position de recherchdattdtion du personnel médical.

Il est donc proposé de mentionner la propositiamitiale » du management de proximite,
le chef de pole, et la proposition du présidenCWME lors de la transmission au Centre national de
Gestion.

En outre, il est important que la mise en positienrecherche d’affectation puisse étre
proposée par le président du directoire en cassufiisance professionnelle manifeste.
Actuellement, il est particulierement difficile poles responsables hospitaliers de traiter ce dgpe
situations, lorsqu’elles concernent des persorméldicaux.

Il s’agit pourtant d’'une condition élémentaire denbe gestion du personnel médical et
d’efficience dans I'organisation des soins.

Il est donc demandé de garantir aux responsablsgithliers les outils d’'un véritable
management du personnel médical, y compris enedgfdillance de certains professionnels.



