AVANT L'ART. 3 N° 37 Rect.

ASSEMBLEE NATIONALE

6 janvier 2009

ACCELERATION DES PROGRAMMES DE CONSTRUCTION
ET D'INVESTISSEMENT PUBLICS ET PRIVES - (n° 1360)

Commission

Gouvernemenr

AMENDEMENT N° 37 Rect.

présenté par
M. Warsmann

ARTICLE ADDITIONNEL

AVANT L'ARTICLE 3, insérer l'article suivant :

|. — Le code du travail est ainsi modifié :
1° L’article L. 8222-1 est abrogeé.

2° A larticle L. 8222-2, les mots : « qui mécoriniaks dispositions de l'article L. 8222-1,
ainsi que toute personne », sont supprimes.

3° L'article L. 8222-4 est abrogé.
4° article L. 8222-6 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, la référence: «L.8222-kst remplacée par la référence :
« L. 8222-2 ».

b) La derniére phrase du deuxiéme alinéa est a@édigée : « A défaut, la personne
publique peut rompre le contrat sans indemnité feas et risques de I'employeur, ou appliquer les
pénalités prévues par le contrat, dans la limité@eo du montant du contrat. »

c) Le dernier alinéa est supprimé.

5° L'article L. 8271-9 est ainsi modifié :

a) Le 2° est supprimé.
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b) Au 3°, les mots : « en méconnaissance des digpws de larticle L. 8221-1 » sont
supprimes.

6° L'article L. 8331-1 est abrogé.
Il. — Le code général des impots est ainsi modifié

1° A larticle 1724quater, les mots : « qui ne procéde pas aux Vérificatiprévues a
I'article L. 8222-1 du code du travail ou » sonpgtmés.

2° Larticle 1724quater C est abrogé.

EXPOSE SOMMAIRE

Cet amendement améliore la lutte contre le tradiagimulé en remplacant des formalités
paperassieres par la possibilité d'imposer deslpésna

L’article L. 8222-1 du code de travail impose afiereent a toute personne achetant un
bien ou une prestation de services de s’assurelsgueco-contractant n'a pas recours au travail
dissimulé. En réalité, cette vérification consistedemander au co-contractant de fournir une
attestation sur I'honneur indiquant qu’il n'a pasaours au travail dissimulé. Cette attestation doit
étre fournie lors de la conclusion du contrat, pgoiss les six mois au cours de I'exécution du
contrat.

Cette obligation est purement paperassiére et ucaraeffet dissuasif sur le recours au
travail dissimulé. Il est donc proposé de la suppri

En contrepartie, 'amendement permet aux persopunetiques d’'imposer des pénalités

contractuelles pouvant représenter jusqu’a 10 %mdatant du contrat lorsqu’il apparait que le
cocontractant a eu recours au travail dissimulé.
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