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ARTICLE 22

A l'alinéa 1, substituer a I'année :
« 2008 »,
'année :

« 2007 ».

EXPOSE SOMMAIRE

Les collaborateurs concernés sont soit des persa@mbauchées en CDD dont le contrat
va se terminer avant I'entrée en vigueur de lalaie sera pas renouvelé, soit de personnes dont le
CDD a déja expiré dans le cours de I'année 20@fiieh’a pas été renouvelé du fait de I'annonce
de la suppression, soit de collaborateurs diplémésn’ont pas été embauchés a l'issue de la
période de stage, ou qui pour des raisons diversas pas trouvé d’emploi chez les avoués.

Ces personnes sont a I'’heure actuelle : soit enenrposte chez un avoué, mais pour
moins de 6 mois, soit déja au chdmage, soit sekibez d’'autres professions (experts comptables,
assureurs) mais dans le cadre de contrats précaires

Pour toutes ces personnes, tenant le contexte iigue et la dureté du marché de
I'emploi, il est primordial qu’elles puissent vaieer leur diplome d’aptitude a I'exercice de la

profession d’avoué (comme elles auraient pu lefpar le passé, durant 10 ans, au sein de notre
profession).
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Certaines personnes ayant été licenciées (ou noouvelées dans leur contrat) dés
I'annonce de la suppression en juin 2008, ou, tielearrumeurs de suppression, dés janvier 2008, il
est essentiel de prendre en considération unedeedt@ctivité pouvant aller jusqu’ad’ Janvier
2008 inclus.

Il s’agit Ia de reconnaitre leur expérience etsadiplomes.
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