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ARTICLE 9

Supprimer cet article.

EXPOSE SOMMAIRE

L’article L. 1253-11 du code du travail, prévoitdeotection des salariés par la répartition
des dettes salariales et de cotisations sociates k3 membres du groupement d’employeurs qui
sont solidairement responsables.

L’article 9 de la PPL introduit une dérogation ateeegle de responsabilité solidaire, en
donnant la possibilité que les statuts des groupsm#employeurs puissent définir les regles de
répartition des dettes entre les membres du groepedemployeurs.

Cet article fait perdre, notamment aux salariehéeéfice de la responsabilité solidaire a
I'égard des entreprises adhérentes au groupememtjge pourtant censé garantir aux salariés le
recouvrement de leurs créances a I'égard du groepem

Cet article aura des consequences deésastreuses lgwuwsalariés des groupements
d’employeurs. Il substituera a I'unique rapportigique qui existe aujourd’hui entre les salariés et
le groupement, de multiples rapports juridiquesssamombreux que le nombre d’adhérents au
groupement (nombre d’ailleurs sans limite). Celeaguour conséquence de complexifier, pour le
salarié, le recouvrement de sa créance salanalépendamment de I'intervention de I'AGS.

Cette multiplication des rapports juridigues auocairpconséguence, en cas de liquidation
judiciaire d’'une entreprise adhérente, de ne plesnpttre aux salariés d’opposer aux autres
entreprises la part de la créance salariale qurdigrise en liquidation se sera vue attribuée en
vertu de la répartition statutaire prévue par &spnt article.



