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ARTICLE ADDITIONNEL

APRES L'ARTICLE 41, insérer l'article suivant :

Le code du travail est ainsi modifié :
1° L’article L. 1244-1 est complété par un 5° airesligeé :

« 5° Remplacement d’'un salarié absent suivi d’'umtred a durée déterminée pour
accroissement temporaire de 'activité de I'entisgou inversement. ».

2° L'article L. 1244-4 est complété par un 8° airggligé :

« 8° En cas de remplacement d’'un salarié absemi gwin contrat a durée déterminée
pour accroissement temporaire de I'activité dettggrise ou inversement. ».

EXPOSE SOMMAIRE

Si I'existence d’'un délai de carence pour la cosioln de contrats de travail a durée
déterminée est de nature a instaurer une garaieectout recours abusif a ce type de contrat de
travail dérogatoire, I'existence d’'un tel délai dale cas d'un premier CDD pour assurer le
remplacement d'un salarié absent suivi d’'un CDDcleopour surcroit exceptionnel d'activité ou
inversement est tres préjudiciable. (Cass. Sqaill& 1991, no 87-44.773)

Une extension a ce cas de figure des exceptiongxésténce du délai de carence
permettrait aux entreprises, ainsi qu’'aux étabissds et services sanitaires, sociaux et meédico-
sociaux de pouvoir répondre aux besoins fréquemmationtrés sur le terrain sans pour autant
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contrevenir a la reglementation relative aux CDBmpte tenu de la jurisprudence de la cour de
cassation en matiére de succession de CDD.
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