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ARTICLE 9

Après le mot :

« déterminée »

rédiger ainsi la fin de l’alinéa 8 :

« , aux contrats d’intérim, aux temps partiels et aux stages, ainsi que les moyens mis en œuvre pour 
diminuer le recours aux emplois précaires dans l’entreprise au profit des contrats à durée 
indéterminée. ».

EXPOSÉ SOMMAIRE

Cet amendement vise à inclure dans le champ de la négociation triennale sur la gestion 
prévisionnelle des emplois et des compétences (GPEC), les moyens mis en œuvre pour diminuer le 
recours aux CDD, aux temps partiels subis et aux stages dans l’entreprise au profit des CDI. Les 
dispositifs de GPEC doivent, en effet, constituer des outils effectifs de réduction de la précarité dans 
les entreprises.


