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ARTICLE ADDITIONNEL
APRESL'ARTICLE 4, insérer |'article suivant:
Avant le 30 juin 2014, le Gouvernement remet au Parlement un rapport détaillant les dispositions

gu’il compte prendre afin que soit prise en compte pour le calcul de laretraite des fonctionnaires la
rémunération de |’ ensemble de la carriére.

EXPOSE SOMMAIRE

Dans lafonction publique, 1a pension est calculée sur les six derniers mois d’ activité, ¢’ est-a-dire
sur la base de larémunération maximale.

Dans les régimes des salariés du privé, ¢’ est I’ ensemble de la carriére qui est prise en compte, du
premier contrat au dernier emploi, en passant par les années de chdmage.

D’ailleurs, contrairement a une idée trés répandue, ce ne sont pas les 25 meilleures années qui sont

prises en compte pour les salariés du privé. Dans le régime de base (CNAV), il s agit des 25
meilleures années dans | es limites du plafond de la sécurité sociae. De fait, la pension de base des
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anciens salariés du priveé ne peut donc excéder 3 086 € par mois. S’ agissant des régimes
complémentaires (Agirc et Arrco), I’ensemble de la carriere est pris en compte.

Laretraite des fonctionnaires doit donc étre calculée a partir de larémunération de I’ ensemble de la
carriere.
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