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ARTICLE9
A I'alinéa 25, aprésle mot :
« Etat »
insérer lesmots :

«au moins égal au nombre dont ils disposent avant la mise en place de la délégation unique du
personnel ».

EXPOSE SOMMAIRE
La Déégation Unique du Personnel est annoncée comme un outil de simplification du dialogue
social. Il est important toutefois de s assurer qu’ elle n’a pas pour objectif de faire des économies.

Etant donné la diversité et la complexité des sujets qu’ elle aura atraiter, il est essentiel que les
membres de la DUP disposent d’ un nombre d’ heure équivalent aux droits actuels.
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