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ARTICLE 6

Compléter cet article par l’alinéa suivant :

« II. – L’article L. 3123-29 du code du travail est abrogé. »

EXPOSÉ SOMMAIRE

Les dispositions de cet article sont discriminatoires à l’égard des salarié-e-s à temps partiel. Nulle 
limite n’existe dans le crédit d’heures pour l’exercice du mandat d’un salarié à temps plein, il n’y a 
aucune raison qu’il en existe une pour les salariés à temps partiel, qui sont très majoritairement des 
femmes.


