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ARTICLE PREMIER
Aprés|’alinéa4l, insérer lestrois alinéas suivants :
«Le montant de la rémunération du salarié membre d’'une commission, maintenu par son
employeur en application de I'article L. 23-114-1, est remboursé a ce dernier par |’ organisation
syndicale qui désigne ce salarié a partir des crédits qu’'elle recoit du fonds prévu a I'article
L. 2135-9.

« En cas de non remboursement par |’ organisation, I’employeur peut procéder a une retenue sur
salaire du salarié concerné.

« Les conditions d’ application du présent article sont définies par un décret en Conseil d’ Etat ».

EXPOSE SOMMAIRE

Cet amendement vise a clarifier les conditions dans lesguelles le maintien de salaire des membres
salariés des commissions est pris en charge par le fonds paritaire. L’ employeur est intégralement
remboursé par I’ organisation syndicale qui désigne le salarié sur la base des crédits du fonds. Dans
le casou il ne serait pas remboursé il pourrait procéder a une retenue sur salaire du salarié concerné.
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