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ARTICLE 3
Aprés|’ainéa8, insérer I’ alinéa suivant :

«3°bisAux enjeux et aux politigues d'égdité professionnelle et a la lutte contre les
discriminations ; ».

EXPOSE SOMMAIRE

Cet amendement est issu de larecommandation 12 du rapport de la Dél égation aux droits des
femmes et al’ égalité des chances entre les hommes et les femmes. |l vise a ce que les nouveaux
comités sociaux d’ administration soient effectivement saisis des enjeux relatifs al’ égalité
professionnelle et ala lutte contre toutes les formes de discrimination. 11 convient en effet que cet
objectif soit identifié et traité en tant que tel méme si |es orientations stratégiques sur les politiques
de ressources humaines et les lignes directrices de gestion comporteront des éléments de
déclinaison opérationnelle en matiere d’ égalité professionnelle.
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