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ARTICLE 5
Aprés|’ainéall, insérer I'ainéasuivant :
« Lorsgue les résultats obtenus par ces établissements se situent en deca d’ un niveau défini par
décret, le responsable de I’ établissement est tenu de fixer des objectifs de progression de chacun de

cesindicateurs. Le responsable de |’ établissement publie chaque année ces objectifs et les mesures
de correction retenues, selon des modalités définies par décret. »

EXPOSE SOMMAIRE
Cet amendement vise a assortir |’ effort de publication d’indicateurs relatifs a |’ égalité des chances

entre les femmes et les hommes dans les formations supérieures d’ une obligation de transparence
sur les actions mises en cauvre en cas de résultats insatisfai sants.
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