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le cadre de la formation professionnelle continue.

Article {ft-#istrromremn) HAR & I

Le titre Il du livre IX du code du travail est complété par un
chapitre IV ainsi rédigé :
« CHAPITRE IV

«De la validation des acquis de I’expérience

«Art. L. 934-1. — La validation des acquis de I’expérience
mentionnée a I’article L. 900-1 est régie par les articles L. 335-5,
L. 335-6, L. 613-3 et L. 613-4 du code de I’éducation, ci-aprés

reproduits/» A ’; A

Article 43 H 433

Le code de ["éducation est ainsi modifié -

1° Au deuxieme alinéa de I'article L. 611-4, les mots : « les
articles L. 612-2 2 L. 612-4 et L. 613-5 » sont remplacés par les
mots : «les articles L. 612-2aL. 612-4 et L. 613-3a L. 613-5»;

29 Dans la deuxiéme phrase du deuxiéme alinéa de
I’article L. 613-1, les mots : « IIs ne peuvent étre délivrés » sont
remplacés par les mots : « Sous réserve des dispositions des
articles L. 613-3 et L. 613-4, ils ne peuvent étre délivrés » :

3° L'intitulé de la section 2 du chapitre III du titre I du
livre VI est ainsi rédigé : « Validation des acquis de I’expérience
pour la délivrance des diplomes » ;




4° L'article L. 613-3 est ainsi rédigé :

«Art. L. 6/3-3. -~ Toute personne qui a exercé pendant au
moIns [rois ans une activité professionnelle, salariée, non salariée
ou bénévole, en rapport}d-iree{ avec |'objet de sa demande, peut
demander la validation des acquis de son expérience pour justi-
fier tout ou partie des connaissances et des aptitudes exigées pour
["obtention d’un diplome ou titre délivré, au nom de I"Etat, par
un établissement d’enseignement supérieur.

« Toute personne peut également demander la validation des
€tudes supérieures qu’elle a accomplies, notamment 4 |’étranger. » :

5° L'article L. 613-4 est ainsi rédigé :

«Art. L. 613-4. — La validation prévue a I'article L. 613-3
est prononcee par un jury dont les membres sont deésignés par le
président de I'université ou le chef de I’établissement d’ensei-
gnement supérieur en fonction de la nature de la validation
demandée. Pour la validation des acquis de I’expérience, ce jury
comprend, outre les enseignunts—chercheéb

i

qui en constituent la majoritéj

(des personnes com-
pétentes pour apprécier la nature des acquis, notamment profes-
sionnels, dont la validation est sollicitée. .)

QLes jurys sont composés de fagon a concourir & une représentation équilibrée

les femmes et les hommes.

« Le jury se prononce au vu d'un dossier constitué par le
candidat, & I'issue d'un entretien avec ce dernier et, le cas échéunt,
d’une mise en situation professionnelle réelle ou reconstituée.
lorsque cette procédure est prévue par |’ autorité qui délivre la cer-
tification. Il se prononce également sur I'étendue de la validation
et, en cas de validation partielle, sur la nature des connaissances et
aptitudes devant fuire I"objet d’un contréle complémentaire.

entre



A

« La vahidation produit les mémes effets que le sucees 2
'épreuve ou aux £preuves de contrdie des connaissances ot dos
aptitudes quelle remplace.

« Un décret en Conseil d'Etat fixe les conditions d’applica-
tion de ['article L. 613-3 et du présent article. » ;

@ 6° Le deuxieme alinéa de I’article L. 613-5 est supprimé ;

TN
‘L.

7° Au premier alinéa de ’article L. 613-6, les mots : « par
I"article L. 613-5 » sont remplacés par les mots : « par les articles

L.613-32L.613-5» .
3/

H@ 8° Mmﬂ L’article L. 641-2 est ainsi rédigé :

©)

«Art. L. 641-2. — Les dispositions des deux premiers alinéqs
du [ de Iarticle L. 335-5 et celles de Particle L. 335-6 sont appli-
cables aux formations technologiques supérieures. »

Article j2-bis-trorvear] H 438

Dans I'article L. 124-21 du code du travail, apres les mots :
«stages de formation, », sont insérés les mots : « en bilan de
compétences ou en action de validation d’acquis de I’expé-
rience, ».

Article[%-ter-\‘-nomrm;{ H 429

Apres Darticle L. 124-21 du == codd/ il est inséré un
article L. 124-21-1 ainsi rédigé : '(
J‘,\ breva ol

« Art. L. 124-21-1. — Sans remettre en cause le principe de
I"exclusivité affirmé-par I'article L. 124-1, sont €galement assi-
milées & des missions au sens du présent chapitre les périodes
passées par les salariés temporaires des entreprises de travail
temporaire pour des actions en lien avec leur activité profession-

nelle dans les conditions prévues par voie de convention ou
d’accord collectif étendu. »



Article [42-guarte ~ HA4o

L'article L. 900-2 du code du travail est complété par un ali-
néa ainsi rédigé :

«Il en est de méme des actions permettant aux travailleurs
de faire valider les acquis de leur expérience en vue de "acquisi-
tion d’un dipléme, d’un titre a finalité professionnelle ou d’un u
certificat de qualification figurant sur une liste établie par la
commission paritaire nationale de I’emploi d’une branche pro-

fessionnelle,j

W

] article

-

C——

-, enregistrés dans le répertoire national des certifications professionnelles visé a E
. 335-6 du code de I’éducation. »

@ Article[42-gringreief HAYA

Apres I'article L. 900-4-1 du code( il est inséré un
article L. 900-4-2 ainsi rédigé : ,( (1/‘,\ Fravad

ne peut €tre réalisée qu’avec le consentement du travailleur. Les
informations demandées au bénéficiaire d’une action de valida-
tion des acquis de I’expérience doivent présenter un lien direct et
nécessaire avec I’objet de la validation tel qu’il est défini au der-
nier alinéa de I'article L. 900-2. Les personnes dépositaires
d’informations communiquées par le candidat dans le cadre de sa
demande de validation sont tenues aux dispositions des articles
226-13 et 226-14 du code pénal. Le refus d’un salarié de consen-
tir @ une action de validation des acquis de expérience ne
constitue ni une faute ni un motif de licenciement. »

@ NI 1 e S — H AL
{ p

Le quatrieme alinéa (2°) de Iarticle L. 933-2 du - — Code,(
est completé par les mots @ «ou de la validation des acquis de

I'expérience ». { dun frevead

«Art. L. 900-4-2. — La validation des acquis de I’expérience ]



, Article P%*epmﬁwml HA43
()

Dans le dixieme alinéa (1°) de "article L. 951-1 du ———-
l du code/ apres le mot : « compétences », sont insérés les mots : « ou
frévand” de validation des acquis de I'expérience ».

i

Article|d2-octied W AUy

= [. — Le troisi¢me alinéa (2°) de ’article L. 991-1 du code du
@D travail est ainsi rédigé :

«2° Les activités conduites en matiére de formation profes-
sionnelle continue par les organismes paritaires agréés, par les
organismes habilités & percevoir la contribution de financement
vis€e aux articles L. 953-1, L. 953-3 et L. 953-4, par les orga-
nismes de formation et leurs sous-traitants, par les organismes
chargés de réaliser les bilans de compétences et par les orga-

nismes qui assistent
mts dans leur demande de validation des

acquis de |'expérience ; »,

méme code est ainsi rédigé :

@ ns 1 [trouvean]. ~ Le premier alinéa de I'article L 920-10 du

« Lorsque des dépenses faites par le dispensateur de forma-
tion pour I’exécution de conventions de formation ou de contrats
de sous-traitance de formation ne sont pas admises parce qu’elles
ne peuvent, par leur nature ou par défaut de Justification, étre rat-
tachées a I’exécution de ces conventions ou contrats, ou que le
prix des prestations est excessif, le dispensateur est tenu, solidai-
rement avec ses dirigeants de fait ou de droit, de verser au Trésor
public une somme égale au montant de ces dépenses. »

@ Article/ﬂi—mﬁex—fﬁﬂﬁw H A4S ’

Dans le premier alinéa de I'article L. 992-8 dy = code/ ‘
? apres les mots : «a un jury d’examen », sont 1nsérés les mots” ’
' «ou de validation des acquis de "expérience ». ,< J\,\



Article §2-deeied HA46

Avant l’expiration d’un délai de cing ans a compter de
Ientrée en vigueur du dispositif de validation des acquis de

I'expérience, tel que défini par la jeetentduwcirapitrethdu-titre

X H—de-l-&-presem:"l-o[ un rapport d’évaluation sera adressé par le

Gouvernement au Parlement. H pre 2¢tnle. e bon,

J Au vu des conclusions de ce rapport, le Gouvernement
déposera, le cas échéant, un projet de loi visant & procéder aux
adaptations qui lui paraitraient nécessaires.

il

Section 2

Financement de I’apprentissage

Article |[43] HAG?

Le deuxieme alinéa de I"article L. 115-1 du code du travail
est ainsi rédigé :

« L’apprentissage est une forme d’éducation alternée. Il a
pour but de donner a des jeunes travailleurs ayant satisfait a
I’obligation scolaire une formation générale, théorique et pra-
tique, en vue de I'obtention d’une qualification professionnelle
sanctionnée par un diplome ou un titre 2 finalité professionnelle
enregistré au répertoire national des certifications profession-
nelles, dans les conditions prévues a I'article L. 335-6 du code de
I’éducation. »

Article[3-bis-(rouveat] H 448

La derniere phrase du deuxiéme alinéa de ’article L. 118-2
du code du travail est ainsi rédigée :

« Le montant de ce concours est au moins égal, dans la
limite de la fraction de la taxe réservée a I’apprentissage, au co(it
par apprenti fixé par la convention de création du centre de for-
mation d’apprentis ou de la section d’apprentissage, tel que
défini au troisi¢me alinéa de Darticle L. 118-2-2. »



‘ Articlel44{ H A4 9

e
‘Y
U Les deuxieme a sixieéme alinéas de I’article L. 118-2-2 du
‘ code du travail sont remplacés par quatre alinéas ainsi rédigés :

« Les sommes reversées aux fonds régionaux de I’apprentis-
sage et de la formation professionnelle continue au titre des pre-
mier et cinquieéme alinéas du présent article sont affectées au

-

financement des centres de formation d’apprentis et des sections
d’apprentissage pour lesquels la région considérée a passé
convention, des centres de formation d’apprentis pour lesquels a
€té passée convention avec 1’Etat en application de
I'article L. 116-2. Elles sont destinées en priorité a ceux qui
n’atteignent pas un montant minimum de ressources par
apprenti, par domaine et par niveau de formation déterminé par
arrété apres avis du comité de coordination des programmes
régionaux d’apprentissage et de formation professionnelle conti-
nue et qui assurent en majorité des formations d’apprentis
conduisant au certificat d’aptitude professionnelle, au brevet
d’études professionnelles ou i un dipldme ou titre homologué de
niveau équivalent, ou qui dispensent des formations a des
apprentis sans considération d’origine régionale. La région pré-
sente chaque année un rapport précisant I’affectation de ces
sommes au comité de coordination régional de ’emploi et de la
formation professionnelle mentionné a Iarticle L. 910-1.

« Les conventions visées A I’article L. 116-2 fixent, pour la
durée de celles-ci, les coiits de formation pratiqués par chaque
centre de formation d’apprentis et par chaque section d’appren-
tissage. Ces coflits incluent, en les identifiant, les charges
d’amortissement des immeubles et des €quipements. Les coits
ainsi fixés peuvent étre révisés chaque année, contractuellement,
par avenant auxdites conventions.

« Les ressources annuelles d’un centre de formation
d’apprentis ou d’une section d’apprentissage ne peuvent &tre
sup€rieures & un maximum correspondant au produit du nombre
d’apprentis inscrits par leurs cofits de formation définis dans la
convention prévue a I’article L. 116-2.

« Lorsque les ressources annuelles d’un centre de formation
d’apprentis sont supérieures au montant maximum défini a I’ali-
néa précédent, les sommes excédentaires sont reversées au fonds
régional de I'apprentissage et de la formation professionnelle
continue. »



Article[45) WASO

@ I. — Apres Particle L. 118-2-3 du code du travail, il est

inséré un article L. 118-2-4 ainsi rédigé :

«Art. L. 118-2-4. — Aprés avis du comité de coordination
des programmes régionaux d’apprentissage et de formation pro-
fessionnelle continue, peuvent étre habilités a collecter, sur le ter-
ritoire national, les versements des entreprises pouvant donner
lieu a exonération de la taxe d’apprentissage, les syndicats, grou-
pements professionnels ou associations a compétence nationale :

«1° Soit ayant conclu une convention-cadre de coopération
avec le ministre chargé de I’éducation nationale, le ministre
chargé de I’enseignement supérieur, le ministre chargé de I’agri-

] culture ou le ministre chargé de la jeunesse et des sports définis-
sant les conditions de leur participation & 1’amélioration des pre-
mieres formations technologiques et professionnelles, et
notamment I’apprentissage, pour les reverser aux établissements
autorisé€s 2 les recevoir et financer des actions de promotion en
faveur de la formation initiale technologique et professionnelle ;

«2° Soit agréés par arrété du ministre chargé de la forma-
tion professionnelle, du ministre chargé du budget et, le cas
échéant, du ministre compétent pour le secteur d’activité consi-

déré, pour les reverser aux établissements autorisés a les rece-
VOIT.

«Sont habilités 2 collecter des versements, donnant lieu 3
exonération de la taxe d’apprentissage, auprés des entreprises :
ayant leur siége social ou un établissement dans la région et a les
reverser aux €tablissements autorisés 2 la recevoir :

« 1° Les chambres consulaires régionales ainsi que leurs
groupements régionaux ;

«2° Les syndicats, groupements professionnels ou associa-
tions, a vocation régionale, agréés par arrété du préfet de région.

«Un organisme collecteur ne peut &tre habilité ou agréé que
s’il s’engage A inscrire de fagon distincte dans ses comptes les
opérations relatives A la fraction de la taxe d’apprentissage men-
tionnée a I’article L. 118-3.

«Un collecteur qui a fait I’objet d’une habilitation ou d’un
agrément délivré au niveau national, en vertu du présent article,
ne peut €tre habilité ou agréé au niveau régional.

«Les conditions d’application du présent article sont défi-
nies par décret en Conseil d’Etat. »
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[I - L article L. 119-1-1 du méme code est ainst modific

17 A la premiere phrase du premier alinca, apres [es mots
« en ce qui concerne ». sont insérés les mots : « les procédures de
collecte et » ¢

2° Apres le premier alinéa, il est inséré un alinéa ainsi
rédigé :

« Il est interdit de recourir & un tiers pour collecter ou répar-
tir des versements exonératoires de la taxe d’apprentissage. Tou-
tefois, la collecte peut étre déléguée dans le cadre d’une conven-
tion conclue aprés avis du service chargé du contrdle de la
formation professionnelle. La liste des conventions est transmise
chaque année au comité de coordination régional de I’emploi et
de la formation professionnelle concerné. » ;

H3°  Rebistromvemd Au deuxieme alinéa, les mots : « 4 P'alinéa

ci-dessus » sont remplacés par les mots : « au premier alinéa » :

4© B} Au dernier alinéa, apres le mot : «indiment », il est
inséré le mot : « collectées ».

Article Y5bis-Atrrorerens] H A4

. Le .deuxiéme alin€a de I’article 12-3 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives i la
fonction publique territoriale est ainsi rédigé :

« Le président du Centre national de la fonction
publique territoriale peut donner, sous sa surveillance et sa res-
ponsabilité, par arrété, délégation de signature au directeur géné-
ral, aux directeurs généraux adjoints du Centre national de la
fonction publique territoriale, aux directeurs des écoles ainsi

qu’aux délégués régionaux et interdépartementaux mentionnés a
I’article 14 de la loi n°® 84-594 du 12 juillet 1984 relative a la for-
mation des agents de la fonction publique territoriale et complé-
tant la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statu-
taires relatives a la fonction publique territoriale et, en 1’absence
ou en cas d’empéchement de ces derniers, aux-directeurs de délé-
gation. »

Section 3

L’offre de formation professionnelle continue

Article 45

HAsE

I. - Larticle L. 910-1 du code du travail est ainsi modifié :

H ‘g IO‘ArA-ém' Le premier alinéa est ainsi rédigeé :

régionaux, d’autre part. » ;

« La politique de formation professionnelle et de promotion
sociale de I’Etat fait I’objet d’une coordination entre les départe-
ments ministériels, et d’une concertation avec les organisations
représentatives des employeurs et des travailleurs salariés ainsi
que des travailleurs indépendants, d’une part, et avec les conseils



U0 fer| Le deuxizme alinéa est ainsi rédies
ANKIL
« A cet effet, 1l est créé aupres du Premier ministre un comité interministériel, dont le
ministre de I’éducation nationale est le vice-président, et un groupe permanent de hauts
fonctionnaires, dont le président est désigné par le Premier ministre. Ces organismes s’appuient,
pour I’élaboration et la mise en ceuvre de la politique de formation professionnelle, de la
promotion sociale et de 'emploi de I'Etat, sur les avis d’un Conseil national de la formation

professionnelle, de la promotion sociale et de ’emploi réunissant notamment des représentants
des pouvoirs publics et des organisations professionnelles et syndicats intéressés. »;

Yoo

Y 3° \—I—E Le troisieme alinéa est ainsi rédigé :

LR «Sont institués des comités de coordination régionaux de
I"emploi et de la formation professionnelle et des comités dépar-
tementaux de I’emploi. » ;

HW§© |2 Les mots : «comités régionaux de la formation profes-

stonnelle, de la promotion sociale et de I’emploi » sont remplacés
/?T” par les mots : « comités de coordination régionaux de I’emploi et
de la formation professionnelle » ;

hS°  I3f Les mots : « comités départementaux de la formation pro-

ai : . . |
Q/ fessionnelle, de la promotion sociale et de ’emploi » sont rem- i
placés par les mots : « comités départementaux de I’emploi » ; ‘
W6° ¥ Apres e quatrieme alinéa, sont insérés neuf alinéas ainsi
ode -
AWNL redlaes .

« Le comité de coordination régional a pour mission de
favoriser la concertation entre les divers acteurs afin d’assurer
une meilleure coordination des politiques de formation profes-
sionnelle et d’emploi. Il est notamment chargé des fonctions de
diagnostic, d’étude, de suivi et d’évaluation de ces politiques.

« Il est composé de représentants :

« —de I'Etat dans la région ;
« — des assemblées régionales ;
« —des organisations syndicales de salariés et d’employeurs

ainsi que des chambres régionales d’agriculture, de commerce et
d’industrie et de métiersfet-des organismes—iatd 2

HE



« Il se dote des commissions nécessaires a son fonctionne-

— ment, notamment en matiere d'information, d’orientation, de

validation des acquis de 'expérience, de formation des deman-

deurs d’emploi et de formation en alternance, ainsi que d’un
secrétariat permanent.

« Le comité de coordination régional d= I’emploi et de la formation professionnelle est
présidé conjointement par le préfet de région et le président du conseil régional.

« Les conditions d’organisation et de fonctionnement du
comité sont établies par le préfet de région et le président du
conseil régional qui fixent conjointement I’ordre du jour de ses
réunions.

« Le comité de coordination régional est informé chaque
année, par les services compétents de I’Etat, du montant des
sommes collectées au titre de la taxe d’apprentissage et de la
contribution au financement des formations professionnelles en
alternance, aupres des entreprises de la région, ainsi que de leurs
affectations. Les organismes habilités a collecter dans la région
des versements donnant lieu a exonération de la taxe d’apprentis-
sage en application de I'article L. 118-2-4 présentent chaque
année au comité un rapport sur [’affectation des sommes ainsi
collectées. » ;

| (’@ H:}’O f-S—? Dans I’avant-dernier alinéa, les mots : «a ’alinéa précé-

dent » sont remplacés par les mots : « au troisieme alinéa ».

II. — Dans toutes les dispositions législatives ou réglemen-
taires en vigueur, les mots : « comités régionaux de la formation
professionnelle, de la promotion sociale et de I’emploi » sont
remplacés par les mots : « comités de coordination régionaux de
I’emploi et de la formation professionnelle » et les mots : « comi-
tés départementaux de la formation professionnelle, de la promo-
tion sociale et de I’emploi » sont remplacés par les mots : « comi-
t€s départementaux de I’emploi ».



[Il,~L article L. 910-2 du code du ravail est ainsi rédigs

W

«Are. L. 910-2.- Le comité interministérie] de la formation professionnelle et de
emplol détermine, en fonction des exigences du développement culturel, économique at social
les orientations prioritaires de la politique de I'Etat, en vue de - )

« - provoquer des actions de formation professionnelle ;

g

« - soutenir par un concours financier ou technique les diverses initiatives prises en ces
matieres.

« Ces différentes actions et initiatives peuvent aussi bien porter sur la formation
pyropr‘en}erf dite, sur U'innovation, !’ingénierie pedagogique et les techniques de communication,
["acces a 'information que sur la formation des formateurs certification. »

Article[d5ter & (nonveart HAS3
@ Apres le quatriéme alinéa de I’article L. 910-1 du

codz/, il est inséré un alinéa ainsi rédigé
i"‘ ‘]’rc\‘ffu‘lz

«Dans la collectivité locale de Saint-Pierre-et-Miquelon, le
comité de coordination de I’emploi et de la formation profession-
nelle exerce 'ensemble des attributions dévolues au comité de
coordination régional de I’emploi et de la formation profession-
nelle et au comité départemental de I’emploi et de la formation
professionnelle. »

Article [‘tS—ser—B-\‘eomm;‘ HAS 4

Larticle L. 910-3 du codeKest abrogé. /7 braveod
- C;l

Artic]e(ﬁ&S—ter—{-:wm«;} H ASE

. — Apres le deuxieme alinéa de I'article L. 920-1 du —__
due mml/( code/ il est inséré un alinéa ainsi rédigé :
«Les modalités de formation, en particulier lorsqu’il s’agit
de formations réalisées en tout ou en partie a distance ; ». ﬂ

[I. — Dans le quatrieme alinéa (3°) de I'article L. 920-13 du ;
méme code, apres le mot : « notamment », sont insérés les mots :
« les modalités de formation dans le cas des formations réalisées
en tout ou en partie a distance, ».



@

Article(«t—S—quafel( HASH

Les quatre premiers alinéas de I"article L. 920-4 du code du
travail sont remplacés par cing alinéas ainsi rédigés :

« 1. Toute personne physique ou morale qui réalise des pres-
tations de formation professionnelle continue au sens de I'arti-
cle L. 900-2 doit déposer, aupres de 1'autorité administrative de
I’Etat chargée de la formation professionnelle, une déclaration
d’activité, des la conclusion de la premiére convention de for-
mation professionnelle ou du premier contrat de formation pro-
fessionnelle, conclus respectivement en application des arti-
cles L. 920-1 et L. 920-13.

« 2. Nul ne peut, méme de fait, exercer une fonction de
direction ou d’administration dans un organisme de formation au
sens du présent livre s’il a fait I’objet d’une condamnation pénale
a raison de faits constituant des manquements a la probité, aux
bonnes meeurs et a ’honneur.

«3. La déclaration d’activité comprend les informations
administratives d’identification de la personne physique ou
morale, ainsi que les éléments descriptifs de son activité. L’ auto-
rité administrative de I’Etat chargée de la formation profession-
nelle procede a I’enregistrement des déclarations au vu des
pieces produites. L'enregistrement est annulé par décision de la
méme autorité administrative lorsqu’il apparait que les presta-
tions réalis€es ne correspondent pas aux actions visées a 1’arti-
cle L. 900-2. Les décisions d’annulation de I’enregistrement sont
motivées et notifi€es aux intéressés dans les conditions prévues a
Particle L. 991-8. La déclaration devient caduque lorsque les
bilans pédagogiques et financiers prévus a ’article L. 920-5 ne
font apparaitre aucune activité de formation au titre de deux
années consécutives, ou lorsque, pendant cette méme période,
ces bilans n’ont pas été adressés a I’autorité administrative de
I"Etat chargée de la formation professionnelle. Une déclaration
rectificative est souscrite en cas de modification d’un ou des élé-
ments de la déclaration initiale. La cessation d’activité doit éga-
lement faire I’objet d’une déclaration. Le conseil régional a com-
munication des éléments de la déclaration et de ses éventuelles
modifications. Le conseil régional a communication du bilan
pedagogique et financier de I'activité. du bilan. du compte de
résultat et de I’annexe du dernier exercice clos par les orga-
nismes dont les actions de formation au sens de I’article L. 900-2
bénéficient de son concours financier.
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P « 4. Les personnes physiques ou morales mentionnées au |
@ doivent justifier des titres et qualités des personnels d’enseigne-
ment et d’encadrement qu'elles emploient, et de la relation entre
ces titres et qualités et les prestations réalisées dans le champ de

la formation professionnelle.

« 5. Les modalités de ces déclarations ainsi que }'usage que

@ peut en faire son auteur sont réglés par décret en Conseil

d’Etat. »

Article‘AS—quﬁtqu-i-ed HASH#

@ Les cinquieme, sixieme, septieme, huitiéme et dernier ali-
néas de I'article L. 920-4 du —— code/sont supprimés.

[ é«\ I"f'T\V C\t;(
CHAPITRE III

Lutte contre les discriminations
dans la location des logements

Section 1

Section 2

Sion et intitulé

I\}_/I// [DpssT0n et inh

S Supprimés|



Article |54 HASY
Aprés le deuxigme alinéa de 'article 17 de la loi n° 89-462

du 6 juillet 1989 tendant a améliorer les rapports locatifs et por-
tant modification de la loi n° 86-1290 du 23 décembre 1986, sont ]

insérés deux alinéas ainsi rédigeés :

« Aucune personne ne peut se voir refuser la location d'un
logement en raison de son origine, son patronyme, son apparence
physique, son sexe, sa situation de famille, son état de santé, son
handicap, ses meeurs, son orientation sexuelle, ses opinions poli-
tiques, ses activités syndicales ou son appartenance ou sa non-
appartenance yraie ou supposée a une ethnie, une nation, une
race ou une religion déterminée.

« En cas de litige relatif & I'application de ['alinéa préce-
dent, la personne s’'étant vu refuser la location d’un logement
présente des éléments de fait laissant supposer
[’existence d’une dis-

crimination directe ou indirecte. Au vu de ces éléments, il
incombe 2 la partie défenderesse de prouver que sa decision est justifise
»

<Le
juge forme sa conviction aprés avoir ordonng, en cas de besoin,
toutes les mesures d instruction qu’il estime utiles. »

Article[50-pis-aa} HASY

[.- Le chapitre [I du titre [V du livre [V du code de | ' Myabirar
ast ainsi modifié - e la construction et de ['habitation

1° Le quatrieme alinéa de ['article L. 442-8 est supprimé ;

. o . L .
2° Apres l'article L. 442-8-3, il est inséré un article L. 442-8-3-1 ainsi rédigé :
ge :



« Art. L. 442-8-3-1. - En cas de location ou de sous-location meublée, le loyer peut
dtre majoré du prix de location des meubles.

« Le prix de location des meubles est fixé par arrété du ministre chargé du logement,
en tenant compte du prix des meubles et de la durée de leur amortissement et ne peut dépasser

le montant du loyer.

« Le prix de location des meubles peut étre révisé dans les conditions fixées par arrété 5
du ministre chargé du logement. »

II.- Dans l'article L. 353-20 du méme code, il est inséré, aprés le quatriéme alin€a, un
alinéa ainsi rédigé :

« En cas de sous-location meublée, le loyer peut étre majoré du prix de location des
meubles. Ce prix est fixé et peut étre révisé dans les conditions de l'article L. 442-8-3-1.»

Article Wm} HAED
Avant le premier alinéa de article L. 1331 -29 du code de la

santé publique, il est inséré un alinéa ainsi rédige :

«Si, & I'expiration du délai imparti par le préfet pour le
départ des occupants les locaux ne sont pas libérés, et a défaut
pour le propriétaire, ['usufruitier ou I’exploitant d’avoir, en exé-
cution de I'arrété du préfet engagé une action aux fins d’expul-
sion des occupants de I"'immeuble, le préfet est recevable a exer-
cer cette action aux frais du propriétaire ou de I’usufruitier. »

hek e bo—tre—iq] H 464

[l est insérs, au début de 'ari '
e g, ricle 22-1 de la lot n® 89-462 4 ul Sl
un alinéa ainsi rédigé : 2 du 6 juillet 1989 precitée,

« ' ' L
e Lorsqu'un cautionnement pour les sommes dont le locaraire serait débiteur dans le
lr; i'un conrrat de location conclu 2n application du présent tirre ast exios par le bailleur
celui-ci 1 of ‘ 3 ; if ‘ o
ui-ci ne peut refuser la caution présentée au motif qu'elle ne posséde bas [ ' it
e o ¢ pas la nationalité
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Il est inséré, apres l'article 22-1 de la loi n® $9-462 du 6 juillet 1989 précitée, un
article 22-2 ainsi rédigé :

«dre 22-2. - En préalable a ['dtablissement du contrat de location, |

e bailleur ne peur
demander au candidat a la location de produire les documents suivants -

« - photographie d'identité ;
} « - carte d'assuré social ;
|
« - copie de relevé de compte bancaire ou postal ;

« - artestation de bonne tenue de compte bancaire ou postal. »

@ A |Se—tme— AL HA63

[.- Dans le premier alinéa de l'article 24-1 de la loi n® 89-462 du 6 juillet 1989

précitée, apres les mots : « Lorsqu'un », sont insérés les mots : « locataire a avec son bailleur un
\ litige locatif ».

[I. - Dans le méme alinéa, aprés le mot : « ou »,ﬁ:st inséré le mot : « lorsque ».

Ak e Fo—-‘»;_s—-#@—-w# H A8

Dans le chapitre II du titre I du livre [Hu code du travail, avant ’article L. 122-43
sontinsérés Une WwiSica o+ . tw Rl O v 4,2—:&3«'/_; ‘

S —

« Section? s —
Discriminations ».

’




— Article \50-bis—A| WAES

(&
[. - La derniére phrase du deuxiéme alinéa de I’arti-
cle L. 442-5 du code de la construction et de I'habitation est rem-
placée par deux phrases ainsi rédigées :

« A défaut, le locataire défaillant est redevable a I'orga-
nisme d’habitations a loyer modéré d’une pénalité de 7,62 €,
majorée de 7,62 € par mois entier de retard, sauf s’il est établi
que des difficultés particuliéres n’ont pas permis au locataire de
répondre. Dans ce cas, ['organisme d’habitations a loyer modéré
met en ceuvre les moyens adaptés pour que le locataire puisse
s’acquitter de cette obligation. »

II. — Le méme article L. 442-5 est complété par un alinéa
ainsi rédige :

« Les dispositions du présent article s’appliquent aux loge-
ments conventionnés appartenant aux organismes mentionnés a
I’article L. 365-1 et, en application de I’article L. 351-2, a ceux
qui sont détenus par les bailleurs mentionnés aux quatriéme et
cinquieme alinéas de 1’article 41 ter de la loi n® 86-1290 du
23 décembre 1986 tendant a favoriser I’investissement locatif,
I’accession a la propriété de logements sociaux et le développe-
ment de |’ offre fonciere. »

Article FO-bts{ H A 6 6

Le cinquieme alinéa de I’article L. 411-3 du code de la
] construction et de I’habitation est ainst rédigé :

AN 2

«— aux lots acquis en vue de leur revente et situés dans les
copropriétés qui font I’objet d’un plan de sauvegarde en applica-
tion de P'article L. 615-1, tels que précisés aux articles L. 421-1,
L.422-2 et L. 422-3.»

@ Article fo-terirtrromvent] HAEF

Aprés Darticle L. 271-2 du code/ il est inséré un
article L. 271-3 ainsi rédigé : de e Cowgteungizn

“ R 23 &E"Z\(\‘G{H\b\'ow

«Art. L. 271-3. — Les dispositions du présent chapitre ne
sont pas applicables aux ventes par adjudication réalisées en la
forme authentique. »



