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INTRODUCTION

La loi de modernisation socide Souvre par un titre consacré a diverses
mesures relatives ala santé, ala solidarité et ala sécurité socide.

L'atention qui sest particulierement focdisée sur la discusson des aticles
relatifs au licenciement économique, qui figurent dans le titre 1l de &tte loi, ne doit pas
faire oublier que son titre |* comprend de nombreuses dispositions importantes.

Tant I'ampleur des discussons auxqueles cette loi a donné lieu —entamé en
décembre 2000, le débat Sest achevé par I'adoption définitive du texte le 19 décembre
2001, apres deux lectures dans chague assemblée— que le nombre considérable
d' articles que comprend son titre |* (92 articles) en sont le témoain.

Certains aticles ré&forment des dispogtifs  techniques  d organisation
adminigrative comme, par exemple, ceux rdatifs aux syndicats interhospitaiers, aux
établissements de santé des armées, aux appartements de coordination thérapeutique, a
la caise des Frangais de I'é&ranger ou a la réforme du contentieux technique de la
Sécurité socide.

Sy goute une importante réforme du troiseme cycle des éudes médicaes e
des mesures relatives ala pharmacie hospitaiére.

D'autres aticles sont reldifs aux emplois dans la fonction publique : formation
professonndle dans la fonction publique hospitdiére, vaidation de concours de
recrutement, contractuels de la Bibliotheque nationde de France, reclassement
danciens fonctionnaires d Afriqgue du Nord, dispogtions reaives aux fonctionnaires
souhaitant exercer des activités privees.

Les sdariés sont, quant a eux, concenés par |I'augmentation de la fraction
insaigssable des sdaires, les professons indépendantes par la mise en place d'un datut
de conjoint de professonnd libérd et les agriculteurs par la modernisation de leur
protection sociae.

Enfin, les droits fondamentaux des personnes handicapées sont mieux reconnus
et protégés par la mise en place des consells départementaux consultatifs des personnes
handicapées, la réforme de I'accueill familid a titre onéreux, la suppresson du recours
en récupération au titre de I'dlocation compensatrice pour tierce personne, en cas de
retour a meilleure fortune,

Sans éire exhaudive, cette lige montre la diversté des sujets abordés. Le
présent rgpport a pour objet didentifier des dispositions importantes du texte qui
répondent le plus directement aux préoccupaions de nos concitoyens et de donner un
acces alse aux autres mesures.

Philippe Nauche
rapporteur



TABLEAU ANALYTIQUE DES 92 ARTICLESDU TITRE IR

En grisé, articlescommentés

N°articleen Titre N°®article texte
navette promulgué
Titrel® Santé, solidarité, sécuritésociale
Chapitre 1% Etablissements et ingtitutions de santé
1 Création d’ un projet social d’ établissement 1
2 Formation professionnelle dans lafonction publique hospitaliere 2
2his Prise en charge médical e des personnes en rétention administrative 3
2ter Agence technique de I’ information sur | hospitalisation 4
2quater B Personnes autorisées a aider un pharmacien gérant une pharmacie a usage 5
intérieur
2quater C Mission générale de la pharmacie a usage intérieur 6
2quater D Role de la pharmacie a usage intérieur en matiére de qualité 7
2quater F Commission des médicaments et des dispositifs médicaux stériles 8
2quater G Participation de la pharmacie & usage intérieur a la sécurisation du circuit 9
des médicaments et des dispositifs médicaux stériles
2 quater Syndicats interhospitaliers 10
5 Etablissements de santé des armées 1
6 Laboratoire frangais du fractionnement et des biotechnologies 12
6bisA Thermes d Aix-les-Bains 13
6bis Prise en charge médicale des personnes gardées avue 14
Gter A Personnels assurant la prise en charge médical e des détenus 15
6ter Examen médical lorsde |’ appel de préparation ala défense 16
6 quater A Conditions d’installation d’ officines de pharmacie 17
6 quater B Transferts d’ officines de pharmacie 18
Chapitre 2 Protection sociale
8 Caisse des Francais de |’ étranger 19
8his Droits a pension des fonctionnaires détachés al’ étranger 20




9 Indemnisation de certains administrateurs des organismes de sécurité 21
socide
10 Elections au conseil d’ administration des caisses de MSA 2
10hisA Elections aux tribunaux paritaires des baux ruraux 23
10hisB Conventions de gestion de la protection sociale agricole 24
10hisC Privilége hypothécaire |égal des organismes de sécurité sociale 25
10bis Etablissement « Domaine de Pompadour » 26
10ter Recouvrement des cotisations dues par |es salariés agricoles 27
10 quater A Activités d’ accueil touristique agricole 28
10 quater B Rectification d’ erreurs de codification (code rural) 29
10quater C Suppr on del’ obligation de consigner des observations danslelivre de 30
paie
10 quater D Etalement de I’ assuijettissement a cotisations sociales de |’ indemnité ESB 31
10 quater F Allocation veuvage des agriculteurs 32
10 quater G Répartition des cotisations accidents du travail des salariés agricoles 3
10 quater | Prestations accidents du travail des salariés agricoles d’ Alsace-Moselle A
10 quater Réforme du contentieux technique de la sécurité sociale 35
10 quinquies Régime local d’ assurance maladie d’ Alsace-Moselle 36
10sexies A Régime local agricole d’ assurance maladie d’ Alsace-Moselle 37
10sexies Agents du fonds de financement delaCMU 33
10 septies A Centre des liai sons européennes et international es de sécurité sociale 39
10 septies Elections ala sécurité sociale 40
10 octies Pensions de retraite et d’invalidité des conjoints et orphelins des sapeurs- 11
pompiers militaires
10 nonies Conseil national de !’ ordre des médecins 42
10decies Caisse maritime d’ alocations familiales 43
10 duodecies Comptabilité desinstitutions de prévoyance 44
10terdecies Ratification de I’ ordonnance CSG-CRDS frontaliers 45
10 quaterdecies Statut de conjoint de professionnel libéral 46
10 quindecies Exonérations de cotisations pour les conjoints de professionnel libéral a7




Chapitre 3 Retraites, per sonnes agées et handicapées
11 Abrogation dela« |oi Thomas » 48
11bis Prise en charge par le FSV de cotisations versées al’ ARRCO-AGIRC 49
11 ter Prise en charge par le FSV de cotisations versées au titre de I'allocation 50
de congé-solidarité dansles DOM
14 Accueil familial atitre onéreux des personnes agées ou handicapées 51
14 bis Application aux militaires du congé d' accompagnement d’une personne 52
enfindevie
14 ter Droits fondamentaux des personnes handicapées 53
14 quater A Suppression des recours en récupération au titre de I’ ACTP %)
14 quater Conseil départemental consultatif des personnes handicapées 55
14 quinquies Conditions de délivrance de matériel de maintien adomicile 56
15bis Contentieux de [|’affiliation a [|’assurance vieillesse des personnes 57
assurant la charge d’ un handicapé adulte
15ter A Transposition de la directive 98/49/CE du 29 juin 1998 relative a la 58
protection des droits & pension complémentaire en matiére d'invalidité, de
retraite et en cas de décés
Chapitre4 Pratiques et études médicales
16 Encadrement de certains actes medicaux 59
17 Réforme des études médicales 60
17bisAAAA Coordination avec|’article 17 bisAA 61
17hisAAA Application outre-mer de laréforme des études médicales 62
17bisAA Statut unique pour les praticiens hospitaliers 63
17 bis Intégration de la pharmacie au sein des CHU 64
17ter A Intégration de la pharmacie dansles CHU 65
17 ter Inscription comme spécialistes de médecins ayant obtenu leur dipldme 66
avant laloi du 23 décembre 1982
17 quater A Date d’ application del’ article 17 ter 67
17 quater Commission de recours pour les candidats al’ autorisation d’ exercice 68
17 quinquies Acces des chirurgiens-dentistes au statut de praticien adjoint contractuel 69
17 sexiesB Conditions de recrutement des étudiants sages-femmes 70




Chapitre5 Dispositionsdiver ses
19 Déduction des contributions sociales obligatoires pour la détermination 71
delafraction saisissable des salaires
19bis Consolidation d' une assiette forfaitaire pour le calcul delaCSG 72
20et21 Dispositions statutaires relatives aux fonctionnaires souhaitant exercer 73et74
des activités privées
21 bis Reclassement pour les anciens fonctionnaires d’ Afrique du Nord 75
21ter A Composition des commissions administratives de reclassement 76
21 quater Désendettement des rapatriés non salariés 7
22 Régularisation de certains agents contractuels de laBNF 78
24 Domiciliation des gens du voyage pour le bénéfice des prestations 79
sociales
24 bis Présentation d’' un successeur par un chauffeur de taxi devenu inapte 80
25 Avance par I'Etat des frais de construction de certains établissements 81
d’ enseignement
26 Validations | égislatives 82
26 bis Conditions particuliéres d’intégration dans le cadre d’ emploi de secrétaire 83
médico-social
28 Commission spécial e de cassation des pensions %}
28bis Dépistage de ladyslexie 85
28 ter Stationnement réservé aux personnes handicapées 86
28 quater L utte contre le dopage 87
28 quinquies Appartements de coordination thérapeutique 88
28 sexies Réforme des poursuites disciplinaires contre un médecin ayant dénoncé 89
des sévices contre des enfants
28 septies A Application outre-mer de la réforme des poursuites disciplinaires contre 0
un médecin ayant dénoncé des sévices contre des enfants
28 septies Adaptation de certains montants en euros 91
28 octies Titularisation de certains agents de lafonction publique territoriale 92







COMMENTAIRE DES PRINCIPAUX ARTICLES

Article 1¥

Création d’'un projet social d’établissement dans les établissements publics de
santé et dans certains établissements privés

Cet aticle créé I'obligation, pour chague éablissement public de santé, de
disposer d'un projet socid inscrit dans le «projet d éablissement ». En outre, il inditue
un volet socia dans les contrats dobjectifs e de moyens conclus entre |'agence
régionde de I’ hospitaisation et I” &ablissement.

L’'obligation de disgposr dun proet socid inscrit dans le  projet
d éablissement trouve sa source dans I'application du protocole daccord du
14mas2000 conclu entre le Gouvernement et les organisations syndicdes
représentatives du personnd de lafonction publique hospitdiére,

Les textes réglementaires ne définissaient pas précisement le contenu du projet
déablissement. Dans les fats, il éat conditué de trois «sous-projets» : le projet
médicd défini a l'atide L. 6144-1, le projet de sarvice défini a l'aticle L. 6146-5 et le
projet de soins infirmiers défini a l'aticdle L. 6146-9 du code de la santé publique. En
I'éat actuel du droit, aucun projet socid n'éait donc explicitement prévu.

Le projet socid, éaboré notamment sur la base du projet médica, définit les
objectifs & atteindre ans que les moyens a engager pour leur rédisation. 1l porte sur la
gedtion prévisonndle et prospective des emplois et des qudifications, la politique de
vaorisaion des acquis professonnds, la politique de formation et les moyens qui lui
sont consacrés, et enfin sur la politique daméioration des conditions de travail.

Il et négocié entre le directeur et les organisations syndicaes représentatives.
Puis il et soumis pour avis au comité technique déablissement e a la commisson
médicale d'éablissement avant son adoption, dans le cadre du projet d'établissement,
par le consall dadminigration. Le comité technique suit I'application du projet socid et
en éablit e bilan.

Le présent article tend égdement a soumettre les éablissements de santé privés
participant a I'exécution du service public hospitdier a I'obligation d' é&ablir un projet
socid, al’ingtar de ce qui est prévu pour les établissements de santé publics.

Article 2
Formation professionnelle dans la fonction publique hospitaliere

Cet aticle contient deux mesures: la crégtion et le financement de la procédure
du bilan de compéences au profit des fonctionnaires hospitdiers e I’ augmentation de la
cotisation prélevée au titre du financement du congé de formation professonnelle.



1. Mise en placed’un droit au bilan de compétences

Le bilan de compéences exige au bénéfice des sdariés du secteur privé
conformément a la loi n° 91-1405 du 31 décembre 1991. Le dispostif a &é repris dans
la fonction publique d Etat conformément au décret n° 96-1104 du 11 décembre 1996
mettant en place le bilan professonnd. Dans la fonction publique d Etat, peuvent
bénéficier, sur leur demande, d'un bilan professonnd les agents ayant accompli dix
années de savices effectifs qui envissgent «une évolution fonctionnelle ou
géographique de leur carriere». Le bilan professonne ne peut ére rédisé qu' gpres
concluson d'une convention tripartite ertre I'agent bénéficiaire, |'adminidration et
I’ organisme prestataire du bilan professonnd.

Dans le dispostif proposg, les agents hospitaliers pourront soit solliciter aupres
de leur employeur une autorisation d'absence, soit choisr de ne pas s absenter pour
préserver une totale confidentidité a I'égard de leur employeur sur le projet qu'ils
congruisent, et néanmoins, demander la prise en charge de la dépense de bilan a
I'organisme gedtionnaire du congé de formation professonndle. A I'issue de leur
formation, les agents, en paticulier ceux employés par de petits éablissements,
pourront procéder a une mobilité e trouver un emploi qui convient a leur souhait
d évolution et aleur mativation.

Il Sagit d'un droit au hilan de compéences, éabli par initigtive individudle
Les dépenses afférentes sont prises en charge par le ou les organismes paritaires chargés
de la gedtion et de la mutudisation des cotisations versées au titre du congé de
formation professonndle.

Ce bilan de compétences sera pris en charge par la cotisation anuelle que les
éablissements  publics hospitdiers versenit & un  organisme agréé par  I'Etat,
I’Association nationde pour la formation permanente des personnes hospitdiers
(ANFH). Cdui-ci finance le congé de formation professonndle. Cette cotisation
sédeve depuis la loi n° 94-43 du 18janvier 1994 a 0,15 % des sdaires inscrits a leur
budget au sens de I’ article 231 du Code généra des impdts.

2. Augmentation du taux de cotisation pour congé de formation
professionnelle

Le présent article reléve ce taux de cotisation a 0,20 % pour fare face a la
nouvelle charge induite par la crégtion du bilan de compétences et a la progresson des
demandes de congeé de formation professonnelle.

Conformément a la convention passée le 22 ma 1990 avec le ministre chargé
de la santé, 'ANFH collecte chague année les cotisations dues par I'ensemble des
éablissements de la fonction publique hospitdiére au titre du congé de formation
professonndle.

Le comité de gedtion nationa du congé de formation professonndle, créé au
sin de I’ANFH, lance un appel & cotisgtion chague année en mars: I'ensemble des
établissements assujettis est tenu de verser les fonds correspondants dans les trente jours
qui suivent. |l détermine égdement les principes régissant la prise en charge financiére.
L’ANFH finance l'action de formation e [I'indemnité forfatare versée a I'agent



concané. La durée maximde de la formation est de trois ans, dont douze mois sont
ans indemnisss.

Le rdéevement du taux de cotisation permettra de donner aux agents de la
fonction publique hospitdiere la posshilité de financer davantage de congés de
formation professonnelle, des bilans de compétences et des formations qualifiantes.

Article 4
Agence technique de I'information sur I’hospitalisation

L’agence et un éablissement public qui rassemble dans une structure unique
les moyens qui concourent a I'daboraion des ingruments mis en ocanre par le PMS
(Programme de médicdisation des systémes d'information).

Cet aticle fixe les ressources de I'Agence technique de I'information sur
I’hogpitalisation et lui permet de conclure des contrats a durée indéterminée avec les
agents contractuels de droit public qu’ elle emploie.

L’aticle prévoit que les ressources de I'agence sont : des subventions de |’ Etat
ou de collectivités ou organismes publics, nationaux ou européens, une dotaion globae
versée par les organismes dassurance maadie, le produit des redevances de services
rendus, et enfin les produits divers, dons et legs.

Article 10
Syndicats interhospitaliers

Cet article procede aux adaptations légidatives rendues nécessaires par la
réorganisation de |’ offre de soins.

Un syndicat interhospitdier est d'une des formes |égidatives de la coopération
interhospitaiere.  Etablissement public, il peut exercer, pour tous ses éablissements
membres ou une partie dentre eux, toute activité concernant le développement du
service public hospitdier (services communs, équipement ou gestion de trésorerie...).
Sa crédtion est autorisée par le directeur de I’ Agence régionde de I’hospitdisation. La
forme juridique des syndicats interhospitadiers et I'une des solutions apportées aux
problémes de démographie hospitdiere. Elle autorise des économies de gestion
consaquentes.

Actudlement, les syndicats interhospitdiers (SIH) peuvent, aux termes de
I'aticle L. 6132-2 du code de la santé publique, ére autorisés a exercer les missons
d'un é&ablissement de santé. L’article L. 6132-3 prévoit que les chapitres I11, IV e V du
titre IV du livre | de la sxieme partie du code de la santé publique, rdatifs au consell
dadminigration e au directeur, aux organes représentatifs et a |’organisaion
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financiere, Sappliquent au SIH. En revanche, I'gpplication du chapitre VI rdatif a
I’organisation des soins et au fonctionnement médical n'et pas prévue, ce qui prive de
base |égidative I'organisation des soins dans les SIH. Cette organisation concerne
notamment la création des services et départements, la mise en place des consels de
savice, les nominations des chefs de service ou I'organistion de la commisson du
service de soins infirmiers. Le présent article compléte donc I'aticle L. 6132-3 du code
de la santé publique afin de préciser que le chapitre VI du titre IV et applicable aux
syndicats interhospitaiers.

L'aticle prévoit égdement dintégrer les syndicats interhospitdiers autorisés  a
assurer les missons dun éablissement de santé a la procédure d accréditation, au
méme titre que les réseaux de soins et les groupements de coopération sanitaire.

En outre, e afin de ne pas rompre |'égdité de traitement entre personnes
rdevant dun méme datut, le présent aticle prévoit que les praticiens dautaires
exercant a temps plein dans des syndicats interhospitaliers sont autorisés a exercer une
activité libérde, comme c'est le cas lorsgu'ils exercent dans un éablissement public de
santé.

Enfin, le présent article a pour objet d’'encadrer et de séeuriser les opérations de
fudons entre éablissements de santé, notamment en matiere de personnel. En effet,
dans la pratique, il est générdement procédé a de nouveles nominations individuelles
dans la nouvelle gructure juridique. Cependant, cette procédure est dépourvue de base
juridique, les gatuts ne prévoyant pas le changement d'employeur dars cette Stuation.
Cette derniére ne sandyse ni comme une mutation, ni comme un déachement, ni
comme un licenciement. L’aticle prévoit que les emplois afféents a chague activité
sont transférés vers I'entité juridique qui assure désormais |'activité concernée. |l traite
égdement de la prépadtion par les consals dadminigration de la transformation
juridique des établissements et du transfert des biens.

Article 14
Prise en charge médicale des personnes gardées a vue

Cet article a pour objet de permettre aux personnes maades gardées a vue de
bénéficier des traitements requis par leur éat de santé méme g eles nont pas de quoi
en asurer le paement e s dles ne disposet pas dune couverture socide
complémentaire.

En effe, a la différence des honoraires médicaux qui sont imputés sur les
crédits du minigtére de la judtice, aucune prise en charge des médicaments n'exise
aujourd hui. Leur achat ne peut donc étre effectué.

Or, la garde a vue peut, dans certains cas, durer jusqu’a 96 heures. Dans ce laps
de temps des problemes de santé peuvent surgir nécesstant une intervention médicae et
I’adminigtration de médicaments. Sy goute le fat que des mdadies chroniques comme
I'asthme, le diabete, I'épilepse ou des problémes cardiagues nécessitent un suivi et



I’adminigtration de médicaments que les personnes en garde a vue n'ont pas toujours
avec eux en quantité suffisante,

Cet article étend donc a ces cas la prise en charge par I’aide médicale de I Etat
qui interviendra pour la couverture complémentaire, le reste é&ant pris en charge par
I assurance maladie.

Article 16
Examen médical lors de I'appel de préparation a la défense

Lors de I'appe de préparation a la défense, les Frangais recoivent un
enseignement adapté a leur niveau de formation e respectueux de I'égdité entre les
sexes, qui permet de présenter les enjeux et les objectifs généraux de la défense
nationde, les moyens civils et militaires de la défense et leur organisation, les formes de
volontariats and que les préparations militares e les posshilités d'engagement dans
les forces armées et les forces de réserve. A cette occasion sont organises des tedts
d évaluation des gpprentissages fondamentaux de lalangue francaise.

En vertu du présent aticle, les jeunes Francais devront égdement, lors de
I’appel de préparation a la défense, présenter au service de santé des armeées un certificat
ddivré par un médecin de leur choix (médecin générdiste, médecin scolaire...) atestant
guils ont subi un examen médicd dans les sx mois précédents. Ceux n'ayant pas
présenté ce certificat seront convoqués par leur caisse primaire d' assurance mdadie afin
de bénéficier d'un examen de santé gratuit. Ce sera donc le cas aprés I'appd a la
préparation a la défense 9 le jeune homme ou la jeune fille Na pu bénéficer d'un
examen préaable par un médecin.

Il Sagit and de profiter d'une circongtance ou I’'ensemble d'une classe d'&ge
es regroupé pour véifier que ses membres ont bénéficié d'un examen médica, comme
il en exigat un auparavant pour les hommes dans le cadre de la sdection en vue du
service militaire.

Article 19
Réforme de la Caisse des Francais de I'étranger

Cet aticle réforme la Caisse des Francais de I'éranger (CFE) &fin, notamment,
de permettre I'affiliation des expatriés arevenus intermédiaires.

La CFE es un organisme privé chargé d'un service public. Financierement
autonome, ele est régie par le Code de la Sécurité sociae et placée sous tutelle de deux
minigeres : le minigere de I'emploi & de la solidarité et le ministere de I’économie, des
finances et de I'indudtrie.

Elle est administrée par un Consell d administration composé de 21 membres :



- dix-huit sont éus par le Consall supérieur des francais de I éranger (ce sont
donc des femmes e des hommes de terrain connaissant personnellement les rédités de
I’ expatriation),

- deux représentent les employeurs,
- Un est désigné par la Fédération nationde de la mutudité francaise.

Les conditions dadhésion e douverture de droits aux prestations sont unifiées
pour l'ensemble des catégories dassurés. Cela concerne les délais de la demande
d'adhésion aind que la définition des ayants droit.

En outre, les conditions générdes de remboursement des soins engagés a
I'dranger par les sdariés détachés et expatriés sont redéfinies: les prestations sont
servies sur la base des dépenses rédlement exposées, dans la limite des prestations qui
auraient é¢é servies pour des soins anaogues regus en France.

Le caractere viager de la penson dinvalidité servie par la Caisse des frangais
de I'éranger (CFE) aux sdariés expatriés qui y sont afiliés au titre des risques mdadie
maternité invdidité et dont les droits a retraite aupres dun régime francais sont nuls ou
insuffisant est supprimé. Les personnes concernées recevront une penson dinvaidité
caculéeau prorata temporis.

Les assettes de cotisation des travailleurs non sdariés, des inactifs et des
assurés volontaires sont modifiées pour prendre en consdération I'ensemble des
ressources. Le dispogtif précédent ne retenait que les seuls revenus de l'activité
professonndle.

Le régime des sanctions applicables aux assurés qui se rendent coupables de
fausses déclarations relatives a leurs ressources est précise.

Les modaités de fonctionnement du budget daction sanitaire et socide de la
Caise des Francais de I'éranger sont modifiées afin déargir son champ dintervention,
cela notamment aux expatriés ne disposant que de faibles ressources.

Article 22
Elections au conseil d’administration des caisses de mutualité sociale agricole

Ca atide dmplifie e modernise les régles des dections aux différents
consels dadminidration des caisses de mutudité socide agricole (MSA). Ces
nouveles regles seront applicables pour les prochaines dections en 2005. Afin gue la
campagne €électorde ne débute pas trop tot dans I'année compte tenu des travaux
agricolesimportants al’ automne, la date des éections est déplacée d’ octobre afévrier.

A la différence du régime générd, il nNexisge pas pluseurs branches dans le
régime agricole: une caise unique et chargée de gérer les risques maladie, accidents
du travall, viellese e les predations familides des sdariés et des exploitants agricoles.
Au niveau dépatementa ou pluri-départementd, il Sagit des 82 caisses de MSA , au
niveau nationd, de la Caisse centrale de lamutudité socide agricole (CCMSA).
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Dans le régime agricole, les adminidtrateurs des caisses sont éus par les
assurés. La désgnation des dus aux consals dadminidration de ces caisses résulte
d'une procédure assez complexe a pluseurs égpes. Les 34 millions d'éecteurs, qui
sont les cotisants du régime et leurs conjoints, sont répartis en trois colléges:

1° le college des indépendants regroupe les exploitants agricoles, artisans
ruraux € autres travalleurs indépendants liés a I'agriculture n'employant pas de man-
d cavre sdariée atitre permanent ;

2° le collége des salariés regroupe les travailleurs sdariés de |’ agriculture et de
Iartisanat rurd ;

3° le colléege des employeurs regroupe les exploitants agricoles, chefs
dentreprise agricole @ artisans ruraux employant une man-d' oanvre sdaiée a titre
permanent.

Cet aticle procede a une extenson de la composition du corps éectord : il
pemet aux <dariés e nonsdaiés agricoles qui nexercent plus d'activité mais ne
percoivent pas encore de pension viellesse de demeurer ratachés au collége éectord
auqud ils appartenaient avant la cessation de leur activité. Sont notamment concernés
par cette digpostion les travailleurs saisonniers.

Le présent aticle interdit a un électeur de participer au vote dans plus dun
collége. Il supprime and la posshilité de cumul de vote dans deux colléges, qui éait
contraire au principe démocratique : «un homme, une voix ».

Il fecilite égdement le recours au vote par correspondance en supprimant la
condition, actuelement prévue par le code rurd, tenant a une Stuation maéridle
d'imposshilité de vote al’ urne. De ce fait, ce mode de votation et désormais de droit.

Les candidats ne doivent pas avoir &é condamnés a une peine correctionndle
ou contraventionndle pour violaion de la légidation rddive a la mutudité socide
agricole dans les cing années précedant I'éection. Les candidats des premier et
troiseme colleges doivent égdement avoir acquitté I'ensemble de leurs cotisations
socides agricoles. Les adminigtrateurs qui cessent de rdlever du régime agricole perdent
de droit le bénéfice de leur mandat. Sont déclarés indigibles les anciens membres du
personnel des organismes de mutudité socide agricole qui y exercaient une fonction de
direction depuis moins de cing ans ou qui ont é&é licenciés pour raison disciplinare
depuis moins de dix ans'. Sont auss dédarés indligibles les administrateurs, gérants ou
dirigeants des entreprises ou associations qui ont des relaions financieres (subventions,
rémunérations de travaux, fournitures ou services, revenus tirés d'une location ou d'un
bal) avec la case de MSA dont ils souhatent devenir membre du consel
dadminigtration.

Le sauil de regroupement des circonscriptions éectorales que condituent les
cantons est augmenté de 50 a 100 déecteurs. Pour les villes de Paris, Lyon & Marsdlle,
ans que pour les trois départements de la petite couronne parisenne (Hauts-de-Seine,
Seine-Sant-Denis & Vd-de-Marne), il est créé une circonscription éectorde unique. Le
nombre de délégués cantonaux pour ces circonscriptions «urbanes» et égd au
nombre de droit commun pour chague canton ou arrondissement de 100 électeurs, avec
un déégué en plus par canton ou arrondissement N’ atteignant pas ce seuil.

! Les membres du personnel en activité étaient déja inéligibles.



Le niveau communa pour les éections est supprimé. Les decteurs des premier
et troiseme colleges diront, désormais directement, respectivement 4 et 2 délégués
cantonaux au scrutin mgoritare a un tour. Les éecteurs du deuxieme collége diront,
directement comme aujourd'hui, 4' déégués cantonaux, au scrutin de lige a la
représentation proportionnelle suivant la régle du plus fort reste sans panachage. Tous
les délégués cantonaux demeurent €lus pour cing ans.

L’ensemble des déégués cantonallx, regroupés au niveau de la circonscription
de la caisse de MSA, conditue I’assemblée générale départementale de la mutudité
socide agricole. Cette assemblée générde désigne les 27 membres dus du consal
d administration de la caisse départementale, & raison de 9° pour le premier collége au
scrutin mgjoritaire & deux tours, 12° pour le deuxiéme collége au scrutin de liste & la
représentation proportionnle suivant la régle du plus fort reste sans panachage et 6*
pour le troiseme college au scrutin mgoritaire a deux tours. Le consall dadminigtration
de la case et compléé par deux personnes directement désignées par I’Union
départementale des associations familides.

Au consal d'adminigration des caisses pluri-départementales de mutudité
socide agricole, le nombre de représentants du premier college diminue de 12 a 9, le
nombre de représentants des deuxiéme et troiséme colleges restant fixés respectivement
a 12 et 6. Le nombre de personnes drectement désignées par les unions départementales
des associations familides passede 3a 2.

Pour désigner les 27 membres édus du consell dadminigtration de la caisse
centrde®, les consdls dadministration  des  caisses  dépatementdes et
pluridépartementales désignent, par college et selon les mémes procédures de vote, des
ddégués & I'assemblée générale centrale de la mutudité socide agricole®. Outre les
membres dus pa cete assemblée générde, le consall centrd  d adminigtration
comprend deux personnes désignées par I’'Union naionde des associations familides
(UNAF). Le mandat des membres du conseil dadministration de la CCMSA demeure
auss fixéacing ans.

Article 31

Etalement de I'assujettissement a cotisations sociales de I'indemnité versée en
cas d’encéphalopathie spongiforme bovine

Cet article permet de prendre en compte au niveau de I'assette des cotisations
socides I'édement qui et prévu en mdiére fiscde pour I'indemnité versée aux
exploitants agricoles en cas d’ encéphal opathie spongiforme bovine (ESB).

Dans le cadre de la crise de la filiere bovine, des mesures fiscaes ont éé
adoptées en loi de finances pour 2001 au bénéfice des exploitants agricoles dont le

L Au lieu de 3 aujourd’ hui.

2 Au lieu de 10 aujourd' hui.

% Au lieu de 8 aujourd’ hui.

“ Au lieu de 5 aujourd’ hui.

® Les administrateurs sont répartis entre les trois colléges dans les mémes proportions que pour les conseils départementaux.

© 3 pour le premier collége, 3 également (au lieu de 2 aujourd’ hui) pour le deuxiéme collége et 1 pour le troisiéme collége. Ce
nombre de délégués est respectivement multiplié par deux pour les caisses pluridépartementales.



cheptel et affecté par un cas d encéphadopathie spongiforme bovine. Le code généra
des impdts permet aing, sur option du contribuable, d'éder sur sept ans I'éventuele
différence entre I'indemnité destinée a compenser |'abattage du troupeau et la vaeur en
stock de ce troupeau.

Il Sagit de permettre aux personnes non sdariées agricoles ayant opté pour ce
dispositif fiscd d'intégrer progressvement, sur leur demande et pour la méme durée de
sept ans, dans I'assiette des cotisations socides, les revenus exceptionnds issus de cette
indemnité qui auraient, dans le cas contraire, engendré une hausse ponctuelle importante
des cotisations de nature a accentuer les difficultés auxquelles se trouvent confrontés ces
agriculteurs.

Articles 36 et 37
Bénéfice du régime local d’assurance maladie d’Alsace-Moselle

L’aticle 36 fixe de nouvelles conditions d ouverture des droits pour le régime
locd d assurance mdadie d’ Alsace-Mosdlle, en complétant la loi du 14 avril 1998 qui
avat éendu le béndfice de ce régime aux retraités ayant quitté la région. Trois
catégories de personnes sont concernées.

1° Le présent aticle dé&ermine des conditions plus généreuses pour tous les
retraités, qu'ils puissent demander le bénéfice du régime en vertu du droit d option
(retraités avant le 1% juillet 1998) ou qu'ils en reévent de droit (retraités apres le 1%
juillet 1998). Il permet aind de réintégrer des retraités qui, tout en ayant bénéficié du
régime locd tout au long de leur cariére, ont quitté la région en fin de cariére et ne
peuvent par conséquent pas justifier de vingt trimestres de @tisations au cours des cing
derniéres anées dactivité. 1l suffit désormais soit d’avoir bénéficié du régime locad en
continu pendant les cinq années précédant le départ en retraite, soit d’ en avoir bénéficié
dix années durant les quinze précédant ce départ en retraite.

2° Cet aticle ouvre égdement a titre optionnd, pour tous les retraités, la
possibilité de demander dans un déla fixé par décret le bénéfice du régime locd Sils 'y
ont cotisgé pendant quinze ans. Cette disposition ne remet pas en cause le caractere
obligatoire du régime ; elle permet seulement d'y réintégrer les personnes qui ont cotise
pendant longtemps, ont quitté la région auss depuis longtemps mas souhaitent
continuer de bénéficier de la solidarité du régime locdl.

3 Il dagt ass le bénéfice du régime locd aux anciens travalleurs
frontaliers qui ont recu des prestations équivaentes pendant leur période d activité, en
application de la Iégidation communautaire (article 19 du réglement (CEE) n° 1408/71
portant coordination des regimes nationaux de sécurité sociale), mais n'en bénéficient
plus lorsgu’ils sont retraités. Les mémes conditions que celles prévues pour les retraités
non frontaliers sont retenues : durées de cing ans en continu ou de dix ans sur les quinze
précédant le départ en retraite. Les personnes concernées seront assujetties a une
cotisation adaptée a leur cas particulier. Pour le calcul de la cotisation qui sera
précomptée sur un avantage de vieillesse servi par un régime frangais de retraite, les
conditions de totalisation des pensions percues pour des activités professionnelles
exercees dans un autre Etat seront fixées par décret.



Toutes les personnes retraitées a partir dul8 janvier 2002 remplissant ces
nowdles conditions pour bénéficier du régime locd sont affiliées de plein droit. En
revanche, pour les anciens retraités, il faudra exercer un droit d'option jusqu’a une date
limite qui serafixée par décret.

Par alleurs, pourront ére exonérées du payement de la cotisation d assurance
mdadie sécifique de 1,65 % sur les revenus d activité les personnes qui bénéficient de
I’assurance maladie obligatoire (CMU) de base, c'est-a-dire celes dont le plafond de
ressources est inférieur a535 €.

Enfin, les compétences de I'ingance de gestion du régime locad sont é&endues a
I'action sanitaire et socide, destinée notamment aux personnes ayant de fables
ressources, par exemple pour accorder des aides aux personnes gqui ne remplirdent pas
toutes les conditions définies par laloi pour bénéficier du régime.

L'aticle 37 prévoit les mémes digpostions pour le régime locd agricole
dassurance madadie dAlsace-Mosdle, applicable aux sdaiés agricoles  des
départements du Bas- Rhin, du Haut-Rhin et delaMosdlle.

Article 41

Pensions de retraite et d'invalidité des veuves et orphelins des
sapeurs-pompiers militaires

Cet aticle digne le régime des pensions de retraite et d'invdidité des veuves et
orphelins des sapeurs-pompiers militaires (brigade de sapeurs-pompiers de Paris,
batallon de marins-pompiers de Marsalle e commandement des formations militaires
de scurité civile) sur cdui dont bénéficient d§ja les sgpeurs-pompiers professonnels,
les militaires gppartenant a la gendarmerie nationade ou en opération a I'éranger e les
fonctionnaires de police.

Le totd de la pendon de retrate e de la penson militare dinvdidité
atribuables au conjoint survivant et aux orphelins du sgpeur-pompier militaire décéde
au cous d'une opération de secours ou des suites de ses blessures et ains porté au
montant du traitement ou de la solde correspondant a I’'indice retenu pour le cacul de la
pension deretraite.

Cet aticle permet de rétablir I'équité entre des personnels de différents corps
effectuant des missons de sarvice public andogues. I Sapplique aux pensons de
réversion susceptibles d’ étre versées dans ce cadre a partir du 17 janvier 2002.

Article 45
Ratification de I’'ordonnance sur la CSG due par les frontaliers

Ca atide raifie I'ordonnance n° 2001-377 du 2ma 2001 prise pour
I'gpplication du reglement (CEE) n° 1408/71 du 14 juin 1971 reatif a I'gpplication des
régimes de sécurité socide aux travalleurs sdariés qui se déplacent a I'intérieur de la
Communaué et modifiant les regles dassyjettissement des revenus d'activité et de
remplacement a la CSG & a la CRDS. Il Sagit de rendre la légidation francaise



compatible avec la jurisprudence communautaire (CJCE, 15 février 2000, aff. C 169/98
et C 34/98).

Gréce a cette ordonnance, qui acquiert aind force de loi, les travalleurs
frontaliers fiscdement domiciliés en France sont désormais exonérés du payement de la
CSG et de la CRDS sur leurs revenus d activité et de remplacement lorsqu’ils ne sont
pas a la charge d'un régime obligatoire francais d assurance maadie. La Caisse des
Francais de I'é&ranger éant un régime volontaire facultatif, ses adhérents bénéficient de
droit de I'exonération. En revanche, les personnes inscrites auprés d'un régime
d assurance maladie d'un autre Etat sont toujours redevables de la CSG et de la CRDS
lorsque la charge financiere des predtations qu'ils touchent de ce régime incombe tout
de méme a un régime francais.

En goplication d'une circulare minigéridle du 17 juillet 2001, il ne sera plus
possble de demander, apres le 15février 2002, le remboursement des sommes
ind0ment percues depuis 1991.

On rgppdlera que les personnes non fiscdlement domiciliées en France mais
qui sont a la charge, a quelque titre que ce soit, d'un régime obligatoire francais
d' assurance maadie sont assujettis non a la CSG mais a une cotisation d' assurance
maladie maintenue au taux de 5,5 %.

Article 46
Conjoint collaborateur d'un professionnel libéral

Cet atide confére un daut au conjoint collaborateur dun professionnd
libéral.

De fait, les commercants, les artisans et les membres des professons libérdes
sont frégquemment aidés, dans la pratique quotidienne de leur métier, par leurs conjoints
(essentidlement des femmes).

La loi n°82-596 du 10 juillet 1982 reative aux conjoints dartisans et de
commercants travaillant dans I'entreprise familide, codifiée depuis, a donc crég pour
les conjoints dartisans & de commercants réguliérement inscrits au répertoire des
métiers ou au registre du commerce e des sociéés, un gSaut de «conjoint
collaborateur » qui, des lors que les conditions prévues sont remplies (collaborer
régulierement et effectivement a I'entreprise, ne pas percevoir de rémunération, avoir
I'accord du conjoint chef dentreprise et ére inscrit soit au registre du commerce et des
ociétés, soit au registre des métiers) permet a cdui-ci de bénéficier de certains
avantages, notamment en ce qui concerne l'efiliation volontaire au régime dassurance
vielllesse du chef dentreprise.

En revanche, aucune dispostion légidaive ne définissat, explicitement,
jusgqua présent, le satut du conjoint collaborateur dun professonnd libérd. Seules
guelques dispostions réglementaires précisaient les conditions sdon lesqudles les
personnes paticipant a l'activité libérde de leur conjoint pouvaient adhérer, a titre
volontaire, au régime d'assurance vielllesse des professions libérales.



Le présent aticle vise donc a donner un véitable satut au  conjoint
collaborateur d'un professonnel libéra, sur le modéle de ce qui exise dga pour le
conjoint collaborateur d'un commercant ou dun artisan :

- en définissant les conditions auxquelles ce dtatut peut ére reconnu: ne pas
percevoir de rémunération a ce titre, ne pas exercer, par alleurs, une activité excédant
un mi-temps, davoir fait prédablement la déclaration personnelle et volontaire auprés
de I'Union de recouvrement des cotisaions de <écurité socide et ddlocations
familiales;

- en lui reconnaissant la posshilité de recevoir «des mandats expres et
limtativement définis », de la part de son conjoint chef dentreprise, pour accomplir des
actes rdatifs a la gestion e au fonctionnement courants de I'entreprise, tout en précisant
gu'il en découle une obligation de secret professonnd ;

- en inscrivant dans la loi la possbilité, pour les conjoints collaborateurs d'un
professonnd libérad, dadhérer volontarement au régime dassurance vieillesse des
professions libérdes, tout en renvoyant & un décret la téche de préciser les conditions
dans lesquelles les intéress&(e)s pourront racheter des cotisations « correspondant aux
années de collaboration al'entreprise antérieures a la date d'adhésion » audit régime,

Article 48
Abrogation de la « loi Thomas »

Cet aticle abroge la loi n° 97-277 du 25 mars 1997 créant les plans d'épargne
retraite, dite «loi Thomas» et dont il convient de reppeer qudle est restée sans effet,
les mesures d'gpplication n'ayant pas éé prises.

Il faut rappeler que cette loi créait, pour I'ensemble des sdariés de droit prive,
un systéme de retraite supplémentaire a cotisations définies, par capitdisation, donnant
droit & une rente viagére lors de la cessation dactivité, avec une option de sortie
partielle en capitd, limitée a 20 % du capitd et a hauteur de 75 % du plafond annuel de
la séeurité socide (130 000 francs).

Les vearsements des sdariés é@aent facultaifs s pouvaent éventudlement
ére compléés par I'employeur dans la limite de quare fois le versement sdaid. lls
étaient exonérés de cotisations socides mais soumis alaCSG et ala CRDS.,

Les plans devaient ére créés dans le cadre de lentreprise ou de la branche par
la voie dun accord collectif. Le sdarié qui ne se serait pas vu proposer de plan par son
entreprise pouvat néanmoins adhérer individuelement au plan de son choix.

La décison d'abroger la «loi Thomas» est judifiée par les inconvénients
suvants:

- risque de voir "sphonnés’ les régimes de retraite par répartition ;



- risque de voir contournés les partenaires sociaux du fait de l'aspect individud
du dispostif prévu;

-manque de gaaties pour les sdaiés, le systéme n'gpportant aucune
assurance au sdarié souhaitant verser régulierement de I'argent sur son plan de retraite,
I'employeur demeurant libre d'abonder ou non lesfonds;;

- incitations fiscdes de nature a générer des inégdités I'impbt sur le revenu ne
profitant, par définition gu’ aux ménages.

Article 51
Réforme de I'accueil familial a titre onéreux de personnes agées ou handicapées

Cet aticle propose une nouvele rédaction de la loi n° 89-475 du 10juillet
1989 rdative a l'accuel, pa des paticuliers, a leur domicile, a titre onéreux, de
personnes &gées ou handicapées adultes.

Le premier principe pose est cdui de I'agrément de la personne d'accueil par
le président du consell général. Sur la forme, la notion dagrément et rendue
impérative pour tous ceux qui souhaitent accuellir habitudlement et & titre onéreux a
leur domicile des personnes &gées ou handicagpées adultes qui n'appartiennent pas a leur
famille. Le principe es pose dun agrément " mixte " & non pas pour l'accuel dune
seule catégorie de personnes. L'autre innovation consste a prévoir que l'accueil peut
étre effectué par une personne saule ou par un couple. La nouvele dénomination
daccuellant familid est introduite, ele recouvre auss bien une personne quun couple
agréés.

En oure, il et indiqué expressément que I'agrément et renouvelable dors que
I'article premier de la loi du 10 juillet 1989 indiquait que I'agrément «ne vaut que pour
I'accuell td quiil est propose lors de la demande ».

Le nombre maxima de personnes accuellies s voit limité: actudlement, la
limite et de deux personnes accuelllies par décison dagrément, portée a trois par
dérogation du présdent du consall générd. Dans le nouveau dispostif, le plafond et
toujours de trois personnes accueillies et il et mis fin a la procédure de dérogation.
Toutefois, il faut tenir compte du fat que dans le nouveau dispostif la décison
dagrément peut concerner un couple : le couple se verra donc imposer le plafond de
trois personnes accueillies, ce qui nest pas le cas actudlement (sauf a ce que le
président du consell générd refuse I'agrément).

Par alleurs, I'agrément ne peut ére ddivré que 9 sont garanties la continuité
de l'accueil, la protection de la santé, la séeurité et le bien-ére physque & mora des
personnes accuelllies et 9 les accueillants se sont engagés a suivre une formetion. Il faut
encore, le cas échéant que le suivi socid et médico-socia soit assure.,

Tout refus d'agrément doit é&re motive.
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L'agrément est reconduit en cas de changement de résidence des accueillants
familiaux sous réserve dune déclaration prédable auprés du président du consel
générd du nouveau lieu de résdence et gores que cdui-ci se soit assuré que les
conditions nécessaires ala ddivrance doit I'agrément sont remplies.

Enfin, sauf mention contraire, I'agrément vaut habilitation & recevoir des
bénéficiaires del'aide socide.

Laloi préciselerdle du présdent du consall générd.

Cest a lui que revient le contrble des accueillants, de leurs remplagcants aind
que du suivi socid et médico-socid des personnes accuelllies.

Lorsquil condate que les conditions de déivrance de I'agrément ne sont pas
remplies, il enjoint I'accueillant & se mettre en conformité avec laloi.

L'agrément peut étre retiré par le pésident du consal générd, gpres avis dune
commission consultative et dans un délai déterminé par decret dans les cas suivants :

- 9 les conditions daccuel cessent détre remplies et que linjonction du
président du conseil généra n'est pas suivie deffet dans un délai déterminé par décret ;

S le contrat devant ére passe entre la personne accuellie et I'accueillant
familid nex pas condu ou S codui-ci méconnat les prescriptions mentionnées au
méme atidle ;

- § un contrat d'assurance n'est pas souscrit par I'accuellant ;

- 9 lindemnité représentative de mise a dispodtion de la ou des piéces
réservées ala personne accuellie et manifestement abusif.

Enfin, en cas durgence, I'agrément peut étre retiré par le président du consall
générd sansinjonction prédable ni consultation de la commission.

Ces dispodtions concourent a renforcer la  professonndisation  des
accudllants, e limitent les digparités sdon les dépatements en indaurant des
procédures unifiées, déterminées par décret.

Désormais, des personnes handicapées nécessitant une surveillance médicde et
des soins congtants peuvent ére accueillies dans ce cadre a titre permanent ou
temporaire sous la responsabilité dune asociaion ou dun service socid ou
meédico-socia. Cet accuell et dors organisé sous la responsabilité dun établissement
médico-socid ou dun sarvice vise par la loi n° 75-535 du 30 juin 1975 précitée ou d'une
association agréée a cet effet conjointement par le président du consell générd e le
préfet, dans des conditions définies par un décret en Consall dEtat.

Le principe de la concluson d'un contrat entre la personne accueillie ou son
représentant 1égal et I'accueillant et posé.

Ce contrat est «conforme » aux Sipulations dun contrat-type édbli par voie
réglementaire gpres avis des représentants des présidents de consall général.



Les conditions dans lesquelles les parties peuvent ensuite modifier ou dénoncer
le contrat, le déla de prévenance qui ne peut ére inférieur a trois mois and que les
indemnités éventuel lement dues sont préci sees.

Le contrat ne reléve pas des dispositions du code du travail.

Les principaux déments redifs a la rémunération des accuellants devant
figurer dans ce document sont les suivants :

- Une rémunéation journdiere des sarvices rendus aind quune indemnité de
congé caculée conformément aux digpostions de l'aticle L. 223-11 du code du travail.
Cette nouvelle rédaction introduit la notion de congé payé au bénéfice de I'accuellant
en prenant pour référence le code du travall.

- Le cas échéant, une indemnité en cas de sujétions particuliéres ;

- Une indemnité représentative des frais dentretien courant de la personne
accudllie;

- Une indemnité représentative de mise a digpodtion de la ou des pieces
réservées ala personne accuelllie.

Le texte prévoit que cette rémunération ne peut ére inférieure a un minimum
fixé par décret et évolue commele SMIC.

Le contrat prévoit les droits et obligations des parties ans que les droits en
metiére de congés annuels des accuellants familiaux e les moddités de remplacement
de ceux-d.

L'ensemble de ces digpostions revaorise le saut des accueillants, notamment
a travers la déermination d'un revenu de base fixé en rapport avec le SMIC et dnt le
minimum ne peut ére inférieur au montant nécessare a la vdidation des quatre
trimestres comptant pour leur retraite, I'ingtitution d' une indemnité de congé payé e le
lien entre I'indemnité de sujétions particulieres al'évolution des prix.

Enfin, une dispogtion nouvele prévoit que les éablissements e sarvices
sociaux e médico-sociaux concernés peuvent conclure, avec l'accord du consel
généra, des contrats de travail distincts du contrat daccuell avec des personnes
accueillants des personnes &gées ou adultes handi capées.

Article 54

Conditions d'exercice des recours en récupération au titre de l'allocation
compensatrice pour tierce personne

Cet aticle supprime le recours en récupération au titre des sommes versées au
titre de l'alocation compensatrice pour tierce personne (ACTP), dans le cas ou le
bénéficiaire de cette dlocation est revenu a meilleure fortune.



L'ade socide est un ensemble dades Iégdes auxquelles les personnes ont
droit lorsqudles se trouvent dans le besoin; l'artide L. 111-1, qui est le premier article
du nouveau code de I'action socide et des familles, digpose ains que «toute personne
résidant en France bénéficie, s elle remplit les conditions |égales d'attribution, des
formes de I'aide sociale telles qu'elles sont définies par e présent code. »

L'ade socide se différencie de I'action socide stricto sensu qui correspond a
des predations fecultatives. Elle se différencie égdement des predtations non
contributives qui sont gérées par les organismes de sécurité socide dors méme qudles
ne correpondent & aucune cotisation antérieure (minimum - vieillesse, dlocation aux
adultes handicapés). 1l sagit le plus souvent de minima sociaux aors que l'aide socide
est calculée en fonction des besoins de la personne.

L'aide socide et verste & des personnes dans le besoin. Depuis l'origine, le
principe a éé pose que l'aide socide pouvat ére récupérée soit lorsque le bénéficiaire
«revient a melleure fortune », <oit lorsquil décede e quil laisse une successon. La
récupération de l'aide socide aux personnes &gées ou handicapées est principaement
une ressource des départements.

L'ade socide e un droit subsidiaire : dle intervient en dernier ressort lorsque
I'intéressé ne dispose plus de ressources personneles provenant ou de son activité, ou de
ses biens, lorsquil a épuisé ses droits a la Sicurité socide e, enfin, lorsque la solidarité
familide ne peut plus jouer.

En matiére de récupération, il faut distinguer deux cas:

it le béndficiaire décéde e il y a un recours en récupédion sur son
héritage,

- it le bénéficiare « revient a mellleure fortune » - du fat par exemple dun
héritage a la suite du déces de ses parents - et il peut y avoir un recours sur les sommes
gu'il atouchées notamment sur I'héritage quiil a percu.

1. Récupération sur succession

- Le cas le mieux réglementé et cdui de la récupération sur la successon de
I'héritier, sur le donataire ou sur le légataire.

La situation de la personne agée différe de celle de la personne handicapée.

- S la peasonne &gée et en éablissement, sans predtation pécifique
dépendance, la récupération est effectuée sur l'intégrdité de I'actif net successord, pour
les sommes versées a compter du premier franc.

- En revanche, pour les personnes agées hébergées a domicile ou bénéficiant
de la prestation spécifique dépendance (PSD) (a domicile ou en éablissement), il ny a
récupération que sur la partie de I'actif net successoral qui dépasse 300 000 francs.

- En outre la loi n° 2001-647 du 20 juillet 2001 relative a la prise en charge de
la pete dautonomie des personnes &gées et a l'dlocatiion personnalistée d'autonomie
(APA), entrée en vigueur le T janvier 2002, prévoit que les sommes servies au titre de
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I'APA ne font pas l'objet dun recouvrement sur la successon du bénéficiaire, sur le
|égataire ou sur le donataire.

Les régles ne sont pas les mémes pour les per sonnes handicapées :

- Pour les personnes handicapées en éablissement, il ny a pas récupération
lorsque les héritiers du bénéficiaire décédé sont son conjoint, ses enfants ou la personne
qui sest occupée constamment de lui (article L. 344-5 du code de I'action socide et des
familles). Mais cette digpostion n'est pas applicable en cas de donation12(*) du vivant
de la personne handicapée, y compris aux personnes précitées. Par alleurs, dle ne joue
pas S la personne handicapée a dépasse I'éage de soixante ans et quele a éé transférée
dans un éablissement pour personnes &geées.

Pour les handicapés qui percoivent l'aide compensatrice dune tierce
personne a domicile (ACTP), il et prévu le méme digpostif: il ny a pas de
récupération sur les enfants, le conjoint, ou la tierce personne en charge lorsque ces
derniers sont héritiers (article L. 245-6 du code de I’ action socide et des familles).

2. Retour a meilleurefortune

Il ny a pas ajourdhui de réglementation clare sur la mise en ocawvre du
recours en cas de «retour a melleure fortune » lorsque 'un des parents décéde. La
guestion ne se pose pas pour les personnes agées mais pour les personnes handicapées
qui vivent maintenant de plus en plus longtemps.

Les pratiques sont trés diverses sdon les départements: certains récupérent,
dautres pas. Un avis préadable de la commisson dade socide est requis sur le seuil qui
déclenchelerecours; il n'existe pas de réglementation nationale de référence.

Les personnes handicapées ressentaient comme une injustice le recouvrement
en cas de succession en cas de « retour & meilleure fortune ». Les dispositions prévues
en matiere de RMI ne prévoient pas de dispositions de recours en cas de retour « a
meilleure fortune ». Quant au recours sur successon en matiere de RMI il n'a jamas &é
appliqué parce que le décret d'application n'ajamais éé pris.

Par alleurs, le titulaire handicapé de I'ACTP a consommé son dlocation « au
mois le mois »: l'idée dune récupération sur des sommes effectivement dépensées au
titre dune prestation effectuée n'est plus comprise par les intéresses. lls ont le sentiment
gue la récupéretion a pour effet, snon pour but, de les maintenir indéfiniment dans le
régime d'aide socide.

Le légidaeur na pas voulu soumettre au méme régime les bénéficiaires de
I'APA et les bénéficiaires de I'ACTP, puisqu’il a maintenu pour ces derniers, le recours
sur lasuccession du bénéficiaire, sur le [égataire ou le donataire.

Article 56
Agrément des loueurs ou revendeurs de matériels de maintien a domicile

Cet aticle impose des obligations de formation ou d'expérience professonnelle
aux digtributeurs de metériels de maintien a domicile.



Lesmaéridsvisss sont :

- Lesmaériels de maintien adomicile ;

- Les matériels orthopédiques;

- Lesorthéses.

Sont auss concernées les prestations associées ala déivrance de ces matériels.

Il sagit de subordonner la prise en charge, par l'assurance maadie, de ces
matériels et prestations a des conditions de formation ou dexpérience professonnelle
aux digtributeurs.

Article 60
Réforme des études médicales

Cet aticle réforme en profondeur I'organisation du troiséme cycle des éudes
médicaes.

Premiérement, il générdise I'internat comme voie d accés au troiseme cycle et
s fasant éige la médecine générde au rang de spécidité, deuxiémement il prévoit des
mesures d adgptation pour la reconnaissance des qudifications des médecins ayant été
diplémés hors de |’ union européenne.

1. Lagénéralisation del’internat

Tous les éudiants souhaitant effectuer un troiséme cycle d éudes médicdes
devront désormais se présenter au concours de I'internat, qui sera un examen nationa et
cdassant, dors quactudlement les éudiants qui ne souhaitent pas se diriger vers une
spécidité peuvent sinscrire, sans passer d épreuves de classement, au troiséme cycle
de médecine générade appelé le « résidanat ».

Dans un objectif de revaorisation e damdioration de la formation, la
médecine générale sera donc traitée comme une spécialité a laquelle on accede via
I'internat. La durée de la formation en médecine générale et portée de deux ans et
demi a trois ans. Cet dlongement de la durée des éudes va avoir lieu des la péiode
trangitoire quand la réorganisation des programmes sera en place.

La médecine générde devient donc une discipline universitaire sanctionnée par
un dipléme déudes spécidist de médecine généradle et ouvrant sur des postes de
professeurs d’ université et de praticiens hospitaiers de médecine générde.

Le contenu et la durée des formations comme les moddités seon lesqudles les
internes pourront acquérir une formation par la recherche seront fixées par décret ans
que les dispogtions permettant les changements d orientation en cours de troiseme
cycle. Sur ce dernier point les moddités actudles ne seront pas modifiées, smplement



cette réorientation sera possble sur une base plus large puisgu'ele pourra s effectuer
entre les spécidités mais auss avec lamédecine générde.

En outre, I'accés au troiseme cycle sera désormais subordonné a la
validation de la totalité des modules d’enseignement. La posshilité d accéder au
troiséme cycle sans avoir vdidé la totdité des cetificats suscitait des difficultés en
conduisant parfois a la rérogradation en deuxieme cycde déudiants qui n'avaent
findement pas réuss a vdider les catificas qui leur manquaient. De plus, dans la
mesure ou la vdidation du deuxieme cycle des é&udes médicdes donne lieu, depuis
larété du 10 octobre 2000 a la ddivrance d'un dipldme de vadeur universtare, le
principe méme d’ une dérogation ne peut &re maintenu.

En conséquence de cette réforme, le nombre de postes ouverts a I'internat
sera égd au nombre déudiants ayant vaidé le deuxiéme cyce la formation de
troiséme cycle sopé&ant désormais, y compris pour la médecine générde, par la voie
del’internat.

Cdui-ci devient un concours nationd, les deux zones Nord e Sud éant
supprimées. En fonction du rang obtenu a I'issue des épreuves, les internes choisiront la
specidité qu'ils souhaitent exercer, larégion et I’ hopital.

2. Les modalités d’'acces au troisiéme cycle des étudiants étrangers ou a
dipléme éranger

Tout d’abord, la reconnaissance de I’ équivalence des dipldmes eur opéens de
deuxieme cycle est opérée din de faciliter aux éudiants européens I'accés a une
formation en France. Les conventions de coopération et d échange d éudiants entre
établissements hospitaliers européens seront aing possibles.

Enaiite, il fixe les procédures d’acces a la qualification qui concernent
principaement les médecins a diplme éranger non communautaire.

La reconnaissance du statut de ces médecins a é&é progressivement opérée, une
étgpe importante ayant &é franchie par la loi du 27 juillet 1999 portant création d' une
couverture médicde universdle (CMU). La quedtion de l'acces a une spécidité
demeure cependant puisqu’ils ne sont pas titulaires d'un dipldbme d éudes spécidiste,
diplbme mentionnant la qudification e sur la base duquel s opere la reconnaissance de
cdle-ci par le Consall del’ordre.

Les conditions de I’ obtention de la qudification de spécidiste seront fixées par
décret. Elle sopérera sdon un dispogtif amilaire a cdui prévu pour la ddivrance des
autorisations individudles d'exercice, Ced-a-dire a la suite de I'examen par une
commission tripartite (représentants des médecins, des minigéres de la santé et de
I é&ducation nationale).

Sont concernés a cetitre :
- lesmédecins diplbmés avant 1984 ;

- les médecins a dipldme éranger a qui une adtorisaion individuele
d exercice a é&é ddlivrée;



- lespraticiens adjoints contractudls ;
- lestitulares d' un certificat univerdtare de chirurgie ;

- les médecins titulares d'un dipldme interuniverstare de spéciditéet d'un
doctorat francais obtenu apres 1984 ;

- les médecins titulaires d'un doctorat francais (ou obtenu dans un pays de
I'union européenne) e d'une spécidisation acquise dans un pays de
I’ Union européenne ;

- les médecins souhaitant faire reconnditre une qudlificaion en cours de
carriere.

Dans ces trois derniers cas aucune possihilité de reconnaissance de la qudité de
specidige n’&@ait jusgu'ici possible.

En outre, en gpplication des regles européennes, pourront étre autorises a
exercer la médecine en France les médecins de I’'Union européenne dont la qudification
de gpécidiste acquise a I'extérieur de I'Union aura é&é reconnue par un autre pays
membre.

Article 69
Acceés des chirurgiens-dentistes au statut de praticien adjoint contractuel

Cet aticle ouvre aux chirurgiens-dentistes a dipléme éranger exercant dans
les éablissements de santé I'acces au Statut de praticien adjoint contractuel &fin de
consolider leur Stuation.

Crée en 1995, le datut de praticien adjoint contractue permet |'exercice de
fonctions hospitaiéres, dans un cadre contractuel d'une durée de trois ans
renouvelables, & des médecins titulaires d'un dipldme extra-européen ayant satisfait aux
éoreuves nationaes dagptitudes. IIs sont désormais inscrits sur la lige générde de
I’ordre des médecins e ce datut peut déboucher sur la dédlivrance d'une autorisation
individudlle d’'exercice de la médecine (donc |'exercice libérd), sur la reconnaissance
de laqudification et sur un acces facilité au Satut de praticien hospitdier.

En dfet, I'acces au statut de praticien adjoint contractuel et le régime de cdui-
c and que la ddivrance des autorisations individudles d exercice aux praticiens qui en
rason de leur nationdité ou de I'origine de leur dipléme ne peuvent exercer dans les
conditions de droit commun, ont é&é profondément réorganisés par I'aticle 60 de la loi
n° 99-641 du 27 juillet 1999 portant création d'une couverture maadie universele pour
lesmédecins et par | article 61 de cette méme loi pour les pharmaciens.

Les chirurgiens-dentistes se trouvaient exclus du dispogtif d acces au datut de
praticien adjoint contractud. Celui-ci leur sera désormais ouvert dans des conditions
identiques a celles applicables aux autres praticiens.



Les chirurgiens-dentiges ayant exercé pendant trois ans des fonctions
hospitaliéres avant le 1% janvier 1999 (condition non-nécessaire Sils sont réfugiés,
gpatrides ou ont regagné le territoire francais a la demande des autorités francaises)
pourront se présenter aux épreuves nationdes daptitude au satut de praticien adjoint
contractuel .

Aprés trois ans d'exercice comme contractuel, I’obtention d’'une autorisation
individudle dexercice leur sera possble gorés examen de leur Stuation par une
commisson.

Ce dispogtif éant mis en place pour les chirurgiens dentistes a partir du début
de I’année 2002, les ddlais d organisation des concours ont éé adapté a leur Stuation:
le concours de praticien adjoint contractud devra avoir lieu en 2002

En cas déchec aux épreuves daptitude les chirurgiens-dentistes concernés
pourront, comme les médecins et les pharmaciens, saiSr une commission de recours
dont la compostion, le fonctionnement et les moddités de sasine seront fixées par
décret.

Article 85
Dépistage des troubles du langage

Cet article rend obligatoire un test de dépistage des troubles spécifiques du
langage (dydexie, dysphesie, dysorthographie)l a I'occason de la viste médicde
effectuée au cours de la sxieme année des enfants. L’objectif est de permettre que ceux
qui en seraent dffectés puissent bénéficier suffisamment tét, cest a dire dés que les
premiers apprentissages sont abordés, d’ une prise en charge adaptée.

Il préconise, en outre, que cette prise en charge S opére de fagon coordonnée
entre les médecins de I’ éducation nationae et les membres de | équipe éducative.

Cette obligation sinscrit dans le cadre du plan d'action pour les enfants atteint
d'un trouble du langage présenté par le Gouvernement le 21 mars dernier qui S articule
autour :

- du développement des actions de prévention et de dépistage dés I'école
meaterndle se traduisant par une prise en charge précoce ;

- I'identification des enfants porteurs d'un trouble spécifique du langage ord
et écrit ;

- la prise en charge des enfants dydexiques notamment par le développement
des sarvices d’ éducation gpéciae et de soinsadomicile ;

- le développement de larecherche sur ladydexie ;

Respectivement :difficulté, plus ou moins grande, d' apprentissage de la lecture, du langage ou de I’ orthographe chez un enfant
qui ne présente pas, par ailleurs, de déficit intellectuel ou sensoriel.



- lacréaion d' un comitéinterministérid de suivi.

Article 86

Conditions d'usage des emplacements de stationnement réservés aux
personnes handicapées

Cet aticle dargit I'usage des places de dationnement detinées aux personnes
handicapées. Ces places seront désormais accessibles, sur décison du maire, auss aux
titulaires de la carte « station debout pénible ».

Auparavant, la cate «dation debout pénible» n'ouvrat pas aux mémes
avantages que la cate dinvdidité. En effet, l'intéressé devait effectuer une démarche
adminidrative supplémentaire en vue de l'obtention dun macaron «grand invdide
avil » (GIC) devant ére gpposé visblement sur le pare-brise avant du véhicule. A
défaut de ce macaron, la personne concernée éat passble dune amende pour
gtationnement irrégulier sur un emplacement réserve aux handicapés.

Cet aticle prévoit que le préfet ddivre, sur demande & gorés expertise
médicale, une cate temporaire portant la mention «daion debout pénible » a toute
personne ateinte dun taux dincapacité inférieur a 80% rendant la Sation debout
pénible.

Par alleurs la loi fixe les conditions d dtribution de la carte de stationnement
pour personnes handicapées. Cette carte est dtribuée par le préfet, sur demande, aux
titulares de la cate dinvdidité ddivrée aux personnes dteintes dun taux dinvdidité
dau moins 80 % dédivrée par le préfet du département sur décison de la commisson
dépatementde déducation spécidiste (CDES) pour les mineurs, par la commission
technique dorientation et de reclassement professonnd (COTOREP) pour les maeurs
ou par la commission locde ou dépatementde dadmisson a l'ade socide pour les
personnes agées de plus de soixante ans aind quaux personnes relevant du code des
pensons militaires dinvaidité e des victimes de guere e aux titulares dune penson
atribuée au titre de ce code, soit pour une invdidité dau moins 85 %, soit pour une
invdidité de 60% et plus 9 la penson comporte le droit aux alocations attribuées aux
grands mutilés et grands invalides de guerre.

Dans tous les cas, il faut que la déficience physique réduise de maniere
importante la capacité e l'autonomie de déplacement a pied de l'intéresse ou que la
déficience sensoridle ou mentale impose quil soit accompagné par une tierce personne
dans ses déplacements.

La carte de sationnement pour personnes handicapées permet a son titulaire ou
a la tierce personne I'accompagnant dutiliser, dans les lieux de dationnement ouverts au
public, les places réservées aménagées a cet effet. En outre, ele permet, dans les mémes
conditions, de bénéficier des autres digpostions qui peuvent éres prises en faveur des
personnes handicapées par les autorités compétentes en matiere de circulation et de
Stationnement.

Depuis le 1% janvier 2000, les organismes habilités a ddivrer le macaron GIC
(CDES, COTOREP ou ingances réservées aux titulares dune pendon militare



dinvalidite) ne ddivrent plus guune «carte européenne de sationnement » qui ouvre
droit de stationnement sur tous les emplacements réserves de I'Union européenne.



Article 89

Interdiction de poursuites disciplinaires contre les médecins dénoncant des
sévices

Cet aticle interdit de sanctionner disciplinarement un médecin du fat d'un
sgnaement de stvices et prévoit un sursis a satuer devant le Consell de I'ordre pour les
irrégularités qui auraient pu étre commises al’ occasion de ce signademernt.

Cet aticle compléte, en premier lieu, I'aticle 226-14 du code pénd qui léve le
secret professionnel pour les médecins dénoncant de tels sévices.

Aux termes de cet aticle, 'articdle L. 226-13 du code pénad qui sanctionne
péndement laviolation du secret professionne n'est, en effet, pas applicable :

« dansles casou laloi impose ou autorise la révélation du secret. En outre, il
N’ est pas applicable :

1° A celui qui informe les autorités judiciaires, médicales ou administratives
de privations ou de savices, y compris lorsqu’il s'agit d’ atteintes sexuelles dont il a eu
connaissance et qui ont été infligés a un mineur de quinze ans ou a une personne qui
n'est pas en mesure de se protéger en raison de son age ou de son état physique ou

psychique ;

2° Au médecin qui, avec I’accord de la victime, porte a la connaissance du
procureur de la République les sévices qu'il a constatés dans I'exercice de sa
profession et qui lui permettent de présumer que des violences sexuelles de toute nature
ont été commises. »

Les éventudles poursuites disciplinares du seul fat du sgndement dans les
conditions prévues a l'aticle 226-14 du code pénd sont désormais égaement
expresment exclues. Par Sévices, il faut entendre privations ou violences de toue
nature, y compris de nature sexuelle, exercées sur toute personne.

S les poursuites pour le fat méme du sgndement sont exclues, il N'en reste
pas moins que les moddités du sgndement peuvent enfreindre des regles qui sont
péndement sanctionnées ou qui, condituant des manquements aux obligations
déontologiques, reevent d'une sanction disciplinare. 1l Sagit, par exemple, de
cetificatls qui seraient remis & un tiers e non aux autorités mentionnées par le code
pénd, ou qui mentionneraient |'auteur présumé de [linfraction dors que sa
détermination reléve du juge.

Donc, en second lieu, afin déviter toute contradiction dans I’ gppréciation des
fats, cet aticle prévoit que l'ingtance disciplinaire qui serait sase dirrégulaités
commises a I'occason d'un sgndement devra désormals surseoir a Satuer jusgu'a la
décison définitive de lajuridiction pénde.



TEXTE DU TITRE I"° DE LA LOI DE MODERNISATION SOCIALE

TITRE IFR
SANTE, SOLIDARITE, SECURITE SOCIALE
CHAPITRE IF
Etablissements et institutions de santé
Article1®
Creéation d'un projet social d’'établissement

I. - Lapremiére phrase du premier alinéade l'article L. 6143-2 du code de la santé publique est ainsi rédigée :

« Le projet d'établissement définit, notamment sur la base du projet médical, les objectifs généraux de I'établissement
dans le domaine médical et des soins infirmiers, de la recherche biomédicale, de la gestion et du systéme dinformation. 11
comprend un projet social. »

.- Aprésl'article L. 6143-2 du méme codg, il est inséré un article L. 6143-2-1 ainsi rédigé :

«Art. L. 6143-2-1. - Le projet social définit les objectifs généraux de la politique sociale de I'établissement ainsi que
les mesures permettant la réalisation de ces objectifs. || porte notamment sur la formation, I'amélioration des conditions de
travail, la gestion prévisionnelle et prospective des emplois et des qualifications et |a val orisation des acquis professionnels.

« Leprojet social est négocié par le directeur et les organisations syndicales représentatives au sein de I'établissement
au sensdel'article L. 6144-4.

« Le comité technique d'établissement est chargé de suivre, chague année, I'application du projet social et en établit le
bilan &son terme. »

I1l. - Au 1° de l'article L 6143-1 du méme code, aprés les mots : « le projet médical », sont insérés les mots : « et le
projet social ».

IV. - Au 9° de l'article L. 6144-1 du méme code, aprés les mots : « émet un avis sur », sont insérés les mots : « le
projet social, ».

V. - Au 1° de l'article L. 6144-3 du méme code, aprés les mots : « le projet d'établissement, », sont insérés les
mots : « le projet social, ».

VI. - L'aticle L. 6114-2 du méme code est ainsi modifié:

1° Le premier alinéa est compl été par une phrase ainsi rédigée:

«Ils comprennent un volet social. » ;

2° Lecinquieme alinéaest ainsi rédigé:

« lls précisent, dans le volet social, les actions arrétées par I'établissement en accord avec I'agence régionale de
I'hospitalisation, sur labase du projet social de I'établissement. »

VII. - Dans la premiére phrase de I'article L. 6161-8 du méme code, aprés les mots : « L. 6143-2 », sont insérés les
mots: «, L. 6143-2-1 ».

Article2
Formation professionnelle dansla fonction publique hospitaliere

Le 6° del'article 41 delaloi n° 86-33 du 9 janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
hospitaliére est ainsi modifié:



1° Aprésles mots : « la prise en charge de ce congé », sont insérés les mots : « et des dépenses relatives au bilan de
compétences effectué al'initiative de'agent » ;

2° Apreés les mots : « est assurée par une cotisation annuelle d'un montant de », le pourcentage : « 0,15 % » est
remplacé par |e pourcentage : « 0,20 % ».

Article3
Prise en char ge médicale des per sonnesen rétention administrative

I. - A la premiére phrase du dernier alinéa de I'article L. 6112 du code de la santé publique, aprés les mots : « en
milieu hospitalier », sont insérés les mots : « ainsi qu'aux personnes retenues en application de l'article 35 bis de I'ordonnance
n° 45-2658 du 2 novembre 1945 relative aux conditions d'entrée et de séjour des étrangers en France ».

Il. - L'article L. 6112-8 du méme code est complété par un alinéa ainsi rédigé :

« L'Etat prend en charge les dépenses exposées par les établissements de santé a I'occasion de leurs missions de
service public prévues au dernier alinéa de l'article L. 6112-1 en faveur des personnes retenues en application de l'article 35
bis de I'ordonnance n°® 45-2658 du 2 novembre 1945 précitée. »

I1l. - Ledeuxieme dinéadel'article L. 5126-9 du méme code est ainsi rédigé :

« Les personnes détenues dans les autres établissements pénitentiaires et les personnes retenues en application de
l'article 35 his de I'ordonnance n° 45-2658 du 2 novembre 1945 relative aux conditions d'entrée et de séour des étrangers en
France bénéficient des services de pharmacies a usage intérieur des établissements de santé qui assurent les missions de
service public mentionnéesal'article L. 6112-1. »

Article4
Agencetechniquedel’information sur I"hospitalisation

I. - Lesressources de I'Agence technique de I'information sur I'hospitalisation sont constituées notamment par :

1° Des subventions de I'Etat, ainsi que, le cas échéant, des subventions d'établissements publics de I'Etat, d'autres
collectivités publiques ou de leurs établissements publics, des organismes de sécurité sociale, de I'Union européenne ou des
organisationsinternationales ;

2° Une dotation globale versée dans les conditions prévues par I'article L. 174-2 du code de la sécurité sociale ; un
décret en Conseil d'Etat détermine notamment les modalités de fixation et de révision de cette dotation globale par I'autorité
compétente de I'Etat ;

3° Le produit des redevances de services rendus;;

4° Les produits divers, dons et legs.

Il. - L'Agence technique de I'information sur I'hospitalisation mentionnée au | est autorisée a conclure des contrats a
durée indéterminée avec | es agents contractuel s de droit public qu'elle emploie.

Article5
Personnes autorisées a aider un pharmacien gérant une pharmacie a usage intérieur

L'article L. 5126-5 du code de la santé publique est ainsi modifié:

1° Le deuxiéme alinéa est complété par les mots et une phrase ainsi rédigée : « ainsi que par d'autres catégories de
personnels spécialisés qui sont attachés a la pharmacie a usage intérieur a raison de leurs compétences, pour remplir les
missions décrites au présent chapitre. Ces personnes sont placées sous |'autorité technique du pharmacien chargé de la
gérance. » ;

2° Aprésledeuxiemeainéail est inséré un ainéaainsi rédigé :

« Les pharmaciens libéraux exercant au sein d'une pharmacie a usage intérieur peuvent étre rémunérés sous forme de
vacation. »
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Article6
Mission générale dela pharmaciea usageintérieur

Letroiséemedinéadel'article L. 5126-5 du code de la santé publique est ainsi rédigé :
« La pharmacie a usage intérieur est chargée de répondre aux besoins pharmaceutiques de |'établissement ou elle est
créée et notamment : ».

Article7
Réledela pharmacie a usageintérieur en matiére de qualité

Dans le quatrieme ainéa de l'article L. 5126-5 du code de la santé publique, aprés les mots : « dispositifs médicaux
stériles », sont inséréslesmots: « et d'en assurer laqualité ».

Article8
Commission des médicaments et des dispositifs médicaux stériles

L'article L. 5126-5 du code de |a santé publique est compl é&té par un alinéaainsi rédigé :

« Dans les établissements de santé, une commission du médicament et des dispositifs médicaux stériles participe, par
ses avis, a la définition de la politiqgue du médicament et des dispositifs médicaux stériles ainsi qu'a la lutte contre les
affections iatrogenes a l'intérieur de I'établissement. La commission élit son président et son vice-président parmi ses
membres médecins et pharmaciens. La composition de cette commission, son organisation et ses régles de fonctionnement
sont fixées par voie réglementaire. »

Article9

Participation dela pharmacie a usage intérieur ala sécurisation du circuit des médicaments et des dispositifs
médicaux stériles

Le cinquiéme dinéa de l'article L. 5126-5 du code de la santé publique est complété par les mots : « et a toute action
de sécurisation du circuit du médicament et des dispositifs médicaux stériles ».

Article10
Syndicatsinter hospitaliers

Le code de la santé publique est ainsi modifié:

1° L'article L. 6132-1 est complété par un alinéaainsi rédigé:

« Les conseils d'administration d'établissements publics de santé membres dun syndicat interhospitalier peuvent
décider de lui transférer, en méme temps que les activités entrant dans ses missions, les emplois occupés par des agents régis
par le titre IV du statut général des fonctionnaires et afférents audites activités. Dans ce cas, le syndicat devient employeur
des agents susmentionnés qui assuraient jusque-lales activités considérées dans lesdits établissements. » ;

2° Dans le second alinéa de l'article L. 6113-4, aprés les mots : « al'article L. 6121-5 », sont insérés les mots : «, les
syndicats interhospitaliers autorisés a assurer les missions d'un établissement de santé en vertu del'article L. 6132-2 » ;

3° Apresle premier alinéadel'article L. 6132-3, il est inséré un alinéaainsi rédigé :

« Les dispositions du chapitre IV du titre V du présent livre sont applicables aux syndicatsinterhospitaliers autorisés a
exercer les missions d'un établissement de santé » ;

4 A l'article L. 6154-1, apres les mots : « établissements publics de santé », sont insérés les mots : « et les syndicats
interhospitaliers autorisés a exercer les missions d'un établissement de santé » ;

5° Apresl'articleLL. 6141-7, il estinséréun article L. 6141-7-1 ainsi rédigé:

« Art. L. 6141-7-1. - La transformation d'un ou de plusieurs établissements publics de santé autres que nationaux
résultant soit de son ou leur rattachement a une ou plusieurs collectivités territoriales différentes de la ou des collectivités
territoriales d'origine, soit de leur fusion ainsi que la création d'un établissament public de santé interhospitalier, interviennent
dans les conditions définies par le présent article.

« Les structures régulierement créées en vertu des articles L. 6146-1 a L. 6146-6 et L. 6146-10 dans le ou les



établissements concernés, avant la transformation ou la création mentionnées au premier alinéa, sont transférées dans
|'établissement qui en est issu. Il en va de méme des emplois afférents aux structures considérées, créés avant |'intervention
de la transformation. Le nouvel établissement devient I'employeur des personnels mentionnés a l'article L. 6152-1 exercant
dansles structures ainsi transférées.

« Les procédures de recrutement et d'avancement, en cours avant latransformation d'un ou de plusieurs établissements
publics de santé ou la création d'un établissement public de santé interhospitalier, peuvent étre val ablement poursuivies dans
le nouvel établissement.

« Le conseil d'administration de I'établissement public de santé devant faire |'objet d'un changement de rattachement
territorial au sens du premier alinéa prend toutes délibérations nécessaires a la mise en place de I'établissement qui en
résultera, notamment celles prévues au 3° de l'article L. 6143-1. Lorsque la transformation concerne plusieurs établissements
ou en cas de création d'un établissement public de santé interhospitalier, ces mesures sont adoptées par délibérations
concordantes des conseils d'administration concernés.

« La décision prévue a l'article L. 6141-1, par laquelle le directeur de I'agence régionae de I'hospitalisation crée
|'établissement résultant des mesures prévues au premier alinéa du présent article, précise les conditions dans lesquelles les
autorisations prévues aux articles L. 5126-7 et L. 6122-1, détenues par |le ou les établissements transformés ou fondateurs de
|'établissement public de santé interhospitalier, ainsi que les biens meubles et immeubles de leur domaine public et privé sont
transférés au nouvel établissement. Ces transferts de biens, droits et obligations ne donnent lieu a aucune indemnité, taxe,
salaire ou honoraire. La décision du directeur de I'agence régionale de I'hospitalisation authentifie les transferts de propriété
immobiliére en vue de leur publication au bureau des hypothéques. Elle détermine la date de la transformation ou de la
création de |'établissement public de santé interhospitalier et en compl éte, en tant que de besoin, les modalités. »

Article11
Etablissements de santé des ar mées

I. - Le code des pensions militaires d'invalidité et des victimes de laguerre est ainsi modifié:

1° Le2° del'articleL. 529 et ainsi rédigé:

« 2° De dispenser dans un centre médico-chirurgical des soins en hospitalisation ou en consultation en vue de la
réadaptation fonctionnelle, professionnelle et sociale des patients ; les personnes accueillies sont en premier lieu les
pensionnaires de |'établissement ainsi que les autres bénéficiaires du présent code : en outre, €lle participe au service public
hospitalier. » ;

2° L'articleL. 530 est ainsi rédigé:

« Art. L. 530. - Le conseil d'administration de I'Institution nationale des invalides est présidé par une personnalité
nommee par le Président de la République.

« |l comprend, en outre:

« 1° Cing représentants de I'Etat dont le gouverneur des Invalides;

« 2° Cing personnalitésqualifiées représentant |e monde combattant ;

« 3° Deux représentants du personnel ;

« 4° Deux représentants des usagers, dont un du centre des pensionnaires. » ;

3° L'articleL. 531 est ainsi rédigé:

« Art. L. 531. - Le conseil d'administration définit la politique générale de I'établissement. Il délibére sur le projet
d'établissement, les programmes d'investissement, le budget et les décisions modificatives, y compris les propositions de
dotation globale et de tarifs de prestation, les comptes et |'affectation des résultats d'expl oitation, la création, la suppression et
la transformation des structures de |'établissement, |e tableau des emplois permanents et le réglement intérieur. |l donne son
avis sur lanomination des chefs de service.

« |l autorise les acquisitions, les aliénations et les emprunts, I'exercice des actions en justice, les conventions
engageant |'établissement ainsi que sa participation a des réseaux de soins mentionnés a l'article L. 6121-5 du code de |la
santé publique.

« Il fixe le montant de la participation due par les pensionnaires, laquelle est plafonnée a un pourcentage de leurs
revenus, pensions dinvalidité et allocations complémentaires comprises, déterminé par le décret visé a l'article L. 537. Ce
décret précise les conditions dans lesquelles les revenus peuvent faire I'objet d'abattements, en raison de la situation des
intéresses.

« Il aseul qualité pour accepter leslibéralités. » ;

4° Les 3° et 4° de l'article L. 533 deviennent respectivement les 4° et 5° ; les 2° et 3° du méme article sont ainsi
rédigés:

« 2° Laparticipation des personnes admises en qualité de pensionnaires;;

« 3° La dotation globale de financement définie par I'article L. 174-15 du code de la sécurité sociale et |es produits de
I'activité hospitaliére ; »



5° L'article L. 535 est abrogé ;

6° Ladeuxiéme phrase du premier alinéadel'article L. 536 est ainsi rédigée :

« Son activité est contrdlée par I'inspection générale des affaires sociales, I'inspection générale des finances et le
contrble général des armées. » ;

7° Apresl'article L. 536, il estinséréun article L. 536-1 ainsi rédigé:

« Art. L. 536-1. - A I'exception des articles L. 6113-4, L. 6113-5 et L. 6113-10, les chapitres ler et Il du titre ler du
livre ler de la premiére partie, kb chapitre |1l du titre ler du livre ler de la sixiéme partie, les conditions techniques de
fonctionnement prévues par le 3° de l'article L. 6122-2 ainsi que le titre |1l du livre ler de la sixiéme partie du code de la
santé publique sont applicables al'Institution nationale des invalides. »

Il. - Apresle 2° del'article L. 6112-2 du code de la santé publique, il est inséré un 3° ainsi rédigé :
« 3° Par I'Institution nationale des invalides pour ses missions définies au 2° de |'article L. 529 du code des pensions
militaires dinvalidité et des victimes de laguerre. »

I1l. - Le code de la santé publique est ainsi modifié:

1° Le chapitre VII du titre IV du livre ler de la sixiéme partie est complété par les articles L. 6147-7 aL. 6147-9 ainsi
rédigés:

« Art. L. 6147-7. - Les hdpitaux des armées, placés sous l'autorité du ministre de la défense, outre leur mission
prioritaire de soutien sanitaire des forces armées assurée avec les autres éléments du service de santé des armées, concourent
au service public hospitalier. Ils dispensent des soins remboursables aux assurés sociaux dans les conditions fixées al'article
L. 174-15 du code de la sécurité sociale.

« Le ministre de la défense et le ministre chargé de la santé arrétent conjointement, tous les deux ans, la liste des
hépitaux des armées qui peuvent, a ce titre, dispenser les soins définis au 1° de |'article L. 6111-2 a toute personne requérant
leurs services.

« Cette liste précise, pour chacun de ces hdpitaux, les installations, y compris les équipements matériels lourds et les
structures de soins alternatives a I'hospitalisation, ainsi que les activités de soins, correspondant a celles visées a l'article
L. 6121-2 qu'il met en cauvre.

« Ces hopitaux doivent répondre aux conditions techniques de fonctionnement mentionnées al'article L. 6122-2.

« Art. L. 6147-8. - Il est tenu compte des installations des hépitaux des armées, y compris les équipements matériels
lourds et les structures de soins alternatives al'hospitalisation, ainsi que des activités de soins, mentionnées alaliste prévue a
l'article L. 6147-7, lors de |'établissement du schéma d'organisation sanitaire prévu al'article L. 6121-3.

« Art. L. 6147-9. - Les hépitaux des armées figurant sur la liste mentionnée a I'article L. 6147-7 peuvent faire |'objet
de I'accréditation prévue al'article L. 6113-3, al'initiative du ministre de la défense.

« |lIs peuvent participer aux réseaux de soins prévus a l'article L. 6121-5 et aux communautés d'établissements de
santé prévues al'article L. 6121-6. » ;

2° |l est inséré, dansle chapitre V dutitrelll du livrell delapremiére partie, un article L. 1235-4 ainsi rédigé :

«Art. L. 1235-4. - Les dispositions du présent titre s'appliquent aux hdpitaux des armées. Un décret en Conseil d'Etat
détermine les adaptations qui peuvent étre apportées, en ce qui concerne ces hdpitaux, aux procédures d'autorisation
applicables aux établissements de santé. » ;

3° Il est inséré, dansle chapitre V dutitre 1V du livre Il de lapremiére partie, un article L. 1245-6 ainsi rédigé:

« Art. L. 1245-6. - Les dispositions du présent titre sappliquent aux hdpitaux des armées. Un décret en Conseil d'Etat
détermine les adaptations qui peuvent étre apportées, en ce qui concerne ces hdpitaux, aux procédures d'autorisation
applicables aux établissements de santé. » ;

4° || est inséré, au chapitre ler dutitre VI dulivre |l delapremiére partie, un article L. 1261-6 ainsi rédigé :

« Art. L. 1261-6. - Les dispositions du présent chapitre et du chapitre |1 du présent titre sappliquent aux hdpitaux des
armées. Un décret en Conseil d'Etat détermine les adaptations qui peuvent étre apportées, en ce qui concerne les hdpitaux,
aux procédures d'autorisation applicables aux établissements de santé. »

Article12

Labor atoirefrancaisdu fractionnement et des biotechnologies

I. — 1° Le groupement dintérét public dénommé Laboratoire francais du fractionnement et des biotechnologies
mentionné a l'article L. 5124-14 du code de la santé publique est transformé en un établissement public industriel et
commercia portant le méme nom.

La transformation mentionnée a I'alinéa précédent n'entraine ni la création d'une personne morale nouvelle ni une
cessation d'entreprise.

2° Les droits et obligations du groupement d'intérét public sont transférés de plein droit et en pleine propriété a



|'établissement public industriel et commercial. Les biens du groupement d'intérét public et ceux de |'Etablissement francais
du sang affectés au groupement d'intérét public sont transférés de plein droit et en pleine propriété a |'établissement public
industriel et commercial.

Les transferts mentionnés a |'alinéa précédent sont effectués a titre gratuit et ne donnent lieu ni a indemnité, ni a
perception d'impots, de droits ou taxes, ni au versement de salaires ou honoraires.

Il. - Lechapitre IV dutitre |l dulivre ler delacinquiéme partie du code de la santé publique est ainsi modifié:

1° L'articleL. 5124-14 est ainsi rédigé :

« Art. L. 5124-14. - Pour |la réalisation de son objet, le Laboratoire frangais du fractionnement et des biotechnologies
peut créer des filiales et prendre des participations dans des groupements ou personnes morales, quel que soit leur statut
juridique.

« Seuls I'établissement public industriel et commercial dénommé Laboratoire frangais du fractionnement et des
biotechnologies ainsi que les groupements ou personnes morales mentionnés a l'alinéa précédent peuvent préparer les
médicaments mentionnés a l'article L. 5121-3 a partir du sang ou de ses composants collectés par les établissements de
transfusion sanguine. Ils exercent également des activités de recherche et de production concernant les médicaments
susceptibles de se substituer aux produits dérivés du sang et des produits de biotechnologie.

« La libération des médicaments mentionnés a l'article L. 5121-3 au sein des groupements et personnes morales
mentionnés au premier alinéa du présent article s'effectue sous le contréle du pharmacien responsable du Laboratoire francais
du fractionnement et des bi otechnologies mentionné au deuxieme dinéadel'article L. 5124-15. » ;

2° L'aticleL. 5124-16 est ainsi rédigé:

« Art. L. 5124-16. - Le Laboratoire francais du fractionnement et des biotechnologies est soumis a un régime financier
et comptable adapté a sa mission. Les recettes du Laboratoire frangais du fractionnement et des biotechnologies sont
constituées par :

« - lesressourcestirées de son activité industrielle et commerciae ;

« - des produits divers, des dons et legs ainsi que des subventions de fonctionnement et d'équipement de I'Etat ou
d'autres organismes publics et privés;

« - des emprunts.

«Laloi n° 83-675 du 26 juillet 1983 relative ala démocratisation du secteur public lui est applicable.

« Les membres du conseil d'administration visés aux 1° et 2° de l'article 5 de la loi n° 83-675 du 26 juillet 1983
précitée sont nommeés par arrété. Parmi les six personnalités qualifiées, sont désignés un représentant des associations de
donneurs de sang et un représentant des usagers du systéme de santé. » ;

3° L'aticleL. 5124-18 est compl été par un alinéaainsi rédigé :

« 14° Le statut du Laboratoire frangais du fractionnement et des biotechnologies. » ;

4° Au premier dinéadel'article L. 5124-18, lemot : « déterminées » est remplacé par le mot : « déterminés ».

Il. - L'article 18 delaloi n° 94-630 du 25 juillet 1994 modifiant lelivre |l bis du code de |a santé publique est abrogé.

IV. - Les dispositions du présent article entrent en vigueur a la date de publication de I'arrété nommant les membres
du conseil d'administration du Laboratoire frangais du fractionnement et des biotechnol ogies.

Article 13
Thermesd’ Aix-les-Bains

I. - L'ordonnance n° 58-903 du 25 septembre 1958 portant création de |'établissement public national dénommé
« Thermes d'Aix-les-Bains » est ainsi modifiée:

1° Lepremier dinéadel'article 1¥ est ainsi rédigé

« Il est créé sous la dénomination "Thermes nationaux d'Aix-les-Bains' un établissement public industriel et
commercial. »;

2° L'article2 est ains rédigé :

« Art. 2. - L'établissement est soumis a un régime administratif, budgétaire, financier et comptable et a un contréle
d'Etat adaptés ala nature particuliére de ses missions. »

Il. - Dans l'article L. 4321-6 du code de la santé publique, les mots : « |'établissement thermal national d'Aix-les-Bains
» sont remplacés par les mots : « |'établissement " Thermes nationaux d'Aix-les-Bains" ».

I1l. - Les fonctionnaires et agents publics en fonctions dans |'établissement public « Thermes nationaux d'Aix-les-
Bains » a la date de publication de la présente loi peuvent opter pour le statut d'agent de I'établissement régi par le code du
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travail.

Les fonctionnaires en fonctions dans I'établissement public « Thermes nationaux d'Aix-les-Bains » a la date de
publication de la présente loi qui ne demandent pas le bénéfice des dispositions du premier alinéa ci-dessus demeurent dans
laposition qu'ils occupent ala date de publication de la présenteloi.

IV. - Un décret en Conseil d'Etat fixe les modalités d'application du présent article et procéde aux adaptations
nécessaires prévues au troisieme alinéa de l'article L. 231-1, au sixiéme dinéa de l'article L. 421-1 et au quatriéme alinéa de
l'article L. 431-1 du code du travail.

Article 14

Prise en char ge médicale des per sonnes gar dées a vue

L'article L. 251-1 du code de I'action sociale et des familles est complété par un alinéa ainsi rédigé :
« De méme, toute personne gardée a vue sur le territoire francais, qu'elle réside ou non en France, peut, si son état de
santé le justifie, bénéficier del'aide médical e de I'Etat, dans des conditions définies par décret. »

Article15
Personnels assurant la prise en charge médicale des détenus

L es personnels médecins, pharmaciens et chirurgiens-dentistes, salariés de sociétés ou groupements priveés, assurant
des fonctions de soins auprés des personnes détenues dans les établissements pénitentiaires dont |e fonctionnement est régi
par une convention passée en application de l'article 2 de la loi n° 87-432 du 22 juin 1987 relative au service public
pénitentiaire, peuvent, a la date de mise en cauvre des dispositions du dernier alinéa de I'article L. 6112-1 du code de la santé
publique pour ces établissements, étre recrutés en qualité de praticiens contractuels par les établissements publics de santé
chargés d'assurer la prise en charge sanitaire des personnes détenues dans ces établissements afin de poursuivre leurs
fonctions auprés des personnes détenues.

Ils sont soumis a I'ensemble des dispositions |égales qui régissent le statut des praticiens contractuels des
établissements publics de santé sous les réserves qui suivent :

1° Le montant de leur rémunération est fixé par référence aux ééments permanents constituant leur rémunération
principal e antérieure, sans toutefois pouvoir dépasser |e onziéme échelon des praticiens hospitaliersatemps plein ;

2° Leursobligations de service peuvent étre fixées en dessous de quatre demi -journées hebdomadaires ;

3° lls bénéficient, outre le régime de protection sociale applicable aux praticiens contractuels des établissements
publics de santé, des dispositions prévues pour les agents contractuels mentionnés a l'article 10 de la loi n° 86-33 du
9janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére concernant les congés pour raison
de santé, de maternité, d'adoption ou d'accident du travail ou maladie professionnelle et I'indemnité de licenciement.

Article 16
Examen médical lorsdel’appel de préparation ala défense

L'aticle L. 114-3 du code du service national est complété par deux alinéas ainsi rédigés:

« En outre, lors de I'appel de préparation a la défense, les Francais doivent présenter un certificat délivré par un
médecin attestant qu'ils ont subi un examen de santé dansles six mois précédents.

« Ceux qui n'ont pas présenté de certificat sont convoqués par la caisse primaire d'assurance maladie afin de bénéficier
d'un examen de santé gratuit tel que prévu al'article L. 321-3 du code de la sécurité sociale. »

Article17
Conditionsd’installation d’ officines de phar macie
.- L'article L. 5125-12 du code de la santé publique est compl été par un alinéaainsi rédigé :
« L'arrété prévu au premier alinéa détermine également la ou les communes de moins de 2 500 habitants dont au
moins 50 % des habitants sont desservis de maniére satisfaisante par une officine située dans une commune de 2 500

habitants et plus. Dans ce cas, latotalité des habitants de la commune est considérée comme desservie par I'officine. »

I1. - Pour I'application du I, un arrété préfectoral est publié au Recueil des actes administratifs de la préfecture dans un
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délai detrois moisacompter de ladate de publication de la présenteloi.
Article 18
Transfertsd’ officines de pharmacie

Les premier aseptieme ainéasdel'article L. 5125-14 du code de la santé publique sont ainsi rédigés:

« Le transfert d'une officine de pharmacie peut seffectuer, conformément a l'article L. 5125-3, au sein de la méme
commune, dans une autre commune du méme département, ou, pour larégion d'lle-de-France, dans une autre commune de
cetterégion.

« Letransfert dans une autre commune peut seffectuer a condition :

« 1° Que lacommune d'origine comporte :

« - un nombre d'habitants par pharmacie égal ou inférieur a3 000 pour les communes d'au moins 30 000 habitants ;

« - un nombre d'habitants par pharmacie égal ou inférieur a 2 500 pour les communes d'au moins 2 500 habitants et de
moins de 30 000 habitants ;

« - moins de 2 500 habitants;

« 2° Et qu'une création soit possible danslacommune d'accueil en application del'article L. 5125-11. »

CHAPITREII
Protection sociale
Article 19

CaissedesFrancaisdel’ étranger

I. - Le chapitre ler du titre VI du livre VII du code de la sécurité sociale est complété par deux sections 5 et 6 ainsi
rédigées:
« Section5
« Prestations
«Art. L. 761-7. - Sous réserve des dispositions des reglements européens et des conventions bilatérales concernant les
travailleurs mentionnés a I'article 761-1, les soins dispensés a |'étranger aux bénéficiaires du présent chapitre ouvrent droit a
des prestations servies sur la base des dépenses réellement exposées, dans la limite des prestations qui auraient été servies
pour des soins analogues recus en France. Des tarifs de responsabilité particuliers peuvent étre fixés par arrété ministériel.
« Ne sont pas applicables les dispositions des chapitres II &V du titre VI du livre I¥, les dispositions relatives aux
transports sanitaires du livre 111 ainsi que cellesfigurant au chapitre |1 du titre 111 dulivre V.
« Les autorités consulaires francaises communiquent a la caisse compétente toutes informations nécessaires a
I'exercice de son contréle.
« Section 6
« Dispositions d'application
«Art. L. 761-8. - Sauf disposition contraire, les mesures nécessaires al'application du présent chapitre sont prises par
décret en Consell d'Etat. »

.- Leschapitres|l aVI du titre VI dulivre VII du méme code sont ainsi modifiés:

1° Dans l'intitulé du chapitre I1, les mots : « (Dispositions propres et dispositions communes avec les travailleurs
salariés détachés) » sont supprimés;

2° Ledernier dinéadel'article L. 762-7 est ainsi rédigé:

« Lorsque les pensions de substitution prévues aux deuxiéme et troisieme alinéas du présent article ne peuvent étre
liquidées, la pension d'invalidité ou la pension de veuve ou de veuf invalide est remplacée par une allocation calculée sur la
base de cette pension au prorata de la durée de cotisation a I'assurance volontaire maladie-maternité-invalidité et de
perception de la pension dinvalidité sur la durée limite d'assurance prévue au troisieme ainéa de l'article L. 351-1. Cette
alocation, dont le montant ne peut étre inférieur a celui de I'allocation aux vieux travailleurs salariés, est servie sans
possibilité de cumul avec un éventuel avantage de base au titre d'un régime francais d'assurance vieillesse. » ;

3° Au deuxiéme dlinéa de l'article L. 763-4, les mots : « de leurs revenus professionnels » sont remplacés par les
mots : « delatotalité de leurs ressources dont leurs revenus professionnels » ;

4° Au deuxieme alinéa de chacun des articles L. 765-7 e L. 765-8, les mots : « en fonction des revenus des assurés
volontaires, dans des conditions fixées par décret » sont remplacés par les mots : « en prenant en compte, dans des conditions
fixées par décret, si les deux membres du couple ont vocation a étre couverts par I'assurance volontaire, la totalité des



ressources du ménage ou, si un des membres du couple n'a pas vocation a étre couvert par |'assurance volontaire, la moitié
des ressources du ménage, le cas échéant majorée dans des conditions fixées par décret en fonction du nombre d'ayants droit
del'assuré»;

5° L'intitulé du chapitre VI est ainsi rédigé : « Dispositions communes aux expatriés visés aux chapitres Il aV ». Au
sein de ce chapitre :

- lasection 2 devient lasection 4 ;

- la sous-section 3 de la section 1 devient la section 3 et ses paragraphes 1 a 6 deviennent les sous-sections 1 a6 ;

- il est créé une section 2 intitulée : « Prise en charge des cotisations dues au titre des chapitres |1, 111 et V »;

- la section 1 est intitulée : « Dispositions communes relatives a |'adhésion, aux prestations et cotisations » et les
intitul és de ses sous-sections 1 et 2 sont supprimeés;

6° LesarticlesL. 762-5, L. 763-2, L. 764-2, L. 765-4 et L. 766-3 sont abrogés ;

7° L'aticle L. 766-1 est ainsi rédigé :

« Art. L. 766-1. - La demande d'adhésion a |'une des assurances volontaires maladie-maternité-invalidité ou maladie-
maternité prévues par les chapitres Il a V du présent titre doit étre formulée dans un délai déterminé. Ce délai est calculé,
selonlecas:

« - soit acompter de ladate alaguelle l'intéressé pouvait adhérer al'une de ces assurances volontaires ;

« - soit, pour les personnes qui, résidant dans un pays étranger, deviennent titulaires d'une pension de retraite servie
par un régime francais d'assurance vieillesse, aladate de liquidation de cette pension ;

« - SOit, pour les personnes qui, aprés avoir résidé dans un Etat membre de I'Union européenne ou partie al'accord sur
I'Espace économique européen, sinstallent dans un pays tiers, a compter de la date a laquelle elles cessent de relever du
régime de sécurité sociale de cet Etat.

« Toutefois, les demandes présentées apres |'expiration de ce délai peuvent étre satisfaites compte tenu de I'age de
I'intéressé, ou sous réserve du paiement des cotisations afférentes a la période écoul ée depuis cette date dans la limite d'un
plafond.

« L'adhésion prend effet et le droit aux prestations est ouvert al'issue de délais fixés en fonction du risque couvert et
de I'age de I'affilié. Ces délais doivent permettre d'assurer, le cas échéant, la continuité de la couverture des risques au regard
delalégislation frangaise au moment du départ et du retour en France del'assuré. » ;

8° Aprésl'article L. 766-1, sont insérés deux articlesL. 766-1-1 et L. 766-1-2 ainsi rédigés :

« Art. L. 766-1-1. - Sont considérées comme membres de la famille de I'assuré au titre de |'assurance volontaire
maladie-maternité-invalidité ou maladie-maternité prévue par les chapitres || aV les personnes énumérées ci-apres :

« 1° Le conjoint de |'assuré, la personne qui vit maritalement avec lui ou la personne qui lui est liée par un pacte civil
de solidarité, sil est a la charge effective, totale et permanente de I'assuré, a la condition d'en apporter la preuve et de ne
pouvoir bénéficier de laqualité d'assuré social aun autretitre ;

« 2° Jusgu'a un age limite, les enfants n'exercant pas d'activité professionnelle, a la charge de I'assuré ou de la
personneviséeau 1°;

« 3° Jusgu'a un &ge limite et lorsqu'ils ne peuvent bénéficier de la qualité d'assuré social a un autre titre, les enfants
placés en apprentissage, les enfants poursuivant des études et les afants qui, par suite dinfirmités ou de maladies
chroniques, sont dans I'impossibilité permanente de se livrer aune activité professionnelle ;

« 4° L'ascendant de l'assuré qui vit sous le toit de celui-ci, est a sa charge effective, totale et permanente, et se
consacre exclusivement aux soins du ménage et a |'éducation d'enfants de I'assuré, cette derniére condition n'étant remplie
que lorsque les parents sont tenus hors du foyer par I'exercice d'une activité professionnelle ou lorsque le foyer ne comporte
qu'un seul parent exercant lui-méme une activité professionnelle ; le nombre et la limite d'age des enfants sont fixés par
décret ;

« 5° Toute autre personne qui avait la qualité d'ayant droit de |'assuré dans |e régime obligatoire francais dont cel ui-Ci
relevait immédiatement avant son adhésion, tant que les conditions qui fondaient cette qualité d'ayant droit restent remplies.

« Art. L. 766-1-2. - Les soins dispensés a |'étranger aux personnes visées aux chapitres Il aV du présent titre ouvrent
droit a des prestations servies sur la base des dépenses réellement exposées dans la limite des prestations qui auraient été
servies pour des soins analogues regus en France. Des tarifs de responsabilité particuliers peuvent étre fixés par arrété
ministériel.

« Toutefois, lorsque les dépenses exposées sont manifestement excessives au regard du colt moyen de soins
analogues dans | e pays de résidence, tel qu'établi a partir des demandes de remboursement présentées ala Caisse des Frangais
de I'étranger, celle-ci peut, apres avoir sollicité les explications de I'assuré, ajuster les prestations servies sur la base de ce
colt moyen, sans que ces prestations puissent excéder celles qui auraient été dues par la caisse en application de |'alinéa
précédent.

« Ne sont pas applicables les dispositions des chapitres I| aV du titre VI du livre ler, les dispositions relatives aux
transports sanitaires du livre 111 ainsi que celles figurant au chapitre |1 du titre I11 dulivre1V.

« Les autorités consulaires frangaises communiquent a la Caisse des Francais de |'étranger toutes informations
nécessaires al'exercice de son contréle. » ;



9° Aprésl'article L. 766-1, il estinséré un article L. 766-1-3 ainsi rédigé:

« Art. L. 766-1-3. - La Caisse des Francais de I'étranger peut procéder a la radiation définitive d'un assuré, aprés
|'avoir mis en demeure de produire ses observations, lorsque cet assuré ou I'un de ses ayants droit s'est rendu coupable de
fraude ou de fausse déclaration pour obtenir ou faire obtenir ou tenter de faire obtenir des prestations qui ne sont pas dues. »;

10° Apresl'article L. 766-1, il estinséréun articleL. 766-1-4 ainsi rédigé:

« Art. L. 766-1-4. - Lorsque |'importance des dépenses présentées au remboursement le justifie, la Caisse des Frangais
de I'étranger peut faire procéder a l'examen médical de I'assuré par un praticien en France ou a |'étranger. L'examen peut étre
effectué dans un établissement hospitalier. Il vise a définir un traitement adapté a |'état du bénéficiaire qui sert de base aux
remboursements. Le praticien est choisi par la Caisse des Francais de I'étranger aprés avis du service du contrdle médical.
Lesfrais nécessités par I'examen sont alacharge delacaisse. » ;

11° Lasection 1 du chapitre VI est complétée par deux articlesL. 766-2-1 et L. 766-2-2 ainsi rédigés:

« Art. L. 766-2-1. - Sous réserve de I'application des dispositions du dernier alinéa de l'article L. 766-1, |es prestations
des assurances volontaires instituées aux chapitres |11 aV du présent titre ne sont dues que si |es cotisations exigibles ont été
versées par I'adhérent avant la survenance du risque.

« Art. L. 766-2-2. - En cas de fausse déclaration des rémunérations ou ressources mentionnées aux articles L. 762-3,
L. 763-4, L. 765-7 et L. 765-8, la caisse, apres avoir mis en demeure |'intéressé de produire ses observations, |e rétablit dans
la catégorie de cotisation appropriée. En outre, I'adhérent est assujetti a une pénalité égale ala différence entre les cotisations
des deux catégories considérées, calculée sur trois ans. Elle doit étre acquittée dans un délai fixé par décret. A défaut, la
caisse procéde alarésiliation de I'adhésion. Les cotisations versées demeurent acquises ala caisse.

« Les autorités consulaires francaises communiquent a la caisse compétente toutes informations nécessaires a
I'application du présent article. » ;

12° Lasection 2 du chapitre VI est complétée par un article L. 766-2-3 ainsi rédigé :

« Art. L. 766-2-3. - Lorsgque les Frangais de I'étranger, résidant dans un Etat situé hors de I'Espace économique
européen, ne disposent pas de la totalité des ressources nécessaires pour acquitter, atitre d'adhérent individuel, la cotisation
correspondant a la catégorie de cotisation la plus faible visée au 1o de l'article L. 762-3 et au deuxiéme alinéa de chacun des
articles L. 763-4, L. 765-7 e L. 765-8, une partie de cette cotisation, dont le montant est fixé par arrété interministériel, est
prise en charge, aleur demande, par |e budget de |'action sanitaire et sociale de la Caisse des Francais de | 'étranger.

« Les autorités consulaires francai ses effectuent le contréleinitial et périodique des ressources des intéresseés.

« Les conditions de la prise en charge prévue ci-dessus, ainsi que les modalités d'application du présent article, sont
fixées par décret. » ;

13° Laderniére phrase du sixieme alinéadel'article L. 762-3 est supprimée ;

14° Lasection 2 du chapitre VI est complétée par un article L. 766-2-4 ainsi rédigé :

« Art. L. 766-2-4. - La Caisse des Francais de I'étranger peut accorder aux adhérents dont I'age est inférieur a une
limite fixée par décret, et a l'exclusion de ceux visés a l'article L. 765-2-1, une ristourne sur leur cotisation d'assurance
volontaire maladie-maternité-invalidité ou maladie-maternité prévue par les chapitres 11, |11 et V du présent titre. Le montant
de cette ristourne, qui peut varier selon I'age de I'adhérent, est fixé par décret. Cette ristourne ne peut étre accordée aux
adhérents bénéficiant de la prise en charge des cotisations prévues par l'article L. 766-2-3. » ;

15° Ledeuxiémedinéadel'article L. 766-4 est supprimé;

16° Apresl'article L. 766-4, il estinséréun articleL. 766-4-1 ainsi rédigé:

«Art. L. 766-4-1. - La Caisse des Francais de |'étranger met en oeuvre une action sanitaire et sociale en faveur

« 1° Des personnes visées al'article L. 766-2-3, prenant en charge selon des modalités fixées par décret :

« a) Lapartie de leurs cotisations qui n'est pas mise aleur charge par cet article ;

« b) S'agissant des seuls nouveaux adhérents a |'assurance volontaire maladie, la différence existant le cas échéant
entre la moyenne des dépenses de soins de santé de la catégorie de cotisants a laquelle ils appartiennent multipliée par le
nombre de personnes concernées et latotalité de leurs cotisations - part prise en charge et part versée par |'intéressé ;

« ) Le montant des frais de gestion de |a caisse concernant les personnesviséesau b ;

« 2° Del'ensemble de ses affiliés, dans le cadre d'un programme fixé par arrété ministériel. » ;

17° A lasous-section 5 de la section 3 du chapitre VI, il estinséré un articleL. 766-8-1 ainsi rédigé :

« Art. L. 766-8-1. - Pour la garantie des prestations qu'elle sert, la Caisse des Francais de I'étranger, d'une part,
constitue des provisions correspondant aux engagements qu'elle prend au regard de ses adhérents et, d'autre part, dispose
d'une réserve de sécurité suffisante pour faire face aux aléas de ses gestions techniques.

« En outre, afin de limiter les conséquences financiéres des événements exceptionnels auxquels elle peut étre exposée
au titre de I'assurance volontaire accidents du travail et maladies professionnelles, la Caisse des Francais de I'étranger peut
constituer une réserve spéciale ou souscrire tous traités de réassurance. » ;

18° L'article L. 766-9 est ainsi rédigé:

« Art. L. 766-9. - Pour le financement de |'action sanitaire et sociale visée au 1° de l'article L. 766-4-1, la Caisse des
Francais de I'étranger recoit un concours de I'Etat.

« Le budget de I'action sanitaire et sociale est financé, pour I'action visée au 2° du méme article, par une fraction du



produit des cotisations de I'assurance maladie, de I'assurance accidents du travail et maladies professionnelles et de
|'assurance vieillesse, fixée par arrété ministériel. » ;

19° L'article L. 766-13 est ainsi rédigé :

« Art. L. 766-13. - Sauf disposition contraire, les mesures nécessaires a I'application des chapitres Il a VI du présent
titre sont déterminées par décret en Conseil d'Etat. »

Il. - L'article L. 764-4 du code rural est ainsi rédigé:
« Art. L. 764-4. - Les dispositions de I'article L. 761-7 du code de la sécurité sociale s'appliquent aux bénéficiaires de
lasection 1 du présent chapitre et aleurs ayants droit. »

IV.- Lesdispositionsdesl, Il et 111 du présent article entrent en vigueur & compter du 1% janvier 2002. Toutefois:

« - les dispositions du dernier alinéa de l'article L. 762-7 du code de la sécurité sociale, dans sa rédaction issue du 2°
du Il ci-dessus, ne s'appliquent pas aux assurés volontaires de la Caisse des Francgais de I'étranger et a leurs ayants droit
titulaires d'une pension d'invalidité ou d'une pension de veuve ou de veuf invalide dont I'age, au 1% janvier 2002, est égal ou
supérieur al'age minimum auquel souvre le droit a une pension de vieillesse ou a une pension de réversion ;

« - les cotisations prévues a I'avant-dernier dinéa de l'article L. 766-1 du méme code, dans sa rédaction issue du 70 du
I1, ne sont pas dues par les personnes qui formulent leur demande d'adhésion avant le 1% janvier 2004 et remplissent, lors de
leur demande, les conditions pour bénéficier des dispositionsde l'article L. 766-2-3;

« - les dispositions de l'article L. 766-2-2 du méme code ne sappliquent pas aux déclarations de rémunérations ou
ressources régularisées al'initiative des assurés avant le 1% juillet 2002 ;

« - a compter du 1% janvier 2002 et jusqu'a |'épuisement de cette somme, |e budget de I'action sanitaire et sociale de la
Caisse des Francais de I'étranger est financé, pour I'action visée au 1° de l'article L. 766-4-1 du méme code, par un versement
exceptionnel et unique de 7 600 000 Euros prélevés sur les résultats cumul és de la caisse ala cl6ture de I'exercice 2000.

V. - Le Il de l'article 49 de la loi n° 96-452 du 28 mai 1996 portant diverses mesures d'ordre sanitaire, social et
statutaire est abrogé. Une cotisation forfaitaire réduite est applicable aux personnes ayant adhéré a |'assurance volontaire
prévue a l'article L. 764-1 du code de la sécurité sociale avant I'entrée en vigueur de l'article L. 764-5 du méme code. Elle est
progressivement portée au montant de droit commun prévu audit article, avant le 1% janvier 2007, selon des modalités fixées
par décret.

Article20
Droitsapension desfonctionnaires détachésal’ éranger

I. - Laloi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat est ainsi
modifiée:

1° Au premier alinéa de l'article 46, aprés les mots : «sauf dans le cas ou le détachement a été prononcé », sont
insérésles mots : « dans une administration ou un organisme implanté sur le territoire d'un Etat étranger ou » ;

2° |l estinséré un article 46 bisainsi rédigé :

« Art. 46 bis. - Sauf accord international contraire, le détachement d'un agent dans une administration ou un
organisme implanté sur le territoire d'un Etat étranger ou auprés d'un organisme international n'implique pas obligatoirement
I'affiliation, pendant la période de détachement, au régime spécial de retraite francais dont reléve cet agent. » ;

3° Il estinséré un article 46 ter ainsi rédigé :

« Art. 46 ter. - Le fonctionnaire détaché dans une administration ou un organisme implanté sur le territoire d'un Etat
étranger ou aupres d'un organisme international peut demander, méme sil est affilié au régime de retraite dont reléve la
fonction de détachement, a cotiser au régime du code des pensions civiles et militaires de retraite. Dans ce cas, |le montant de
la pension acquise au titre de ce dernier, gjouté au montant de la pension éventuellement acquise au titre des services
accomplis en détachement, ne peut étre supérieur ala pension qu'il aurait acquise en |'absence de détachement et la pension
du code des pensions civiles et militaires de retraite est, le cas échéant, réduite a concurrence du montant de la pension
acquise lors de ce détachement.

« Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités d'application du présent article. »

I. - Laloi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale est
ains modifiée:

1° Au premier ainéa de l'article 65, aprés les mots : «sauf dans le cas ou le détachement a été prononcé », sont
insérésles mots : « dans une administration ou un organisme implanté sur le territoire d'un Etat étranger ou » ;

2° |l estinséré un article 65-1 ainsi rédigé:

« Art. 65-1. - Sauf accord international contraire, le détachement d'un agent dans une administration ou un organisme



implanté sur le territoire d'un Etat étranger ou auprés d'un organisme international n'implique pas obligatoirement
I'affiliation, pendant la période de détachement, au régime spécial deretraite francais dont reléve cet agent. » ;

3° Il est inséré un article 65-2 ainsi rédigé:

« Art. 65-2. - Le fonctionnaire détaché dans une administration ou un organisme implanté sur le territoire d'un Etat
étranger ou auprés d'un organisme international peut demander, méme sil est affilié au régime de retraite dont reléve la
fonction de détachement, a cotiser au régime de la Caisse nationale de retraite des agents des collectivités locales. Dans ce
cas, le montant de la pension acquise au titre de ce dernier, gjouté au montant de la pension éventuellement acquise au titre
des services accomplis durant cette période de détachement, ne peut étre supérieur a la pension qu'il aurait acquise en
|'absence de détachement et la pension de la Caisse nationale de retraite des agents des collectivités locales est, le cas
échéant, réduite a concurrence du montant de la pension acquise lors de ce détachement.

« Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités d'application du présent article. »

I1l. - Laloi n° 86-33 du 9 janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére est
ainsi modifiée:

1° Au premier ainéa de l'article 53, aprés les mots : «sauf dans le cas ou le détachement a été prononcé », sont
insérésles mots : « dans une administration ou un organisme implanté sur le territoire d'un Etat étranger ou » ;

2° Il est inséré un article 53-1 ainsi rédigé:

« Art. 53-1. - Sauf accord international contraire, le détachement d'un agent dans une administration ou un organisme
implanté sur le territoire d'un Etat étranger ou auprés d'un organisme international n'implique pas obligatoirement
I'affiliation, pendant la période de détachement, au régime spécial deretraite francais dont reléve cet agent. » ;

3° Il estinséré un article 53-2 ainsi rédigé:

« Art. 53-2. - Le fonctionnaire détaché dans une administration ou un organisne implanté sur le territoire d'un Etat
étranger ou auprés d'un organisme international peut demander, méme sil est affilié au régime de retraite dont reléve la
fonction de détachement, a cotiser au régime de la Caisse nationale de retraite des agents des collectivités locales. Dans ce
cas, le montant de la pension acquise au titre de ce dernier, gjouté au montant de la pension éventuellement acquise au titre
des services accomplis durant cette période de détachement, ne peut étre supérieur a la pension quil aurait acquise en
|'absence de détachement et la pension de la Caisse nationale de retraite des agents des collectivités locales est, le cas
échéant, réduite a concurrence du montant de la pension acquise lors de ce détachement.

« Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités d'application du présent article. »

IV.-Laloi n° 72-662 du 13 juillet 1972 portant statut général des militaires est ainsi modifiée:

1° A Il'article 56, aprés les mots : « sauf dans le cas ou la mise en service détaché a été prononcée », sont insérés les
mots : « pour exercer une fonction dans une administration ou un organisme implanté sur le territoire d'un Etat étranger, ou
auprés d'organi smes internationatx ou » ;

2° |l estinséré un article 56-1 ainsi rédigé:

« Art. 56-1. - Sauf accord international contraire, le détachement d'un militaire dans une administration ou un
organisme implanté sur le territoire d'un Etat étranger ou auprés d'un organisme international n'implique pas obligatoirement
I'affiliation, pendant la période de détachement, au régime spécial de retraite francais dont reléve cet agent. » ;

3° Il est inséré un article 56-2 ainsi rédigé:

« Art. 56-2. - Le militaire détaché dans une administration ou un organisme implanté sur le territoire d'un Etat étranger
ou auprés d'un organisme international peut demander, méme sil est affilié au régime de retraite dont reléve la fonction de
détachement, a cotiser au régime du code des pensions civiles et militaires de retraite. Dans ce cas, |le montant de la pension
acquise au titre de ce dernier, gjouté au montant de la pension éventuellement acquise au titre des services accomplis en
détachement, ne peut étre supérieur ala pension qu'il aurait acquise en I'absence de détachement et la pension du code des
pensions civiles et militaires de retraite est, le cas échéant, réduite a concurrence du montant de la pension acquise lors de ce
détachement.

« Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités d'application du présent article. »

V.- Lecodedespensionsciviles et militaires de retraite est ainsi modifié :

1° Apréslepremier dinéadel'article L. 15, il estinséré un alinéaainsi rédigé :

« Pour les personnels radiés des cadres a |'issue d'une période de détachement auprés d'une administration ou d'un
organisme implanté sur le territoire d'un Etat étranger ou auprés d'un organisme international, les émoluments de base sont
constitués par les derniers émoluments afférents a l'indice correspondant aux grades, classes et échelons détenus depuis six
mois au moins aladate de laradiation des cadres, qu'ils aient donné lieu ou non aretenue pour pension. » ;

2° L'articleL. 87 est ainsi rédigé:

«Art. L. 87. - En aucun cas, le temps décompté dans la liquidation d'une pension acquise au titre du présent code ou
de I'un des régimes de retraite des collectivités visées a l'article L. 84 ne peut intervenir dans la liquidation d'une autre
pension rémunérant des services accomplis al'Etat.
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« Dans le cas ou le fonctionnaire ou le militaire détaché dans une administration ou un organisme implanté sur le
territoire d'un Etat étranger ou auprés d'un organisme international au cours de sa carriére a opté pour la poursuite de la
retenue prévue a l'article L. 61, le montant de la pension acquise au titre de ce code, gjouté au montant de la pension
éventuellement servie au titre des services accomplis en position de détachement, ne peut étre supérieur a la pension qu'il
aurait acquise en |'absence de détachement et |a pension du présent code est, |e cas échéant, réduite a concurrence du montant
de lapension acquise lors de ce détachement.

« Le pensionné visé a l'alinéa précédent a I'obligation de communiquer annuellement au service liquidateur du
ministére chargé du budget les éléments de nature a apprécier le montant de sa pension étrangere. A défaut, ce service
liquidateur opeére une réduction du montant de la pension a concurrence du temps passé dans cette position de détachement.

« Le cumul de deux ou plusieurs pensions acquises au titre de services rendus dans des emplois successifs est
autorise. »

VI. - Lesdispositions du présent article s'appliquent aux agents en cours de détachement.

Par dérogation aux dispositions de la premiére phrase de I'article L. 64 du code des pensions civiles et militaires de
retraite, les agents qui ont effectué une période de détachement auprés d'une administration ou d'un organisme implanté sur le
territoire d'un Etat étranger ou auprés d'un organisme international avant la date d'entrée en vigueur de la présente loi et non
radiés des cadres a cette date peuvent demander |e remboursement du montant des cotisations versées durant ces périodes au
titre du régime spécial francais dont ils relevaient, en contrepartie d'un abattement sur leur pension frangaise a concurrence
du montant de la pension acquise lors du détachement susvisé. A défaut d'une telle demande, leur pension francaise ne fera
I'objet d'aucun abattement. Les éléments de nature a apprécier le montant de la pension étrangére devront étre communiqués
selon les conditions prévues au troisiéme alinéade |'article L. 87 du code des pensions civiles et militaires de retraite.

Les fonctionnaires ou les militaires ayant effectué une période de détachement auprés d'une administration ou d'un
organisme implanté sur le territoire d'un Etat étranger ou auprés d'un organisme international et radiés des cadres avant la
date d'entrée en vigueur de la présente loi peuvent obtenir, sur leur demande, larestitution des montants de leur pension dont
le versement avait été suspendu ou réduit au titre soit des dispositions de I'article 46 de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984
précitée, de l'article 65 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée, de l'article 53 de la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986
précitée ou de l'article 56 de laloi no 72-662 du 13 juillet 1972 précitée, soit de celles de I'article L. 87 du code des pensions
civileset militaires deretraite. Les suspensions ou réductions cesseront a compter de |'entrée en vigueur de la présenteloi.

Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités de mise en oeuvre du présent V1.

Ladate d'application du présent article est fixée au 1% janvier 2002.

Article21

Indemnisation de certains administrateurs des or ganismes de sécurité sociale

Au dernier dinéade I'article L. 231-12 du code de la sécurité sociale, les mots : « A I'exclusion des représentants des
employeurs, » sont supprimés.

Article 22
Elections au conseil d’administration des caisses de M SA

Lecoderural est ainsi modifié:

1° L'article L. 723-15 est compl été par une phrase ainsi rédigée:

« Les personnes qui, du fait d'une activité agricole exercée précédemment, continuent d'avoir droit aux prestations
d'assurance mal adie sont rattachées au college dont elles relevaient avant de cesser leur activité. » ;

2° L'article L. 723-16 est abrogé ;

3° Lesdeux derniersainéas del'article L. 723-17 sont supprimés ;

4° Lepremier dinéadel'article L. 723-17 est remplacé par deux alinéas ainsi rédigés :

« Dans chaque canton, les éecteurs des premier et troisiéme colléges élisent six délégués cantonaux et six suppléants,
a raison de quatre délégués et quatre suppléants pour le premier collége et de deux délégués et deux suppléants pour le
troisiéme.

« Si, dans chaque collége, le nombre des électeurs d'un ou plusieurs cantons est inférieur a cent, le représentant de
I'Etat dans le département réunit, aprés consultation du conseil d'administration de la caisse de mutualité sociale agricole,
deux ou plusieurs cantons limitrophes pour former des circonscriptions éectorales groupant au moins cent électeurs ou, a
défaut, tous les électeurs du département. Dans ce cas, quelle que soit la circonscription éectorale, le nombre de délégués
cantonaux est égal au nombre de délégués éligibles dans un seul canton majoré d'une unité par canton supplémentaire
regroupé. » ;

5° Dansle premier dinéadel'article L. 723-18, le chiffre: « trois » est remplacé par le chiffre: « quatre »;



6° Ledeuxiémedinéadel'article L. 723-18 est ainsi rédigé :

« Toutefois, si le nombre des éecteurs d'un ou plusieurs cantons est inférieur a cent, le représentant de |I'Etat dans le
département réunit, aprés consultation du conseil d'administration de la caisse de mutualité sociale agricole, deux ou
plusieurs cantons limitrophes pour former des circonscriptions électoral es groupant au moins cent électeurs ou, a défaut, tous
les électeurs du département. Dans ce cas, quelle que soit la circonscription électorale, le nombre de délégués cantonaux est
égal au nombre de délégués éligibles dans un seul canton, majoré d'une unité par canton supplémentaire regroupé. » ;

7° Aprésl'article L. 723-18, il estinséréun article L. 723-18-1 ainsi rédigé:

«Art. L. 723-18-1. - Par dérogation aux dispositionsdes articlesL. 723-17 et L. 723-18:

« @) Les départements des Hauts-de-Seine, de la Seine-Saint-Denis et du Val-de-Marne constituent chacun une
circonscription électorale ; le nombre de délégués cantonaux élus directement y est égal au nombre de droit commun pour
chaque canton groupant au moins cent électeurs, majoré d'une unité par canton n'atteignant pas ce seuil ;

« b) Les villes de Paris, Lyon et Marseille constituent chacune une circonscription électorale ; le nombre de délégués
cantonaux élus directement y est égal au nombre de droit commun de délégués éligibles dans un canton pour chaque
arrondissement groupant au moins cent électeurs, majoré d'une unité par arrondi ssement n'atteignant pas ce seuil ;

« ¢) Lorsgu'une commune autre que celles citées a I'alinéa précédent est divisée en cantons, la circonscription
électorale est composée par |'ensemble des cantons auxquels elle est rattachée ; e nombre de délégués cantonaux élus
directement y est égal au nhombre de droit commun pour chaque canton groupant au moins cent électeurs, majoré d'une unité
par canton n'atteignant pas ce seuil. » ;

8° Dansl'article L. 723-28, le chiffre: « deux » est remplacé par le chiffre: « trois»;

9° Le méme article est complété par un alinéaainsi rédigé :

« En ce qui concerne les caisses visées a l'article L. 723-30, le nombre de délégués par collége est multiplié par
deux. » ;

10° Ledébut del'article L. 723-29 est ainsi rédigé :

« Le conseil d'administration d'une caisse départementale de mutualité social e agricole est ainsi compose :

« 1° Vingt-sept membres éus en son sein par |'assembl ée général e départemental e pour cing ans, araison de :

« @) Neuf membres élus par |les délégués cantonaux du premier collége ala majorité absolue des suffrages exprimés au
premier tour et alamajorité relative au second tour ;

« b) Douze membres élus par les délégués cantonaux du deuxiéme collége au scrutin de liste selon la représentation
proportionnelle au plus fort reste sans panachage, rature ni vote préférentiel et suivant |'ordre de présentation ;

« €) Six membres élus par les délégués cantonaux du troisiéme collége a la majorité absolue des suffrages exprimeés au
premier tour et alamajorité relative au second tour... (le reste sans changement) » ;

11° Les1° et 2° del'article L. 723-30 sont ainsi rédigés::

« 1° Vingt-sept membres élus par |es délégués cantonaux de chaque collége réunis en assemblée générale de la caisse
pluridépartementale, selon les modalités prévues a l'article L. 723-29, pour cing ans, a raison de : neuf représentants du
premier collége, douze représentants du deuxiéme collége et six représentants du troisieme ;

« 2° Deux représentants des familles, soit un salarié et un non-salarié, désignés conjointement par les unions
départemental es des associ ations familiales concernées sur proposition des associations familialesrurales. » ;

12° Ledernier dinéadel'article L. 723-30 est supprimé;

13° Lescing premiersalinéas del'article L. 723-32 sont ainsi rédigés:

« Leconseil central d'administration de lamutualité sociale agricole est ainsi composé :

« 1° Vingt-sept membres élus en son sein par |'assemblée générale centrale de la mutualité sociale agricole pour cing
ans, araison de:

« @) Neuf administrateurs élus par les délégués du premier collége a la majorité absolue des suffrages exprimés au
premier tour et alamajorité relative au second tour ;

« b) Douze administrateurs élus par les délégués du second collége, au scrutin de liste selon la représentation
proportionnelle au plus fort reste sans panachage, rature ni vote préférentiel et suivant I'ordre de présentation ;

« €) Six administrateurs élus par les délégués du troisieme collége a la majorité absolue des suffrages exprimés au
premier tour et alamajorité relative au second tour ; »

14° Au 4° del'article L. 723-35, le mot « cinquante » est remplacé par le mot : « cent » ;

15° L'article L. 723-19 est complété par un ainéaainsi rédigé :

« Nul ne peut étre électeur dans plus d'un des colléges définisal'article L. 723-15. »;

16° L'articleL. 723-21 est ainsi rédigé :

« Art. L. 723-21. - Les membres des conseils d'administration ne doivent pas avoir fait I'objet, au cours des cinq
années précédant la date de leur élection, d'une condamnation a une peine correctionnelle ou contraventionnelle prononcée
pour une infraction aux dispositionsdu livre V11 du présent code.

« Ne peuvent étre élus comme membres du conseil d'administration d'un organisme de mutualité sociale agricole ou
perdent e bénéfice de leur mandat :

« 1° Les personnes appartenant aux premier et troisiéme colléges qui n'ont pas satisfait aleurs obligations en matiére
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de déclarations et de paiements obligatoires al'égard des organismes de mutualité sociale agricole dont ellesrelévent ;

« 2° Les membres du personnel des organismes de mutualité sociale agricole, ainsi que les anciens membres qui ont
cessé leur activité depuis moins de cing ans, sils exercaient une fonction de direction dans I'organisme pour lequel ils
sollicitent un mandat, ou qui ont fait I'objet depuis moins de dix ans d'un licenciement pour motif disciplinaire;

« 3° Les personnes, salariées ou non, exercant les fonctions d'administrateur, de directeur ou de gérant d'une
entreprise, institution ou association a but lucratif, qui bénéficient d'un concours financier de la part de I'organisme de
mutualité sociale agricole ou qui participent a la prestation de travaux, de fournitures ou de services au bénéfice dudit
organisme ou al'exécution de contrats d'assurance, de bail ou de location.

« Perdent également le bénéfice de leur mandat les personnes qui cessent de relever d'un régime de protection sociale
agricole. » ;

17° L'articleL. 723-23 est ainsi rédigé :

« Art. L. 723-23. - Les scrutins pour |'élection des délégués cantonaux des trois colléges ont lieu le méme jour a une
date fixée par arrété du ministre chargé de I'agriculture.

« Levotealieu dansles mairies des chefs-lieux de canton, sous |a présidence du maire ou de son délégué.

« L'éecteur peut voter par correspondance dans les conditions fixées par le décret prévu al'article L. 723-40. »;

18° Apresl'article L. 723-36, il estins&éun articleL. 723-36-1 ainsi rédigé :

« Art. L. 723-36-1. - Lorsque le président du conseil d'administration d'une caisse de mutualité sociale agricole est
membre du premier ou du troisiéme collége, le premier vice-président est élu au sein des administrateurs du deuxiéme
college.

« Lorsque le président est membre du deuxiéme college, le premier vice-président est élu au sein des administrateurs
des premier et troisiéme colléges. »

19° Le dernier dinéa de l'article L. 723-3 est complété par les mots : « et confier aux délégués cantonaux élus
directement destrois colléges qu'elles désignent toutes missions, qu'ils effectuent atitre gratuit ».

Il. - Les mandats des délégués cantonaux arrivant a expiration le 27 octobre 2004 et les mandats des membres des
conseils d'administration des caisses de mutualité sociale agricole élus par ces délégués sont prorogés jusqu'au 31 mars 2005.

Les mandats des membres du conseil central d'administration de la Mutualité sociale agricole arrivant a expiration le
4 février 2005 sont prorogés jusqu'au 31 mai 2005.

I1l. - Les dispositions des 3° & 7° et 10°a 14° du I, ainsi que le 3° de l'article L. 723-21 du code rura n'entrent en
vigueur qu'al'expiration du mandat des administrateurs mentionnésau 1.

Article23
Elections aux tribunaux paritaires desbaux ruraux

Apréslepremier alinéadel'article L. 442-3 du code de I'organisation judiciaire, il est inséré un alinéaainsi rédigé
« Le droit de vote peut également étre exercé par correspondance dans des conditions fixées par décret en Conseil
d'Etat. »

Article24
Conventions de gestion dela protection sociale agricole
Le2°del'articleLL. 723-11 du code rural est complété par un d ainsi rédige :
« d) En passant des conventions dans les matiéres et avec les organismes définis aux articles L. 723-7, L. 723-8 et
L. 723-9 qui, lorsgu'elles ont été approuvées par le ministre chargé de I'agriculture, sont applicables de droit dans I'ensemble
des organismes de Mutualité sociale agricole. »
Article25
Privilége hypothécair e légal des or ganismes de sécurité sociale
L'aticle L. 243-4 du code de la sécurité sociale est complété par un alinéaainsi rédigé :

« Le paiement des cotisations et des majorations et pénalités de retard est également garanti, a compter du
1% janvier 1956, par une hypothéque |égale en exécution des prescriptions applicables en matiére de publicité fonciére. »



Article 26

Etablissement « Domaine de Pompadour »

Le 6° de I'article L. 722-20 du code rural est complété par les mots : « , de méme que les personnels non titulaires de
|'établissement " Domaine de Pompadour" dont les contrats ont été transférés al'Etablissement public Les Haras nationaux ».

Article 27
Recouvrement des cotisations dues par les salariés agricoles
L'article L. 741-23 du code rural est ainsi rédigé :
« Art. L. 741-23. - Les cotisations d'assurances sociales des salariés agricoles sont obligatoirement versees par les
employeurs ala caisse de mutualité social e agricole comp étente dans des conditions déterminées par décret. »
Article28
Activitésd’ accueil touristique agricole
A lafin du deuxieme dinéa (1°) de l'article L. 722-1 du code rural, les mots : « ou structures d'accueil touristique qui
ont pour support I'exploitation » sont remplacés par les mots : « ou structures d'accueil touristique, précisées en tant que de
besoin par décret, situées sur |'exploitation ou dans les locaux de celle-ci, notamment d'hébergement et de restauration ».

Article 29

Rectification d’ erreursde codification (coderural)

I. - Dans le premier dinéa de l'article L. 722-5 du code rural, la référence : « L. 312-5 » est remplacée par la
référence: « L. 312-6 ».

Il. - Ladivision et l'intitulé de la section 2 du chapitre ler du titre VI du livre VII du méme code sont insérés avant
l'article L. 761-11.

I1l. - Dans la premiéere phrase du premier alinéa de l'article L. 761-21 du méme code, la référence : « L. 761-18 » est
remplacée par laréférence: « L. 761-19 ».

Article30
Suppression del’ obligation de consigner des observationsdanslelivrede paie
Laseconde phrase du quatriéme alinéade |'article L. 724-11 du code rural est supprimée.
Article 31
Etalement del’ assujettissement a cotisations socialesdel’indemnité ESB

L'aticle L. 731-15 du code rural est complété par un alinéaainsi rédigé :

« Autitre des revenus professionnel s servant a calculer les cotisations social es des personnes non sal ariées agricoles,
la différence entre I'indemnité attribuée en compensation de |'abattage d'un troupeau réalisé dans le cadre de la lutte contre
I'encéphal opathie spongiforme bovine et la valeur en stock ou en compte d'achats des animaux abattus peut étre prise en
compte, sur leur demande, pour les chefs d'exploitation ou d'entreprise agricole qui ont opté pour les dispositions de I'article
75-0D du code général des impdts, dans les conditions prévues au premier alinéa de cet article et selon les mémes modalités
d'application. »

Article 32

Allocation veuvage des agriculteurs

Dans|'article L. 732-55 du code rural, les mots : « de nombre d'enfants & charge ou éevés» sont supprimés.



Article 33
Répartition des cotisations accidents du travail dessalariés agricoles

I.- L'aticle L. 751-24 du code rural est ainsi rédigé :

« Art. L. 751-24. - La part des cotisations affectée aux dépenses de prévention ainsi qu'aux frais de gestion, de
contrdle médical et d'action sanitaire et sociale est fixée par arrété prévu al'article L. 751-15. »

II.- Lel sapplique & compter du 1% janvier 2002.

Article34
Prestations accidentsdu travail dessalariésagricoles d’ Alsace-M oselle

I.- L'aticle L. 761-15 du code rural est ainsi rédigé :
« Art. L. 761-15. - En aucun cas, |es avantages accordés aux bénéficiaires de la présente sous-section ne peuvent étre
inférieurs a ceux dont bénéficient les salariés des professions non agricoles. »

Il. - Dans le premier adinéa de l'article L. 761-17 du méme code, la référence : « L. 761-15 » est remplacée par la
référence: « L. 761-13 ».

Article 35
Réforme du contentieux technique de la sécurité sociale

I. - La sous-section 1 de la section 3 du chapitre |11 du titre IV du livre ler du code de la sécurité sociale est ainsi
modifiée:

1° Dans l'article L. 143-3, les mots : « Sous réserve des dispositions du deuxiéme ainéa de I'article L. 143-2, » sont
supprimés et les mots : « de magistrats ou de magistrats honoraires de I'ordre administratif ou judiciaire, de fonctionnaires, en
activité ou honoraires, de travailleurs salariés, d'employeurs ou de travailleurs indépendants et de médecins » sont remplacés
par les mots : « d'un président, magistrat du siege de la cour d'appel dans le ressort de laguelle la Cour nationale de
I'incapacité et de la tarification de I'assurance des accidents du travail ason siege, désigné pour trois ans dans les formes
prévues pour la nomination des magistrats du siege, de présidents de section, magistrats du siege de ladite cour d'appel
désignés pour trois ans par ordonnance du premier président prise avec leur consentement et apres avis de I'assemblée
générale des magistrats du siége et d'assesseurs représentant les travailleurs salariés, d'une part, et les employeurs ou
travailleurs indépendants, d'autre part » ;

2° Apresl'articleL. 143-4, sont insérésles articlesL. 143-5 et L. 143-6 ainsi rédigés:

« Art. L. 143-5. - |. - Les assesseurs représentant les salariés et les assesseurs représentant les employeurs ou
travailleurs indépendants sont nommeés pour trois ans renouvelables par arrété du garde des sceaux, ministre de lajustice, sur
une liste dressée par |e premier président de la Cour de cassation sur proposition des organisations professionnelles les plus
représentatives intéressées.

« Un nombre égal d'assesseurs suppléants est désigné concomitamment et dansles mémes formes.

«l. - Les employeurs sont tenus de laisser aux salariés de leur entreprise, membres assesseurs de la Cour nationale de
I'incapacité et de latarification de 'assurance des accidents du travail, le temps nécessaire pour I'exercice de leurs fonctions.

« Art. L. 143-6. - La Cour nationale de l'incapacité et de la tarification de I'assurance des accidents du travail
comprend des sections dont le nombre et les attributions sont déterminés par décret en Conseil d'Etat. Chaque section se
conpose de son président et de deux assesseurs représentant I'un les travailleurs salariés, l'autre les employeurs ou
travailleursindépendants.

« Les assesseurs appartiennent aux professions agricoles lorsque le litige intéresse un ressortissant de ces professions
et aux professions non agricoles dans le cas contraire.

« Le siege de la Cour nationale de I'incapacité et de la tarification de I'assurance des accidents du travail est fixé par
décret en Consell d'Etat. »

Il. - Par dérogation aux dispositions de l'article L. 143-3 du code de la sécurité sociale, le premier président de la cour
d'appel dans le ressort duquel la Cour nationale de I'incapacité et de la tarification de I'assurance des accidents du travail a
son siége peut désigner, jusqu'au 1% janvier 2003, des magistrats de |'ordre judiciaire honoraires pour exercer les fonctions de
président de section prévues acet article.



1l. - 1. La sous-section 1 de la section 2 du chapitre I11 du titre IV du livre I¥ du méme code comprend trois articles
L. 143-2,L.143-2-1 et L. 143-2-2 ainsi rédigés::

«Art. L. 143-2. - Les contestations mentionnées aux 1°, 2° et 3° de l'article L. 143-1 sont soumises a des tribunaux du
contentieux de |'incapacité.

« Les tribunaux du contentieux de I'incapacité comprennent cing membres. Ils se composent d'un président, magistrat
honoraire de I'ordre administratif ou judiciaire, de deux assesseurs représentant les travailleurs salariés et de deux assesseurs
représentant les employeurs ou travailleurs indépendants.

« Si un magistrat honoraire ne peut étre désigné en qualité de président, |a présidence est assurée par une personnalité
présentant des garanties d'indépendance et dimpartialité, et que sa compétence et son expérience dans les domaines
juridiques qualifient pour I'exercice de ces fonctions.

« Le président est désigné pour trois ans renouvel ables par arrété du garde des sceaux, ministre de lajustice, sur une
liste de quatre noms dressée par |e premier président de la cour d'appel dansle ressort de laquelle le tribunal a son siége.

« Un président suppléant est désigné concomitamment dans |es mémes formes et sous |es mémes conditions.

« La présidence d'une formation de jugement peut étre assurée par un magistrat honoraire ou une personnalité
qualifiée autre que le président du tribunal, désigné dans les mémes formes.

« Le remplacement d'un président de formation de jugement peut étre assuré, en cas d'empéchement, par le président
du tribunal ou I'un quelconque des présidents de formation de jugement, désigné par ordonnance du président du tribunal.

« Les assesseurs appartiennent aux professions agricoles lorsgque le litige intéresse un ressortissant de ces professions
et aux professions non agricoles dans le cas contraire.

« |ls sont désignés pour une durée de trois ans renouvel able par le premier président de la cour d'appel dans le ressort
de laquelle le tribunal a son siége sur des listes dressées sur proposition des organisations professionnelles les plus
représentatives intéressées, selon le cas, par le chef du service régional de l'inspection du travail, del'emploi et de la politique
sociale agricoles ou par le directeur régional des affaires sanitaires et sociales.

« Des assesseurs suppl éants sont désignés conconitamment dans les mémes formes.

« Uneindemnité est allouée aux membres du tribunal pour I'exercice de leursfonctions.

« Les employeurs sont tenus de laisser aux salariés de leur entreprise, assesseurs d'un tribunal du contentieux de
I'incapacité, le temps nécessaire pour I'exercice de leurs fonctions.

«Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités d'application du présent article.

«Art. L. 143-2-1. - Les assesseurs titulaires et suppléants des tribunaux du contentieux de |'incapacité doivent étre de
nationalité frangaise, agés de vingt-trois ans au moins, avoir la capacité d'étre juré de cour d'assises et n'‘avoir fait |'objet
d'aucune condamnation prévue et réprimeée par le code de la sécurité sociale.

« Avant d'entrer en fonctions, ils prétent individuellement serment devant la cour d'appel de remplir leurs fonctions
avec zele et intégrité et de garder le secret des délibérations. Leurs fonctions sont incompatibles avec celles de membre des
conseils d'administration des organismes de sécurité sociale ou de mutualité sociale agricole.

« La récusation d'un assesseur d'un tribunal du contentieux de I'incapacité peut étre demandée dans les conditions
fixéesal'articleL. 143-8.

« L'assesseur titulaire ou suppléant qui, sans motif [égitime et aprés mise en demeure, sabstient d'assister a une
audience peut étre déclaré démissionnaire. Le président du tribunal du contentieux de |'incapacité constate le refus de service
par procés-verbal, |'assesseur préalablement entendu ou diiment appelé. Au vu du procés-verbal, la cour d'appel dans le
ressort de laquelle le tribunal a son siége statue en audience solennelle, apres avoir appelé I'intéressé.

« Tout manguement d'un assesseur a I'honneur, a la probité, a la dignité ou aux devoirs de sa charge constitue une
faute.

« Les sanctions qui peuvent lui étre infligées sont le blame, la suspension pour une durée qui ne peut excéder six mois,
la déchéance. Le blame et la suspension sont prononcés par arrété du garde des sceaux, ministre de la justice. La déchéance
est prononcée par décret.

« L'assesseur est appelé par le président du tribunal auquel il appartient pour s'expliquer sur les faits qui lui sont
reprochés. Dans |le délai d'un mois a dater de la convocation, le procés-verbal de la séance de comparution est adressé par le
président du tribunal au premier président de la cour d'appel dans le ressort de laguelle le tribunal a son siége et au procureur
général prés ladite cour d'appel, qui le transmettent sans délai au garde des sceaux, ministre de lajustice.

« L'assesseur qui, postérieurement a sa désignation, perd sa capacité d'étre juré ou est condamné pour une infraction
prévue et réprimée par |e code de la sécurité sociale est déchu de plein droit.

« Sur proposition du premier président de la cour d'appel dans le ressort de laquelle le tribunal du contentieux de
I'incapacité a son siége, le garde des sceaux, ministre de lajustice, saisi d'une plainte ou informé de faits de nature a entrainer
des poursuites pénales contre un assesseur, peut suspendre |'intéressé pour une durée qui ne peut excéder six mois. Il est fait
application de la procédure prévue au septieme ainéa.

« Art. L. 143-2-2. - Les dispositions de I'article L. 143-2-1, al'exception de son quatriéme alinéa, sont applicables aux
présidents des tribunauix du contentieux de I'incapacité qui ne sont pas des magistrats honoraires.

« Pour I'application du septiéme alinéa de cet article, les fonctions confiées au président du tribunal sont exercées par



le premier président de la cour d'appel dans le ressort de laquelle le tribunal a son siege, qui transmet le proces-verbal de la
séance de comparution au garde des sceaux, ministre de lajustice. »
2. A l'article L. 144-1 du méme code, les mots : « et par les tribunaux du contentieux de I'incapacité » sont supprimes.

IV. - La sous-section 1 de la section 3 du chapitre Il du titre IV du livre ¥ du méme code est complétée par les
articlesL. 143-7aL. 143-9 ainsi rédigés:

« Art. L. 143-7. - Les assesseurs titulaires et suppléants de la Cour nationale de I'incapacité et de la tarification de
I'assurance des accidents du travail doivent étre de nationalité francgaise, agés de vingt-trois ans au moins, avoir la capacité
d'étrejuré de cour d'assises et n'avair fait I'objet d'aucune condamnation prévue et réprimée par le présent code.

« Avant d'entrer en fonctions, ils prétent individuellement serment devant la cour d'appel de remplir leurs fonctions
avec zele et intégrité et de garder le secret des délibérations. Leurs fonctions sont incompatibles avec celles de membre des
conseils d'administration des organismes de sécurité sociale ou de mutualité sociale agricole.

«Art. L. 143-8. - Larécusation d'un assesseur peut étre demandée :

«1° Si lui ou son conjoint aun intérét personnel alacontestation ;

«2° Si lui ou son conjoint est parent ou allié d'une des parties jusqu'au quatriéme degré inclusivement ;

«3° Sil yaeuousil y aprocésentrelui ou son conjoint et |'une des parties ou son conjoint ;

« 4° Slil aprécédemment connu de |'affaire comme assesseur ;

«5° Sil existe un lien de subordination entre I'assesseur ou son conjoint et |'une des parties ou son conjoint ;

« 6° Sil y aamitié ou inimitié notoire entre |'assesseur et I'une des parties.

« Art. L. 143-9. - L'assesseur titulaire ou suppléant qui, sans motif |égitime et aprés mise en demeure, sabstient
dassister a une audience peut étre déclaré démissionnaire. Le président de la Cour nationale de l'incapacité et de la
tarification de |'assurance des accidents du travail constate |le refus de service par procées-verbal, |'assesseur préalablement
entendu ou dament appelé. Au vu du proces-verbal, la cour d'appel dans le ressort de laquelle la cour a son siége statue en
audience solennelle, aprés avoir appel é I'intéressé.

« Tout manquement d'un assesseur a I'honneur, ala probité, ala dignité ou aux devoirs de sa charge constitue une
faute.

« Les sanctions qui peuvent lui étre infligées sont |e blame, la suspension pour une durée qui ne peut excéder six Mois,
la déchéance. Le blame et |a suspension sont prononcés par arrété du garde des sceaux, ministre de la justice. La déchéance
est prononcée par décret.

« L'assesseur est appelé par le président de la Cour nationale de I'incapacité et de la tarification de |'assurance des
accidents du travail devant la section alaquelleil appartient pour sexpliquer sur les faits qui lui sont reprochés. Dans le délai
d'un mois a dater de la convocation, le procés-verbal de la séance de comparution est adressé par |e président de lajuridiction
au premier président de la cour d'appel dans le ressort de laquelle la cour nationale a son siége et au procureur général pres
ladite cour d'appel, qui le transmettent sans délai au garde des sceaux, ministre de lajustice.

« L'assesseur qui, postérieurement a sa désignation, perd sa capacité d'étre juré ou est condamné pour une infraction
prévue et réprimée par le présent code est déchu de plein droit.

« Sur proposition du premier président de la cour d'appel dans le ressort de laquelle la Cour nationale de I'incapacité et
de la tarification de |'assurance des accidents du travail a son siége, le garde des sceaux, ministre de la justice, saisi d'une
plainte ou informé de faits de nature a entrainer des poursuites pénales contre un assesseur, peut suspendre I'intéressé pour
une durée qui ne peut excéder six mois. || est fait application de la procédure prévue au quatrieme ainéa. »

Article 36
Régimelocal d'assurance maladie d’ Alsace-M oselle

I.- Ledernier dinéa(2°) dul del'article L. 242-13 du code de la sécurité sociale est ainsi rédigé :

« 2° Une cotisation a la charge des assurés mentionnés aux 5° a 11° et a |'avant-dernier ainéa du Il de l'article
L. 325-1, assise sur les avantages de vieillesse d'un régime de base, d'un régime complémentaire ou d'un régime a la charge
de I'employeur, que ces avantages soient servis au titre d'une |égislation francaise ou d'une législation d'un autre Etat, et sur
les alocations et revenus de remplacement mentionnés a l'article L. 131-2. Les modalités de prise en compte des avantages
de vieillesse acquis au titre de lalégislation d'un autre Etat pour le calcul de la cotisation prélevée sur les avantages servis par
un régime frangais sont déterminées par décret. La cotisation est précomptée par les organismes débiteurs frangais au
bénéfice du régime local lors de chaque versement de ces avantages ou allocations et versée directement a ce régime. »

Il. - Le premier ainéa du Il de l'article L. 242-13 du méme code est complété par les mots : « et par le premier alinéa
del'articleL. 380-2 ».

I1l.-Le9° dull del'articleL. 325-1 du méme code est ainsi rédigé:



« 9° Titulaires d'un avantage de vieillesse, quel que soit leur lieu de résidence en France métropolitaine ou dans les
départements d'outre-mer, qui ont relevé du régime local dassurance maladie soit pendant les cing années précédant leur
départ en retraite ou leur cessation d'activité, soit pendant dix années durant les quinze précédant ce départ en retraite ou cette
cessation d'activité, sous réserve qu'ils justifient de la plus longue durée d'affiliation au régime général d'assurance vieillesse
ou au régime défini au 2° del'articleL. 181-1 ; ».

IV.-Lel10° dull del'articleL. 325-1 du méme code est ainsi rédigé:

« 10° Titulaires d'un avantage de vieillesse ne remplissant pas les conditions fixées a I'alinéa précédent, quel que soit
leur lieu de résidence en France métropolitaine ou dans les départements d'outre-mer, qui ont relevé du régime local
d'assurance maladie pendant au moins soixante trimestres d'assurance au sens de la |égislation applicable au régime général
d'assurance vieillesse et qui en demandent le bénéfice dans un délai et selon des modalités déterminés par décret, sous
réserve gqu'ils justifient de la plus longue durée d'affiliation au régime général d'assurance vieillesse ou au régime défini au 2°
del'aticleL. 181-1; ».

V.- Aprésle 10° du ll del'article L. 325-1 du méme code, il est inséré un 11° ainsi rédigé :

« 11° Titulaires d'un avantage de vieillesse au titre d'une législation frangaise ou au titre d'une |égislation francaise et
d'une législation d'un ou plusieurs autres Etats membres de I'Union européenne ou parties al'accord sur |'Espace économique
européen, quel que soit leur lieu de résidence en France métropolitaine ou dans les départements d'outre-mer, qui ont
bénéficié, en qualité de travailleur frontalier selon le réglement (CEE) n° 1408/71 du Conseil du 14 juin 1971 précité, de
prestations équivalentes a celles servies par le régime général et le régime local d'assurance maladie soit pendant les cing
années précédant leur départ en retraite ou leur cessation d'activité, soit pendant dix années durant les quinze précédant ce
départ en retraite ou cette cessation d'activité, sous réserve qu'ils justifient de la plus longue durée d'affiliation a un régime
obligatoire d'assurance vieillesse des travailleurs salariés en tenant compte des périodes d'assurance au titre des |égislations
des autres Etats membres de I'Union européenne ou parties al'accord sur I'Espace économique européen. »

VI.- Apresl'article L. 325-2 du méme code, il est inséréun articleL. 325-3 ainsi rédigé :
« Art. L. 325-3. - L'instance de gestion du régime local exerce une action sanitaire et sociale, destinée en priorité aux
populations exposées au risque de précarité, sous réserve de ne pas compromettre son équilibre financier. »

VII. - Les titulaires d'un avantage de vieillesse mentionnés aux 9°, 10° et 11° du Il de I'article L. 325-1 du code de la
sécurité sociale, ne bénéficiant pas du régime local d'assurance maladie ala date de publication de la présente |oi, ne peuvent
en bénéficier que sils en font lademande dans un délai et selon des modalités déterminés par décret.

Les titulaires d'un avantage de vieillesse a compter de |a date de publication de la présente loi bénéficient du régime
local dansles conditions fixées par les9°, 10° et 11° du Il del'article L. 325-1 du méme code.

Article 37
Régimelocal agricole d’assurance maladie d’ Alsace-M oselle

I. - A lafin du premier alinéa de I'article L. 761-3 du code rural, les mots : « au douziéme alinéa » sont remplacés par
lesmots: « al'avant-dernier alinéa».

Il. - Letroisémedinéa(2°) del'article L. 761-5 du méme code est ainsi rédigé :

« 2° Une cotisation a la charge des assurés relevant du présent chapitre et entrant dans les catégories visées aux 5° a
11° du Il de l'article L. 325-1 du code de la sécurité sociale, assise sur les avantages de vieillesse d'un régime de base, d'un
régime complémentaire ou d'un régime a la charge de I'employeur, que ces avantages soient servis au titre d'une législation
francaise ou d'une législation d'un autre Etat, et sur les allocations et revenus de remplacement mentionnés al'article L. 131-2
du méme code. Les modalités de prise en compte des avantages de vieillesse acquis au titre de la |égislation d'un autre Etat
pour le calcul de la cotisation prélevée sur les avantages servis par un régime frangais sont déterminées par déecret. La
cotisation est précomptée par les organismes débiteurs francais au bénéfice du régime local lors de chaque versement de ces
avantages ou allocations et versée directement acerégime. »

Il. - Dans la derniére phrase du troisiéeme ainéa de l'article L. 761-10 du méme code, aprés la référence :
« L. 136-2 », sont insérés les mots : « et au premier alinéadel'article L. 380-2 ».

IV.- Aprésl'articleL. 761-10 du méme code, il est inséréun articleL. 761-10-1 ainsi rédigé:
« Art. L. 761-10-1. - Le conseil d'administration de I'instance de gestion spécifique du régime local fixe les principes
généraux et les moyens de la politique d'action sanitaire et sociale destinée aux bénéficiaires du régime local agricole,



notamment a ceux exposés au risque de précarité ou d'exclusion. Il attribue des aides a caractére individuel ou collectif, sous
réserve de ne pas compromettre I'équilibre financier du régime. »

V. - Lestitulaires d'un avantage de vieillesse relevant du régime de protection sociale des salariés agricoles et entrant
dans les catégories mentionnées aux 9°, 10° & 11° du |l de l'article L. 325-1 du code de la sécurité sociale, ne bénéficiant pas
du régime local d'assurance maladie a la date de publication de la présente loi, ne peuvent en bénéficier que sils en font la
demande et dans un délai et selon les modalités déterminés par décret.

Les personnes relevant du régime de protection sociale des salariés agricoles devenues titulaires d'un avantage de
vieillesse a compter de la date de publication de la présente loi bénéficient du régime local dans les conditions fixées par les
90, 100 et 110 du Il del'article L. 325-1 du méme code.

Article 38
Agentsdu fonds de financement delaCMU

L'article L. 862-1 du code de la sécurité sociale est complété par un alinéaainsi rédigé :
« Le fonds de financement de la protection complémentaire peut employer des agents de droit privé régis par les
conventions collectives applicables aux personnels de sécurité sociae. »

Article39
Centredesliaisons européennes et inter nationales de sécurité sociale

Lasection 1 du chapitre VII du titre VI du livre VII du code de la sécurité sociale est ainsi rédigée :
« Section 1
« Centre des liai sons européennes et international es de sécurité sociale

« Art. L. 767-1. - Le Centre des liaisons européennes et internationales de sécurité sociale est un établissement public
national a caractére administratif doté de la personnalité morale et de |'autonomie financiére, qui assure notamment le réle
d'organisme de liaison entre lesinstitutions de sécurité social e francaises et | es institutions de sécurité social e étrangéres pour
I'application des reglements de la Communauté européenne et des accords internationaux de sécurité sociale. Le centre assure
également ce role a I'égard des institutions des territoires et collectivités territoriales frangcaises ayant une autonomie en
matiére de sécurité sociale.

« Les missions du centre sont définies par décret en Conseil d'Etat.

« Pour l'exercice de ces missions, le Centre des liaisons européennes et internationales de sécurité sociale peut
employer des agents non titulaires avec lesquels il conclut des contrats a durée déterminée ou indéterminée. Ce centre peut
également recruter des agents de droit privé régis par les conventions collectives applicables au personnel des organismes de
sécurité sociale. Sont préservés les droits a titularisation des agents acquis au titre de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat et de la loi n° 2001-2 du 3 janvier 2001 relative ala
résorption de I'emploi précaire et a la modernisation du recrutement dans la fonction publique ainsi qu'au temps de travail
danslafonction publique territoriale.

« Le Centre des liaisons européennes et internationales de sécurité sociale est notamment financé par s
contributions des régimes de sécurité sociale, dans des conditions fixées par décret en Conseil d'Etat. »

Article40
Electionsala sécurité sociale
Le Gouvernement organisera, des la publication de la présente loi, une concertation avec |es organisations syndicales
en ce qui concerne I'élection des représentants des salariés au sein des conseils d'administration des organismes du régime
général de sécurité sociale et avec les organisations patronales en ce qui concerne I'élection des représentants des
employeurs.
Article41

Pensionsderetraite et d’invalidité des conjoints et or phelins des sapeur s-pompiersmilitaires

Le total de la pension de retraite et de la pension militaire d'invalidité attribuables au conjoint et aux orphelins du
militaire de la brigade de sapeurs-pompiers de Paris, du bataillon de marins-pompiers de Marseille et du commandement des



formations militaires de sécurité civile, décédé au cours d'une opération de secours ou des suites de blessures regues au cours
d'une opération de secours et promu ou nomme a titre posthume au grade supérieur ou au corps supérieur, est porté au
montant de la solde correspondant al'indice retenu pour le calcul de la pension de retraite.

Ces dispositions sont applicables aux pensions des ayants cause du militaire mentionné au présent article décédé a
compter de ladate d'entrée en vigueur de laprésenteloi.

Article 42
Consell national del’ ordre des médecins

Lapremiére phrase du premier alinéadel'article L. 145-7 du code de la sécurité sociale est ainsi rédigée :
« La section des assurances sociales du Conseil national de I'ordre des médecins est présidée par un conseiller d'Etat,
nommé en méme temps qu'un ou plusieurs conseillers d'Etat suppléants par le garde des sceaux, ministre de lajustice. »

Article43
Caissemaritimed’ allocations familiales

I. - Le code de la sécurité sociale est ainsi modifié : 1° L'intitulé de la section 2 du chapitre |1 du titre ler du livre Il est
ainsi rédigé : « Caisse maritime d'allocations familiales » ;

2° L'aticleL. 212-3 est ainsi rédige :

« Art. L. 212-3. - Par dérogation aux dispositions de l'article L. 212-2, le conseil d'administration de la caisse maritime
dalocations familiales est composé de trente-cing membres dont quinze représentants des armateurs et travailleurs
indépendants, quinze représentants des sal ariés, quatre représentants des associations familiales et une personne qualifiée. » ;

3° L'aticle L. 212-4 est abrogé.

II. - Les dispositions du | entreront en vigueur & compter du 1% janvier 2002. A partir de cette date est créée la caisse
maritime d'allocations familiales et il est mis fin aux activités de la Caisse nationae des allocations familiales de la péche
maritime et de la Caisse nationale des alocations familiales des marins du commerce. Les biens et obligations de la Caisse
nationale des alocations familiales de la péche maritime et de la Caisse nationale des alocations familiales des marins du
commerce sont transférés ala caisse maritime d'all ocations familiales.

Article 44
Comptabilité desingtitutions de prévoyance

Apresl'article L. 932-24 du code de la sécurité sociale, il est inséré un article L. 932-24-1 ainsi rédigé:

« Art. L. 932-24-1. - Pour la mise en oeuvre des régimes professionnels mutualisés relevant du premier ainéa de
l'article L. 912-1, il est tenu une comptabilité distincte des autres opérations de I'institution ou de I'union et établi, en fin
dexercice, un compte spécial de résultats. Un arrété du ministre chargé de la sécurité sociale détermine les modalités
d'application du présent article. »

Article45

Ratification del’ordonnance CSG-CRDSfrontaliers

Est ratifiée I'ordonnance n°2001-377 du 2 ma 2001 prise pour I'application du réglement (CEE) n° 1408/71 du
Consail du 14 juin 1971 relatif a l'application des régimes de sécurité sociale aux travailleurs salariés et aux membres de leur
famille qui se déplacent al'intérieur de la Communauté et modifiant les régles d'assujettissement des revenus d'activité et de
remplacement a la contribution sociale généralisée et a la contribution pour le remboursement de la dette sociale, prise en
application de la loi n° 2001-1 du 3 janvier 2001 portant habilitation du Gouvernement a transposer, par ordonnances, des
directives communautaires et a mettre en cauvre certaines dispositions du droit communautaire.

Article 46
Statut de conjoint de professionnel libéral

I. - Le conjoint d'un professionnel libéral peut apporter une collaboration al'entreprise, acondition :
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- de ne pas percevoir de rémunération acetitre;

- de ne pas exercer, par ailleurs, une activité excédant un mi-temps;;

- d'en avoir fait préalablement |a déclaration personnelle et volontaire aupres de I'Union de recouvrement des
cotisations de sécurité sociale et d'allocations familiales.

Il est alors réputé conjoint collaborateur d'un professionnel libéral.

Il. - Le conjoint collaborateur d'un professionnel libéral peut recevoir du chef d'entreprise des mandats expres et
limitativement définis pour des actes relatifs a la gestion et au fonctionnement courants de I'entreprise. Il est alors soumis a
I'obligation du secret professionnel, sous peine de voir mise en jeu sa responsabilité civile en cas de manquement. Le chef
d'entreprise peut mettre fin au mandat expres par déclaration faite, a peine de nullité, devant notaire, son conjoint présent ou
dlment appelé.

I1l. - Le6° del'aticle L. 742-6 du code de la sécurité sociale est ainsi rédigé :

« 6° Les conjoints collaborateurs définis a I'article 46 de la loi n° 2002-73 du 17 janvier 2002 de modernisation
sociale. L'adhésion volontaire a |'assurance vieillesse ouvre droit, pour les conjoints collaborateurs des personnes exercant
I'une des activités professionnelles visées a l'article L. 622-5, aux prestations définies au 1° de l'article L. 642-1 et au premier
dinéa de l'article L. 644-1, et, pour les conjoints collaborateurs des personnes visées a l'article L. 723-1, au régime de base
visé au premier dinéa de l'article L. 723-3 et au régime complémentaire visé au premier alinéa de l'article L. 723-14. Les
modalités d'application des présentes dispositions sont définies par décret. Ce décret fixe les conditions et délais dans
lesquels le conjoint collaborateur peut procéder au rachat des cotisations correspondant aux années de collaboration
précédant la date d'affiliation aux régimes susvisés. »

IV. - Les modalités d'application du présent article sont fixées par décret.
Article47
Exonérations de cotisations pour les conjoints de professionnel libéral
I. - L'aticle L. 642-3 du code de la sécurité sociale est complété par un alinéaainsi rédigé:
« Sont exonérées du paiement du quart de la cotisation forfaitaire mentionnée a l'article L. 642-1 les femmes ayant
accouché durant |'année au titre de laquelle ladite cotisation est appelée. La période ouvrant droit a exonération est le

trimestre civil au cours duquel survient |'accouchement. Les dispositions de I'article L. 131-7 ne sont pas applicables a cette
exonération. »

Il. - Apresl'article L. 723-5 du méme code, il est inséréun article L. 723-5-1 ainsi rédigé:

« Art. L. 723-5-1. - Sont exonérées du paiement du quart de |la cotisation forfaitaire mentionnée au premier alinéa de
l'article L. 723-5 les femmes ayant accouché durant I'année au titre de laquelle ladite cotisation est appelée. La période
ouvrant droit a exonération est le trimestre civil au cours duquel survient I'accouchement. Les dispositions de I'article L. 131-
7 ne sont pas applicables a cette exonération. »

CHAPITRE Il
Retraités, personnes agées et per sonnes handicapées
Article 48
Abrogation dela« loi Thomas »

I.-laloi n° 97-277 du 25 mars 1997 créant les plans d'épargne retraite est abrogée.

Il. - Le 1° ter de l'article 83, le b ter du 5 de I'article 158, le 11 de I'article 206, la derniére phrase du 3 de I'article 209
bis et le dernier alinéa de I'article 219 quater du code général des impbts ainsi que, au cinquieéme alinéa de l'article L. 242-1
du code de |la sécurité sociale, les mots : «, y compris les abondements des employeurs aux plans d'épargne retraite » sont

abrogeés.

I1l.- Lel bisdel'article 235 ter Y du code général desimpbts est abrogé.



Article 49

Priseen charge par le FSV decotisationsverséesal’ ARRCO-AGIRC

I. - Lefonds visé al'article L. 135-1 du code de la sécurité sociale verse chaque année aux organismes visés al'article
L. 921-4 du méme code les sommes dues en application d'une convention conclue entre |'Etat et ces organismes qui sont
nécessaires alacouverture:

a) Des cotisations dues a compter du 1% janvier 1999 au titre des périodes de perception des allocations spéciales du
Fonds national pour I'emploi visées au 2° de l'article L. 322-4 du code du travail, des allocations de préretraite progressive
visées au 3° du méme article, des allocations de solidarité spécifique visées al'article L. 351-10 du méme code ;

b) Du remboursement des sommes dues antérieurement au f' janvier 1999 pour la validation des périodes de
perception des allocations visées au a.

Il. - Les montants dus annuellement en application de la convention mentionnée au | et les dates de versement sont
fixés par arrété conjoint du ministre chargé de la sécurité sociale et du ministre chargé du budget.

I11. - Les modalités d'application du présent article sont fixées, le cas échéant, par décret en Conseil d'Etat.

IV. - Au premier ainéa de l'article L. 135-3 du code de la sécurité sociale, aprés les mots : « mentionnées a l'article
L. 135-2 », sont inséréslesmots: « et al'article 49 delaloi n° 2002-73 du 17 janvier 2002 de modemisation sociale ».

V. - Les présentes dispositions sont applicables au 1% janvier 2001.
Article50
Prise en charge par le FSV de cotisations ver sées au titre del'allocation de congé-solidarité dansles DOM

| - La derniére phrase du second alinéa du VIl de l'article 15 de laloi n° 2000-1207 du 13 décembre 2000 d'orientation
pour |'outre-mer est supprimée.

Il. - Le code de la sécurité sociale est ainsi modifié :

1° Le4° del'article L. 135-2 est compl été par un e ainsi rédigé :

« €) Des périodes de versement de |'alocation de congé solidarité prévue a l'article 15 de la loi n°® 2000-1207 du
13 décembre 2000 d'orientation pour I'outre-mer. » ;

2° A l'avant-dernier alinéa du méme article, les mots : « aux a, b et d » sont remplacés par les mots : « aux a, b, d, et
e»;

3° A lafin du 2° de l'article L. 351-3, apres les mots : « mentionnés au dernier alinéa de I'article L. 352-3 du code du
travail », sont insérés les mots : « ou de |'allocation de congé-solidarité mentionnée a I'article 15 de la loi n° 2000-1207 du
13 décembre 2000 d'orientation pour I'outre-mer ».

Article51
Accueil familial atitre onéreux des per sonnes agées ou handicapées

I. - Le code de I'action sociale et des familles est ainsi modifié:

1° L'intitulé du chapitre ler est ainsi rédigé : « A ccueillants familiaux et modalités d'agrément » ;

2° L'aticleL. 441-1 est ainsi rédigé:

« Art. L. 441-1. - Pour accueillir habituellement a son domicile, a titre onéreux, des personnes agées ou handicapées
adultes n'appartenant pas a sa famille jusgu'au quatriéme degré inclus et, s'agissant des personnes handicapées adultes, ne
relevant pas des dispositions de I'article L. 344-1, une personne ou un couple doit, au préalable, faire I'objet d'un agrément,
renouvelable, par le président du conseil général de son département de résidence qui en instruit lademande.

« Lapersonne ou le couple agréé est dénommeé accueillant familial.

« Ladécision d'agrément fixe, danslalimite detrois, |e nombre de personnes pouvant étre accueillies.

« L'agrément ne peut étre accordé que si les conditions d'accueil garantissent la continuité de celui-ci, laprotection de
lasanté, la sécurité et |e bien-étre physique et moral des personnes accueillies, si les accueillants se sont engagés a suivre une
formation initiale et continue et si un suivi social et médico-socia de celles-ci peut étre assuré. Tout refus d'agrément est
motivé.



« En cas de changement de résidence, I'agrément demeure valable sous réserve d'une déclaration préalable aupres du
président du conseil général du nouveau lieu de résidence qui sassure que les conditions mentionnées au quatrieme alinéa
sont remplies.

« L'agrément vaut, sauf mention contraire, habilitation a recevoir des bénéficiaires de |'aide sociale au titre des articles
L. 113-1etL.241-1. »;

3° L'aticleL. 441-2 est ainsi rédigé :

« Art. L. 441-2. - Le président du conseil général organise le contréle des accueillants familiaux, de leurs remplacants
et le suivi social et médico-social des personnes accueillies.

« Si les conditions mentionnées au quatriéme alinéa de |'article L. 441-1 cessent d'étre remplies, il enjoint I'accueillant
familial d'y remédier dans un délai fixé par le décret mentionné au méme article. Sil n'a pas été satisfait a cette injonction,
I'agrément est retiré aprés avis de la commission consultative. L'agrément peut également étre retiré selon les mémes
modalités et au terme du méme délai, en cas de non-conclusion du contrat mentionné a l'article L. 442-1, ou si celui-Ci
méconnait les prescriptions mentionnées au méme article, en cas de non souscription d'un contrat d'assurance par
I'accueillant, ou si le montant de I'indemnité représentative mentionnée au 4° de l'article L. 442-1 est manifestement abusif.
En cas d'urgence, I'agrément peut étre retiré sans injonction préalable ni consultation de la commission précédemment
mentionnée. » ;

4° L'article L. 442-3 devient l'article L. 441-3;

5° 1l estinséréun article L. 441-4 ainsi rédigé :

« Art. L. 441-4. - Un décret en Conseil d'Etat fixe les modalités et le délai d'instruction de la demande d'agrément, la
procédure de retrait, la composition de la commission consultative de retrait, la durée pour laquelle ledit agrément est accordé
et renouveléainsi que le délai pour représenter une nouvelle demande aprés décision de refus ou retrait. » ;

6° L'intitulé du chapitre || est ainsi rédigé : « Contrat entre lapersonne accueillie et I'accueillant familid » ;

7° L'aticleL. 442-1 est ainsi rédigé :

« Art. L. 442-1. - Toute personne accueillie au domicile d'un accueillant familial ou, sil y a lieu, son représentant
Iégal passe avec ledit accueillant un contrat écrit.

« Ce contrat est conforme aux stipulations d'un contrat type établi par voie réglementaire aprés avis des représentants
des présidents de conseil général. Ce contrat type précise la durée de la période d'essai et, passe cette période, |es conditions
dans lesquelles les parties peuvent modifier ou dénoncer ledit contrat, le délai de prévenance qui ne peut étre inférieur a deux
moisainsi que lesindemnités éventuellement dues.

« Ce contrat précise lanature ainsi que les conditions matérielles et financiéres de |'accueil. || prévoit notamment :

« 1° Une rémunération journaliére des services rendus ainsi qu'une indemnité de congé calculée conformément aLix
dispositions del'article L. 223-11 du code du travail ;

« 2° Le cas échéant, une indemnité en cas de sujétions particuliéres;

« 3° Uneindemnité représentative des frais d'entretien courant de la personne accueillie;

« 4° Une indemnité représentative de mise a disposition de la ou des pieces réservées ala personne accueillie.

« La rémunération ainsi que les indemnités visées aux 1° et 2° obéissent au méme régime fiscal et de cotisations
sociales obligatoires que celui des salaires. Cette rémunération, qui ne peut étre inférieure a un minimum fixé par décret et
évolue comme le salaire minimum de croissance prévu a l'article L. 141-2 du code du travail, donne lieu au versement d'un
minimum de cotisations permettant la validation des périodes considérées pour la détermination du droit a pension
conformément aux dispositions du premier ainéa de l'article L. 351-2 du code de la sécurité sociale. Les indemnités
mentionnées respectivement aux 2° et 3° sont comprises entre un minimum et un maximum fixés par décret. Les montants
minimaux sont revalorisés conformément a I'évolution des prix a la consommation, hors les prix du tabac, qui est prévue,
pour I'année civile considérée, dans | e rapport économique et financier annexé alaloi de finances.

« Ce contrat prévoit également les droits et obligations des parties ainsi que les droits en matiére de congés annuels
des accueillants familiaux et les modalités de remplacement de ceux-ci. » ;

8° L'aticle L. 442-2 est abrogé ;

9° L'article L. 443-1 est abrogé ;

10° A l'article L. 443-2, les mots : « des articles L. 441-1 et L. 442-1 » sont remplacés par les mots : « de l'article
L. 441-1»;

11° L'article L. 443-3 est abrogé ;

12° Ledeuxiémedinéadel'article L. 443-4 est supprimé ;

13° Le début de la premiére phrase de l'article L. 443-6 est ainsi rédigé : « Le couple ou la personne accueillant
familial et, sil y alieu, son conjoint, la personne avec laquelle elle a conclu un pacte civil de solidarité ou son concubin, ses
ascendants ou descendants en ligne directe... (le reste sans changement). » ;

14° A l'article L. 443-7, les mots : « aux articles L. 441-2 et L. 442-1 » sont remplacés par les mots : « a l'article
L.442-1»;

15° A l'article L. 443-9, les mots : « aux articles L 441-1, L. 442-1 et L. 442-3 » sont remplacés par les mots : « aux
articlesL. 441-1 et L. 441-3 »;



16° Dans la premiéere phrase du premier alinéa de l'article L. 443-10, les mots : « aux articles L. 441-1 et L. 442-1»
sont remplacés par les mots : « a l'aticle L. 441-1 » et, dans la seconde phrase dudit alinéa, les mots : « |'article L. 441-1 »
sont remplacés par lesmots: « l'article L. 441-2» ;

17° Apréslepremier dinéadel'article L. 443-10, il est inséré un alinéaainsi rédigé :

18° Au troisieme dinéa (1°) de l'article L. 443-10, la référence : « L. 443-1 » est remplacée par la référence :
«L.442-1»;

19 Il estinséréun article L. 443-12 ainsi rédigé:

« Art. L. 443-12. - Les personnes morales de droit public ou de droit privé qui gérent des établissements et services
mentionnés aux 5° a 7° de l'article L. 312-1 peuvent, avec I'accord du président du conseil général, étre employeurs des
accueillants familiaux.

« Dans ce cas, il est conclu entre |'accueillant familial et son employeur pour chaque personne accueillie a titre
permanent un contrat de travail distinct du contrat d'accueil. » ;

20° L'article L. 313-1 est complété par un alinéaainsi rédigé :

« Les dispositions du présent article sont applicables aux couples ou aux personnes qui accueillent habituellement de
maniére temporaire ou permanente, a temps complet ou partiel, a leur domicile, a titre onéreux, plus de trois personnes agées
ou handicapées adultes. »

Il. - Ledix-neuvieme alinéa (17°) del'article L. 311-3 du code de la sécurité sociale est ainsi rédigé :
« 17° Les personnes agréées qui accueillent des personnes agées ou handicapées adultes et qui ont passé avec celles-d
acet effet un contrat conforme aux dispositions de l'article L. 442-1 du code de |'action sociale et des familles ; ».

Article52
Application aux militaires du congé d’ accompagnement d’une personne en fin devie

L'article 53 de la loi n° 72-662 du 13 juillet 1972 portant statut général des militaires est complété par un 6° ainsi
rédigé:

« 6° Un congé d'accompagnement d'une personne en fin de vie lorsqu'un ascendant ou un descendant ou une personne
partageant son domicile fait I'objet de soins palliatifs. Ce congé non remunéré est accordé pour une durée maximale de trois
mois, sur demande écrite du militaire. Le congé d'accompagnement d'une personne en fin de vie prend fin soit a I'expiration
de la période de trois mois, soit dans les trois jours qui suivent le décés de la personne accompagnée, soit a une date
antérieure. La durée de ce congé est assimilée a une période de service effectif. Elle ne peut étre imputée sur la durée des
permissions annuelles. »

Article53
Droits fondamentaux des per sonnes handicapées

L'article L. 114-1 du code de |'action sociale et des familles est ainsi rédigé :

« Art. L. 114-1. - La prévention et le dépistage du handicap et I'accés du mineur ou de |'adulte handicapé physique,
sensoriel ou mental aux droits fondamentaux reconnus a tous les citoyens, notamment aux soins, al'éducation, alaformation
et a l'orientation professionnelle, a I'emploi, a la garantie d'un minimum de ressources adapté, a l'intégration sociae, a la
liberté de déplacement et de circulation, & une protection juridique, aux sports, aux loisirs, au tourisme et a la culture
constituent une obligation nationale.

« Lapersonne handicapée a droit ala compensation des conséquences de son handicap quels que soient I'origine et la
nature de sa déficience, son &ge ou son mode de vie, et ala garantie d'un minimum de ressources lui permettant de couvrir la
totalité des besoins essentiels de lavie courante. »

Article54
Suppression desrecourssur succession au titredel’ACTP
L'aticle L. 245-6 du code de I'action sociale et des familles est complété par une phrase ainsi rédigée :

« Les sommes wversées au titre de I'allocation compensatrice ne font pas I'objet d'un recouvrement a I'encontre du
bénéficiaire lorsque celui-ci est revenu ameilleure fortune. »



Article 55

Conseil départemental consultatif des personnes handicapées

Aprés |le chapitre V du titre IV du livre ler du code de I'action sociale et des familles, il est inséré un chapitre VI ainsi

rédigé:
« Chapitre VI
« Consultation des personnes handicapées

« Art. L. 146-1. - Le Conseil national consultatif des personnes handicapées assure la participation des personnes
handicapées a |'élaboration et a la mise en cauvre des politiques les concernant. |l veille aux bonnes conditions nécessaires a
|'exercice de lafonction de coordination dévolue par I'article L. 146-2 aux conseils départementaux consultatifs.

« Il peut étre consulté par les ministres compétents sur tout projet, programme ou étude intéressant les personnes
handicapées.

« |l peut se saisir de toute question relative alapolitique concernant |es personnes handicapées.

« Le conseil comprend notamment des représentants des assemblées parlementaires, des départements, des
associations ou organismes regroupant des personnes handicapées, développant des actions de recherche dansle domaine du
handicap ou finangant leur protection sociale, ainsi que des organisations syndical es et patronal es représentatives.

« La composition, les modalités de désignation des membres du conseil et ses modalités de fonctionnement sont
fixées par décret.

« Art. L. 146-2. - Le conseil départemental consultatif des personnes handicapées donne un avis et formule des
propositions sur les orientations de la politique du handicap dans tous les domaines de la vie sociale et sur les mesures a
mettre en oeuvre au plan local pour assurer la coordination des interventions de tous les partenaires institutionnels ou
associatifs, notamment en matiére de scolarisation, d'intégration sociale et professionnelle, d'accessibilité, de logement, de
transport, d'acces aux aides humaines ou techniques et d'acces au sport, aux loisirs, au tourisme et ala culture.

« Il est informé de I'activité de la commission départementale de |'éducation spéciale et de la commission technique
d'orientation et de reclassement professionnel.

« Il est également informé du contenu et de I'application du programme départemental d'insertion professionnelle des
travailleurs handicapés et des schémas d'équi pement et d'accompagnement des personnes handicapées dans le département.

« La composition, les conditions de nomination des membres du conseil ainsi que ses modalités de fonctionnement
sont fixées par décret.

« Chaqgue conseil départemental consultatif des personnes handicapées est chargé de réaliser, dans un délai de deux
ans a compter de la date d'entrée en vigueur de la loi n°2002-73 du I7 janvier 2002 de modernisation sociale, un
recensement du nombre de personnes handicapées résidant dans |e département et de la nature de leur handicap.

« Il bénéficie pour cela d'un acces aux documents et données des commissions techniques d'orientation et de
reclassement professionnel, des commissions départementales de |'éducation spéciale, des hdpitaux, des centres d'accueil et
d'hébergement des personnes handicapées et de tout autre institution susceptible de lui fournir des indications précises a ce
sujet.

« Le conseil départemental consultatif des personnes handicapées est tenu de respecter les dispositions |égislatives et
réglementaires en vigueur en visant a protéger le droit au respect de la vie privée et a la confidentialité des informations
médicales. »

Article 56
Conditionsde dédlivrance de matériel de maintien a domicile

Aprésl'article L. 5232-2 du code de la santé publique, il estinséré un article L. 5232-3 ainsi rédigé :

« Art. L. 5232-3. - La délivrance de matériels de maintien a doricile, d'ortheses, de matériels orthopédiques et de
certaines prestations associées, inscrits sur une liste fixée par arrété du ministre chargé de la santé, est soumise a une
obligation de formation ou d'expérience professionnelle de leurs distributeurs. Les conditions d'application du présent article
sont déterminées par décret. »

Article57

Contentieux del’ affiliation a ' assurance vieillesse des per sonnes assur ant la char ge d’un handicapé adulte

Lecinquiemeainéa(2°) del'article L. 381-1 du code de la sécurité sociale est compl été par une phrase ainsi rédigée :
« Les différends auxquels peut donner lieu I'application du présent alinéa relévent du contentieux technique de la



sécurité sociale mentionné al'article L. 143-1 du présent code. »
Article 58

Transposition dela directive 98/49/CE du 29 juin 1998 relative ala protection desdroitsa pension complémentaireen
matiéred'invalidité, deretraite et en casde décés

- Dans la section 5 du chapitre Il du titre 11 du livre VI du code de la sécurité sociale, sont insérés les articles
L.623-7,L.623-8et L. 623-9 ainsi rédigés:

« Art. L. 623-7. - Les régimes d'assurance vieillesse complémentaire obligatoires ou facultatifs relevant du présent
livre, gérés par les organisations autonomes mentionnées aux 1°, 2° et 3° de l'article L. 621-3, ne peuvent prévoir, en cas de
radiation des affiliés, des conditions différentes de maintien des droits a retraite, selon que les assurés ou leurs ayants droit
restent sur le territoire frangais ou vont résider dans un autre Etat membre de la Communauté européenne ou un Etat partie &
I'accord sur |'Espace économique européen.

« Art. L. 623-8. - Les organismes gestionnaires des régimes d'assurance vieillesse obligatoires ou facultatifs
mentionnés a |'article L 623-7 assurent |e versement des prestations ou avantages de retraite aux assurés et a leurs ayants
droit résidant dans un autre Etat membre de |la Communauté européenne ou un Etat partie al'accord sur I'Espace économique
européen, nets de taxes et de frais.

« Les dispositions du premier alinéa sont applicables au versement, par ces mémes organismes, des prestations
dinvalidité ou de déces des régimes relevant du présent livre.

« Art. L. 623-9. - Les organismes gestionnaires des régimes d'assurance vieillesse obligatoires ou facultatifs
mentionnés a l'article L. 623-7 sont tenus d'adresser a leurs ressortissants qui cessent d'étre affiliés avant d'avoir fait liquider
leurs droits, au plus tard trois mois apres la date d'effet de leur radiation, une note d'information sur leurs droits a retraite,
mentionnant notamment les modalités et les conditions selon lesquellesils pourront obtenir laliquidation de leurs droits. »

Il. - Dans la section 5 du chapitre Il du titre Il du livre VII du méme code, il est inséré un article L. 723-25 ainsi
rédigé :

« Art. L. 723-25. - Les dispositions de |'article 623-7, du premier adinéa de l'article L. 623-8 et de l'article L. 623-9,
sont applicables aux régimes complémentaires d'assurance vieillesse obligatoires ou facultatifs des avocats gérés par la
Caisse national e des barreaux frangais.

« Les dispositions du deuxieme alinéa de I'article L. 623-8 sont applicables au régime d'invalidité-décés visé al'article
L.723-6.»

[11. - Dansle chapitre 11 du titre 1 du livre X du méme code, il est inséré un article L. 913-3 ainsi rédigé

« Art. L. 913-3. - Toute clause d'une convention, d'un accord ou d'une décision unilatérale de I'employeur relative a un
régime de retraite sgjoutant aux droits mis en ceuvre par les régimes de retraite complémentaire obligatoires relevant du titre
Il du présent livre et assurant différemment le maintien des droits a la retraite des salariés, anciens salariés et ayants droit
selon que ceux-ci restent sur le territoire frangais ou vont résider dans un autre Etat membre de la Communauté européenne
ou un Etat partie al'accord sur I'Espace écononigue européen est nulle et de nul effet. »

IV.- L'article L. 914-2 du méme code est ainsi rédigé :

«Art. L. 914-2. - Les institutions relevant du titre I11 ou du titre IV du présent livre, les organismes mentionnés aux a,
c et d del'article 1% de laloi n° 89-1009 du 31 décembre 1989 renforgant |es garanties offertes aux personnes assurées contre
certains risques et les entreprises qui, dansle cadre del'article 911-1, constituent au profit des personnes qu'ils assurent ou de
leurs salariés des droits a retraite Sgjoutant a ceux mis en oeuvre par les régimes de retraite complémentaire obligatoires
relevant du titre |1 du présent livre sont tenus de notifier a ceux-ci avant le 30 septembre de chague année les droits qu'ils ont
acquis acetitre au cours de |'année précédente.

« Lorsgue le salarié quitte I'entreprise avant d'avoir fait liquider ses droits a la retraite, lesdits organismes, institutions
ou entreprises lui adressent, dans un délai de trois mois a compter de la date a laquelle |es cotisations ne sont plus versées,
une note d'information sur ses droits mentionnant notamment les modalités et conditions selon lesquelles il en obtiendrala
liquidation et, lorsque le contrat ou le réglement du régime le prévoit, les conditions et délais de leur transfert a un autre
régime. »

V. - Dans le chapitre IV du titre ler du livre IX du méme code, sont insérés deux articles L. 914-3 et L. 914-4 ainsi
redigés:

« Art. L. 914-3. - Le versement par une institution relevant du titre |1l ou du titre IV du présent livre, un des
organismes mentionnés aux a, ¢ et d de l'article 1¥ de laloi n° 89-1009 du 31 décembre 1989 précitée ou par toute entreprise,
aux salariés, anciens salariés et ayants droit résidant dans un autre Etat membre de la Communauté européenne ou un Etat



partie a l'accord sur |'Espace économique européen, de prestations ou avantages d'invalidité, de retraite ou en cas de déces,
est effectué net de taxes et d'éventuels frais de transaction.

« Art. L. 914-4. - Les salariés détachés temporairement par leur employeur dans un Etat membre de la communauté
européenne ou dans un Etat partie a |'accord sur I'Espace économique européen pour y exercer une activité salariée ou
assimilée en application des dispositions du réglement (CEE) n° 1408/71 du Conseil du 14 juin 1971 relatif a I'application
des régimes de sécurité sociale aux travailleurs salariés, aux travailleurs non salariés et aux nembres de leur famille qui se
déplacent a l'intérieur de la Communauté doivent pouvoir demeurer soumis pendant la période de détachement aux
dispositions des régimes d'invalidité, de retraite ou en cas de déces institués conformément a l'article L. 911-1, applicables a
|'entreprise.

« Les salariés d'un autre Etat membre de la communauté européenne ou d'un Etat partie a I'accord sur I'Espace
économique européen détachés temporairement, par leur employeur, sur le territoire francais, pour y exercer une activité
salariée ou assimilée en application des dispositions du réglement mentionné au premier alinéa et qui continuent a verser des
cotisations a un régime complémentaire dans cet Etat sont exemptés, ainsi que leur employeur, de cotiser aux régimes
dinvalidité, de retraite ou en cas de décés institués conformément aux dispositions de l'article L. 911-1, applicables a
|'entreprise de détachement. »

VI. - Les dispositions des articles L. 623-9 et L. 914-2 du code de la sécurité sociale prennent effet trois mois aprésla
date de publication de la présentelai.

VII. - Les dispositions du second alinéa de I'article L. 914-4 du code de la sécurité sociale s'appliquent, au plus tard,
aux détachements des travailleurs salariés qui commencent a compter du 25 juillet 2001.

CHAPITRE IV
Pratiques et &udes médicales
Article59

Encadrement de certains actes médicaux
.- Lelivrel® delapremiére partie du code de |a santé publique est complété par untitre |V ainsi rédigé

«TitrelV
«Prévention des risques liés a certaines activités diagnostiques et thérapeutiques
« Chapitre unique

« Art. L. 1141-1. - La pratique des actes, procédés, techniques et méthodes a visée diagnostique ou thérapeutique,
ainsi que la prescription de certains dispositifs médicaux susceptibles de présenter, en |'état des connai ssances médicales, des
risques sérieux pour les patients peuvent étre soumises adesréglesrelatives:

« - alaformation et la qualification des professionnels pouvant les prescrire ou les mettre en oeuvre conformément au
code de déontologie médicale;

« - aux conditions techniques de leur réalisation.

« Elles peuvent également étre soumises a des régles de bonne pratique.

« La liste de ces actes, procédés, techniques, méthodes et prescriptions et les reégles qui leur sont applicables sont
fixées par des décrets pris aprés avis de I'Agence nationale d'accréditation et d'évaluation en santé et, lorsque est en cause
I'utilisation de dispositifs médicaux, de I'Agence francaise de sécurité sanitaire des produits de santé. Ces décrets peuvent
prévoir laréalisation d'éval uations périodiques auxquelles | es professionnel s qui y sont assujettis sont tenus de coopérer. »

Il. - Au premier dinéa de l'article L. 1421-1 du méme code, aprés les mots : « aux eaux destinées & la consommation
humaine, », sont insérés les mots : « alaprévention des risques liés a certaines activités diagnostiques ou thérapeutiques, ».

I1l. - Le premier ainéa de l'article L. 5413-1 du méme code est complété par les mots : « , al'article L. 1141-1 ainsi
qu'aux mesures réglementaires prises pour son application ».

IV. - Dans le cadre de I'amélioration de la qualité des soins, le Gouvernement veillera a définir et a préciser le contenu
des spécialités médicales de médecine d'urgence et de gériatrie.



Article 60

Réfor me des éudes médicales

I.- L'aticle L. 632-2 du code de I'éducation est ainsi rédigé :

« Art. L. 632-2. - Le troisieme cycle des études médicales est ouvert a tous les étudiants ayant validé le deuxiéme
cycle des études médicales.

« Pour I'accomplissement de ce cycle d'études, le choix des disciplines et du centre hospitalier universitaire de
rattachement est subordonné au rang de classement aux épreuves de I'internat. Les éléves médecins des écoles du service de
santé des armées exercent ce choix au sein d'une liste fixée par arrété interministériel.

« Des décrets en Conseil d'Etat déterminent les modalités des épreuves, |'organisation du troisiéme cycle des études
médicales, la durée des formations nécessaires durant ce cycle et ultérieurement pour obtenir, selon les disciplines, une
qualification et les modalités selon lesquelles les internes, quelle que soit la discipline choisie, peuvent, dans les limites
compatibles avec I'évolution des techniques et de la démographie médicales, changer d'orientation et acquérir une formation
par larecherche. »

Il. - L'article L. 632-5 du méme code est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, lesmots: « et les résidents » sont supprimés;

b) Au deuxieme alinéa, les mots : « Les internes et les résidents » sont remplacés par les mots : « Quelle que soit la
discipline d'internat, lesinternes» ;

c) Letroisiemealinéaest ainsi rédigé:

« Les internes de médecine générale exercent leurs fonctions durant un semestre dans un centre hospitalier
universitaire et pendant un autre semestre aupres de praticiens généralistes agréés. Les internes autres que ceux de médecine
générale exercent leurs fonctions durant au moins deux semestres dans les hdpitaux autres qu'un centre hospitalier
universitaire, sauf si le nombre de services diment accrédités comme services formateurs ne le permet pas. Les modalités
d'application des dispositions du présent article sont fixées par un décret tenant notamment compte des exigences de
formation de chaque spécialité. »

Il. - LesarticlesL. 632-6, L. 632-7 et L. 632-8 du méme code sont abrogés.

IV.- Lesdeux premiersainéas del'article L. 632-10 du méme code sont ainsi rédigés:

« Les ministres chargés respectivement de I'enseignement supérieur et de la santé déterminent chaque année le
nombre de postes d'internes en médecine de telle fagon que tous les étudiants ayant validé le deuxiéme cycle des études
médicales puissent entreprendre un troisiéme cycle, et en fixent la répartition selon des modalités prévues par décret en
Conseil d'Etat.

« La liste des services et des départements formateurs et |a répartition des postes d'internes dans les services et
départements sont arrétés par le représentant de |I'Etat dans la région aprés avis d'une commission dont la composition et le
fonctionnement sont fixés par décret. Un décret en Conseil d'Etat fixe les conditions d'attribution des postes d'internes awix
éléves médecins des écoles du service de santé des armeées. »

V.- L'aticleL. 632-12 du méme code est ainsi rédigé :

«Art. L. 632-12. - Des décrets en Conseil d'Etat déterminent :

« 1° Les conditions dans lesquelles les ressortissants des Etats membres de la Communauté européenne, de la
principauté d'’Andorre ou des Etats parties a |'accord sur |'Espace économique européen autres que la France, titulaires d'un
dipléme de fin de deuxieme cycle des études médicales ou d'un titre équivalent, peuvent accéder a un troisiéme cycle de
médecine générale ou spécialisée;

« 2° Les modalités selon lesquelles |es médecins ressortissants des Etats membres de la Communauté européenne, de
la principauté d'Andorre ou des Etats parties a I'accord sur |'Espace économique européen, ayant exercé pendant au moins
trois ans leur activité professionnelle, peuvent accéder a une formation de troisiéme cycle des études médical es différente de
leur formation initiale ; les compétences acquises sont prises en compte pour ladurée et le déroulement de ces formations;;

« 3° Les regles d'accés aux formations de troisiéme gycle pour les médecins autres que les ressortissants des Etats
membres de la Communauté européenne, de la principauté d'’Andorre ou des Etats parties a |'accord sur |'Espace économique
européen ;

« 4° Les conditions dans lesquelles les personnes autorisées a exercer la médecine en France peuvent obtenir la
qualification de spécialiste. »

VI. - Les dispositions des I, 11, 111 et IV sont applicables aux étudiants accédant & la deuxiéme année du deuxieme



cycle des études médicales a compter de I'année universitaire 2001-2002.

VII. - Les étudiants ne répondant pas aux conditions du VI et qui n‘auront pas épuisé leurs possibilités de candidature
aux concours d'internat prévus par les dispositions antérieures a la présente loi conservent ces possibilités jusqu'au terme de
|'année universitaire 2003-2004, dans des conditions prévues par décret en Conseil d'Etat.

VIII. - L'article L. 4131-6 du code de |a santé publique est compl été par un alinéaainsi rédigé :

« 3° Les ressortissants d'un Etat membre de la Communauté européenne, de la principauté d'Andorre ou d'un Etat
partie a |'accord sur I'Espace économique européen, titulaires d'un dipldme obtenu dans I'un de ces Etats, autre que ceux
définisal'article L. 4131-1 peuvent étre autorisés a exercer la médecine en France. »

Article6l

Coordination avec |'article 63

I. - L'aticle L. 6152-3 du code de la santé publique est abrogé.
Il. - Dansl'article L. 6152-6 du méme code, laréférence : « L. 6152-3, » est supprimée.
Article 62
Application outre-mer delaréforme des études médicales
I. - L'article 60, al'exception du V111, est applicable en Polynésie francaise et en Nouvelle-Calédonie.

Il. - Le chapitre Il du titre VIII du livre VI de la troisiéme partie du code de I'éducation est complété par un article
L. 683-3ains rédigé:

« Art. L. 683-3. - Les modalités d'organisation de la formation des internes dans les services et départements
formateurs de la Polynésie francaise font I'objet entre I'université de rattachement et le territoire d'une convention agréée par
arrété des ministres chargés de la santé, de I'enseignement supérieur et de l'outre-mer. »

I1l. - Le chapitre IV du titre VIII du livre VI de la troisieme partie du méme code est complété par un article L. 684-3
ainsi rédigé:

« Art. L. 684-3. - Les modalités d'organisation de la formation des internes dans les services et départements
formateurs de la Nouvelle-Calédonie font I'objet entre I'université de rattachement et le territoire d'une convention agréée par
arrété des ministres chargés de la santé, de I'enseignement supérieur et de |'outre-mer. »

Article 63
Statut unique pour lespraticiens hospitaliers

Ledeuxiemeainéa(1°) del'article L. 6152-1 du code de la santé publique est ainsi rédigé :

« 1° Des médecins, des biologistes, des odontologistes et des pharmaciens dont le statut, qui peut prévoir des
dispositions spécifiques selon que ces praticiens consacrent tout ou partie de leur activité a ces établissements, est établi par
voieréglementaire ; ».

Article 64

Intégration dela pharmacie au sein desCHU

.- L'aticle L. 633-1 du code de I'éducation est ainsi modifié :

1° Avant le premier ainéa, il estinséréun ainéaainsi rédigé:

« Les études pharmaceutiques théorriques et pratiques sont organisées par les unités de formation et de recherche de
sciences pharmaceutiques ou, le cas échéant, par les unités de formation et de recherche médicales et pharmaceutiques. Elles
doivent permettre aux étudiants de participer effectivement al'activité hospitaliere. »

2° Au premier alinéa, apres les mots : « les étudiants en pharmacie peuvent effectuer des stages », sont insérés les
mots : « dansles pharmacies a usage intérieur et ».



Il. - L'article L. 6142-17 du code de la santé publique est compl été par un 5° ainsi rédigé :
« 5° Les conditions dans lesquelles certaines dispositions du présent chapitre peuvent étre rendues applicables aux
études pharmaceutiques et aux pharmaciens. »

Article 65
Intégration dela pharmacie danslesCHU

I. - Le code de la santé publique est ainsi modifié :

1° Dans le premier adinéa de l'article L. 6142-1, aprés les mots : « enseignement public médical » et aprés les mots :
« recherche médicale », sont insérés les mots : « et pharmaceutique » ;

2° Dans le premier dinéa de l'article L. 6142-3, aprés les mots : « unité de formation et recherche de médecine », sont
insérés les mots : « et de pharmacie » ;

3° L'aticleL. 6142-9 est abrogé ;

4° Dans le premier alinéa de l'article L. 6142-11, apres les mots : « recherches médicales », sont insérés les mots : «
ou pharmaceutiques » ; apres les mots : « enseignement médical », sont insérés les mots : « ou pharmaceutique » ; aprés les
mots : « santé publique », sont insérés les mots : « ou le pharmacien inspecteur régional » ;

5° Dans le premier ainéa de l'article L. 6142-12, aprés les mots : « relatives a l'enseignement », sont insérés les mots :
« de la pharmacie et » ; aprés les mots : « étudiants en pharmacie dans les » sont insérés les mots : « pharmacies a usage
intérieur et » ;

6° Dans le premier alinéa de l'article L. 6142-12, les mots : « ou a l'occasion de I'élaboration de la liste des
laboratoires de biologie du centre hospitalier régional susceptibles d'étre placés totalement ou partiellement en dehors du
centre hospitalier et universitaire en application de l'article L. 6142-9 » sont supprimés;

7° Dans le 1° de l'article L. 6142-16, les mots : « des articles L. 6142-9 et » sont remplacés par les mots : « de
|'article » ;

8° Dansle4° del'article L. 6142-17, lesmots : « peuvent étre » sont remplacés par lemot : « sont » ;

9° Le 5° de l'article L. 6142-17 est complété par les mots : « notamment les mesures transitoires nécessaires et les
modalités du recrutement commun initial, hospitalier et universitaire, ainsi que les conditions dans lesquelles |es enseignants
des unités de formation de recherche de pharmacie ayant a la fois des fonctions hospitaliéres et universitaires peuvent
demander a étre intégrés dans le nouveau corps ou a conserver e régime du corps auquel ils appartiennent ».

I1. - Le code de I'éducation est ainsi modifié:

1° Dans l'avant-dernier dinéa de l'article L. 633-5, les mots : « résident » et « résidents » sont remplacés par les mots :
« des hdpitaux » ;

2° Dans le deuxiéme dinéa de l'article L. 633-1, les mots : « certains enseignements de biologie » sont remplacés par
lesmots: « les enseignements » ;

3° Dans l'article L. 713-6, aprés le mot : « médical », est inséré le mot : « pharmaceutique, » et, aprés les mots : « la
recherche médicale », sont insérés les mots : « et pharmaceutique ».

Article 66
I nscription comme spécialistes de médecins ayant obtenu leur dipléme avant la loi du 23 décembre 1982

Il est inséré, avant le dernier alinéa de I'article 9 de la loi n° 91-73 du 18 janvier 1991 portant dispositions relatives a
la santé publique et aux assurances sociales, deux alinéas ainsi rédigés :

« Les médecins ayant obtenu leur dipldme d'Etat de docteur en médecine antérieurement a la mise en oauvre des
modalités d'octroi du diplédme, définies par la loi n° 82-1098 du 23 décembre 1982 relative aux études médicaes et
pharmaceutique, titulaires d'une compétence ordinale respectivement en chirurgie thoracique ou en chirurgie pédiatrique ou
en chirurgie plastigque reconstructrice et esthétique ou en urologie peuvent solliciter, avant le 1¥ janvier 2002, leur inscription
comme spécialistes respectivement en chirurgie thoracique et cardio-vasculaire ou en chirurgie infantile ou en chirurgie
plastique reconstructrice et esthétique ou en chirurgie urologique.

« De méme, les médecins ayant obtenu leur dipléme d'Etat de docteur en médecine antérieurement a la mise en cauvre
des modalités d'octroi du dipldme, définies par la loi n° 82-1098 du 23 décembre 1982 précitée, titulaires de la spécialité en
chirurgie générale, peuvent solliciter avant le I¥ janvier 2002 leur inscription comme spéciaistes en chirurgie viscérale et
digestive. Dans ce cas, I'inscription est accordée aprés avis de commissions particuliéres de qualification placées aupres du
Conseil national de l'ordre des médecins dont la composition serafixée par décret. »
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Article 67
Dated’ application del’article 66

Le délai prévu aux sixiéme et septieme alinéas de l'article 9 de laloi n° 91-73 du 18 janvier 1991 précitée est porté au
1¥ janvier 2003.

Article 68
Commission derecourspour lescandidatsal’autorisation d’exercice

I. - La derniere phrase du troisiéeme alinéa du B du Il de l'article 60 de la loi n° 99-641 du 27 juillet 1999 portant
création d'une couverture maladie universelle est supprimée.

Il. - Lemémearticle est complé&é par un |V ainsi rédigé:

«IV. - Avant le 31 décembre 2003, les candidats a I'autorisation d'exercice ayant exercé pendant plus de dix ans des
fonctions hospitaliéres en France et ayant échoué soit aux épreuves de vérification des connaissances organisées selon le
régime antérieur, soit aux épreuves d'aptitudes prévues au | pourront saisir une commission de recours dont la composition,
le fonctionnement et les modalités de saisine seront définis par arrété. »

Article 69
Accesdes chirurgiens-dentistes au statut de praticien adjoint contractuel

I. - Par dérogation a l'article L. 4111-1 du code de la santé publique, les personnes étrangeres titulaires d'un dipléme,
certificat ou autre titre mentionné a l'article L. 4141-3 dudit code, ou francaises ou étrangeres titulaires d'un dipldme, titre ou
certificat dont la valeur scientifique est attestée par le ministre chargé des universités et qui ont exercé, pendant trois ans au
moins avant le T janvier 1999, dans des établissements publics de santé, ou dans des établissements de santé privés
participant au service public hospitalier, des fonctions, déterminées par décret, les plagant sous la responsabilité d'un
chirurgien-dentiste ou d'un médecin, peuvent étre autorisées individuellement, par arrété du ministre chargé de la santé, a
exercer laprofession de chirurgien-dentiste dans ces établissements en qualité de contractuel.

L es périodes consacrées a la préparation des dipldmes de spécialisation ne sont pas prises en compte dans le calcul de
ladurée des fonctions.

Les intéressés doivent avoir satisfait a des épreuves nationales d'aptitude organisées avant le 31 décembre 2002 et
définies par des dispositions réglementaires prise en application du quatriéme alinéade I'article L. 6152-1 du code de la santé
publique.

Par dérogation aux dispositions qui précedent, les personnes ayant la qualité de réfugié, d'apatride et les bénéficiaires
de l'asile territorial, ainsi que les personnes frangaises titulaires d'un dipléme étranger ayant regagné le territoire national ala
demande des autorités francaises, peuvent faire acte de candidature a ces épreuves sans remplir la condition d'exercice dans
| es établissements de santé visée au premier alinéa.

En vue notamment de garantir la sécurité sanitaire, les conditions dans lesquelles ces chirurgiens-dentistes sont
recrutés et exercent leurs activités sont déterminées par décret en Conseil d'Etat.

Les chirurgiens-dentistes titulaires d'une des autorisations instituées par le présent article sont inscrits au tableau de
I'ordre des chirurgiens-dentistes et soumis alajuridiction disciplinaire del'ordre des chirurgiens-dentistes.

Les dispositions du présent article constituent des dispositions spéciales ou des exceptions au sensdu 1° del'article
L. 4161-2 du code de la santé publique pour I'application dudit article dudit code.

A compter delapublication de la présente loi et sous réserve des dispositions qui précedent, | es établissements publics
de santé ne peuvent plus recruter de nouveaux chirurgiens-dentistes titulaires de diplémes, titres ou certificats délivrés dans
des pays autres que ceux faisant partie de la Communauté européenne et que les Etats parties a I'accord sur I'Espace
économique européen et Andorre qu'en application des dispositions des articles L. 4111-1 aL. 4111-4 du code de la santé
publique sauf s'ils justifient avoir exercé des fonctions dans un établissement public de santé avant la publication de la
présenteloi.

Les dispositions de I'alinéa précédent ne s'appliquent pas aux personnes venant préparer un dipldme de spécialité en
France, ce uniquement pour la durée de la formation, et aux personnes ayant la qualité de réfugié, d'apatride, ou bénéficiaire
del'asileterritorial ains qu'aux Francais ayant regagné le territoire national alademande des autorités francaises.

Les personnes ayant exercé pendant trois années les fonctions de contractuel prévues au premier alinéa du présent
article peuvent étre autorisées par arrété du ministre chargé de la santé a exercer la chirurgie dentaire en France. Elles ne sont



pas comptabilisées dans le nombre maximum d'autorisations prévu au quatriéme alinéa de l'article L. 4111-2 du code de la
santé publique.

Peuvent étre également autorisées a exercer la chirurgie dentaire dans les mémes conditions les personnes ne
remplissant pas la condition de durée des fonctions fixée a I'alinéa précédent, mais ayant a la fois satisfait aux épreuves
mentionnées au troisiéme alinéa et exercé des fonctions hospitaliéres pendant six années. Elles ne sont pas comptabilisées
dansle nombre maximum d'autorisations prévu au quatrieme alinéade I'article L. 4111-2 du code de la santé publique.

Les praticiens visés au premier alinéa et qui remplissent les conditions fixées par les articles L. 4111-1 aL. 4111-4 du
code de la santé publique peuvent étre inscrits sur une liste d'aptitude a lafonction de praticien des établissements publics de
santé. Les conditions d'inscription sur cette liste d'aptitude sont fixées par voie réglementaire.

Les candidats a l'autorisation d'exercice pourront, le cas échéant, saisir la commission de recours prévue au |V de
l'article 60 delaloi n° 99-641 du 27 juillet 1999 portant création d'une couverture maladie universelle.

Il. - La premiére phrase du troisiéme alinéa du B du Il de I'article 60 de laloi n° 99-641 du 27 juillet 1999 précitée est
complétée par les mots : « ou de I'année 2002 pour les chirurgiens-dentistes ».

Article70
Conditionsde recrutement des éudiants sages-femmes

I.- L'aticle L. 4151-7 du code de la santé publique est compl été par un alinéaainsi rédigé :

« L'admission dans ces écoles en vue de la préparation du dipléme d'Etat de sage-femme est subordonnée au
classement en rang utile a I'issue des épreuves de I'examen organisé en fin de premiére année du premier cycle des études
médicales. »

I1. - Ces dispositions sont applicables a compter de larentrée de |'année universitaire 2002-2003.
CHAPITREV
Dispositions diver ses
Article71

Déduction des contributions sociales obligatoires pour la détermination dela fraction saisissable des salaires

Lapremiére phrase du deuxiéme alinéadel'article L. 145-2 du code du travail est ainsi rédigée :

« Pour la détermination de la fraction insaisissable, il est tenu compte du montant de la rémunération, de ses
accessoires ainsi que, le cas échéant, de la valeur des avantages en nature, aprés déduction des cotisations et contributions
sociales obligatoires. »

Article 72
Consolidation d’une assietteforfaitaire pour le calcul dela CSG

Apreslel del'article L. 136-2 du code de la sécurité sociale, il estinséréun | bisainsi rédigé :

« | bis. - La contribution est établie sur |I'assiette correspondant aux cotisations forfaitaires applicables aux catégories
de salariés ou assimilés visées par les arrétés pris en application des articles L. 241-2 et L. 241-3 du présent code et L. 741-13
du code rural, dans leur rédaction en vigueur a la date de publication de la derniére loi de financement de la sécurité
socide. »

Article 73

Dispositions statutairesrelatives aux fonctionnair es souhaitant exercer desactivitésprivées

Le premier ainéa de chacun des articles 72 de la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique de I'Etat, 95 de laloi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives ala
fonction publique territoriale et 90 de la loi n° 86-33 du 9janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique hospitaliere est remplacé par huit alinéas ainsi rédigés:



« Un décret en Conseil d'Etat définit les activités privées qu'en raison de leur nature ne peut exercer un fonctionnaire
placé dans|'une des situations ou positions statutaires suivantes :

« 1° Cessation définitive de fonctions ;

« 2° Disponihilité;

« 3° Détachement ;

«4° Hors cadres;;

«5° Mise adisposition ;

« 6° Exclusion temporaire de fonctions.

« || peut prévoir que cette interdiction seralimitée dans le temps. »

Article74
Dispositions statutairesrelatives aux fonctionnair es souhaitant exercer desactivitésprivées

L'article 87 de la loi n° 93-122 du 29 janvier 1993 relative a la prévention de la corruption et a la transparence de la
vie économique et des procédures publiques est ainsi rédigé :

« Art. 87. - Au sein de chacune des trois fonctions publiques, il est institué une commission qui est obligatoirement
consultée par les administrations pour |'application des dispositions prévues a l'article 72 de la loi n° 84-16 du
11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat, a l'article 95 de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et a I'article 90 de la loi n° 86-33
du 9 janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives alafonction publique hospitaliére.

« Les commissions instituées a |'alinéa précédent sont chargées d'apprécier la compatibilité avec leurs fonctions
précédentes des activités privées que souhaitent exercer des fonctionnaires devant étre placés ou placés dans I'une des
situations ou positions statutaires suivantes:

« 1° Cessation définitive de fonctions ;

« 2° Disponihilité;

« 3° Détachement ;

«4° Hors cadres;

«5° Miseadisposition ;

« 6° Exclusion temporaire de fonctions.

« Un décret en Conseil d'Etat fixe les conditions d'application du présent article. »

Article75
Reclassement pour lesanciensfonctionnairesd’ Afrique du Nord

Le bénéfice des dispositions de I'article 3 de la loi n°87-503 du 8 juillet 1987 relative a certaines situations résultant
des événements d'Afrique du Nord peut étre de nouveau demandé par les intéressés dans le délai d'un an suivant la
promulgation de la présente loi.

Article 76
Composition des commissions administratives de r eclassement

Le dernier dinéa de l'article 9 de la loi n° 82-1021 du 3 décembre 1982 relative au réglement de certaines situations
résultant des événements d'Afrique du Nord, de la guerre d'Indochine ou de la Seconde Guerre mondiale est remplacé par
deux alinéas ainsi rédigés:

« Un décret fixe la composition des commissions administratives de reclassement prévues par les articles 17 et
suivants de I'ordonnance n° 45-1283 du 15 juin 1945 précitée. Ces commissions sont composées paritairement de
représentants de I'administration et de représentants des bénéficiaires nommés sur proposition de la commission consultative
desrapatriés prévue par |'arrété du 6 février 2001.

« Ce décret précise les conditions et modalités de désignation des membres des commissions administratives de
reclassement et de leur président, ainsi que leurs conditions de fonctionnement. »
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Article 77
Désendettement desrapatriésnon salariés

Sont recevables au dispositif de désendettement des rapatriés réinstall és dans une profession non salariée défini par le
décret n° 99-469 du 4 juin 1999 relatif au désendettement des rapatriés réinstallés dans une profession non salariée, les
dossiers déposés entrele 1% odit 1999 et le dernier jour du mois civil qui suit |a date de la promulgation de la présente loi.

Article 78
Régularisation de certains agents contractuels dela BNF

Restent régis par les stipulations de leur contrat les agents contractuels de la Bibliotheque nationale de France, en
fonction a la date de publication de la présente loi, qui ont été recrutés avant le 8 octobre 1998 pour contribuer a
I'accomplissement des missions, d'une part, de construction des bétiments de Tolbiac et de Marne-la-Vallée et, d'autre part,
d'aménagement, de constitution des collections, d'organisation et d'ouverture des bétiments de Tolbiac et de Marne-la-Vallée.

Article79
Domiciliation des gensdu voyage pour le bénéfice des prestations sociales

Par dérogation aux dispositions de I'article 10 de la loi n° 69-3 du 3 janvier 1969 relative a I'exercice des activités
ambulantes et au régime applicable aux personnes circulant en France sans domicile ni résidence fixe, les personnes qui sont
sans domicile fixe peuvent, si €elles le souhaitent, élire domicile soit aupres d'un organisme agréé a cet effet par décision de
I'autorité administrative, soit auprés d'un centre communa ou intercommunal d'action sociale, pour I'application de la
| égislation sur lasécurité socia e et de lalégislation sur I'aide aux travailleurs sans emploi.

Article 80
Présentation d’un successeur par un chauffeur detaxi devenu inapte

Apres le deuxiéme dinéa de I'article 4 de laloi n° 95-66 du 20 janvier 1995 relative a l'accés a l'activité de conducteur
et alaprofession d'exploitant de taxi, sont insérés deux alinéas ainsi rédigés:

« En cas d'inaptitude définitive, constatée selon les modalités fixées par décret, entrainant le retrait du permis de
conduire les véhicules de toutes | es catégories, les titulaires d'autorisation de stationnement acquises a titre onéreux peuvent
présenter un successeur sans condition de durée d'exploitation effective et continue.

« Les bénéficiaires de cette faculté ne pourront plus conduire de taxis, ni solliciter ou exploiter une ou plusieurs
autorisations de stationnement qu'al'issue d'une durée de cing ans a compter de la date de présentation du successeur. »

Article81
Avance par I'Etat desfraisde construction de certains établissements d’ enseignement

Letroisémeadiénadel'article L. 211-3 du code de |'éducation est ainsi rédigé:

« L'Etat fait I'avance des frais de construction des établissements publics qu'il crée en application du présent article.
Le remboursement de cette avance constitue, pour la collectivité, une dépense obligatoire au sens de I'article L. 1612-15 du
code général des collectivités territoriales. Le montant des crédits affectés par I'Etat a ces dépenses est déterminé chaque
année par laloi de finances. »

Article82
Validationslégidatives
Sous réserve des décisions de justice passées en force de chose jugée, sont validés:
1° En tant qu'ils sont intervenus en vertu des dispositions rétroactives des articles 40 a 42 du décret n° 96-113 du

13février 1996 portant statut particulier du corps des directeurs d'établissements sanitaires et sociaux et modifiant le décret
n° 88-163 du 19 février 1988 portant statut particulier des grades et emplois des personnels de direction des établissements
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mentionnés a l'article 2 (1°, 2° et 3°) de la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 portant dispositions statutaires elatives a la
fonction publique hospitaliére, qui ont été annulées le 13 mars 1998 par le Consell d'Etat :

a) Les reclassements intervenus depuis le 1™ aoGt 1995 dans la Z classe du corps des directeurs d'établissements
sanitaires et sociaux, des directeurs de 4° classe régis par le décret du 19 février 1988 précité ;

b) Les nominations dans la § classe de leur corps, des directeurs de 4 classe régis par le décret n° 88-163 du
19février 1988 précité et admis aux concours professionnel s des sessions 1996 et 1997 ;

2° En tant qu'elles sont intervenues en vertu des dispositions de I'article 4 du décret n° 96-113 du 13 février 1996
précité, annulées par le Conseil d'Etat le 13 mars 1998, les nominations en qualité de directeur stagiaire des candidats adnis
aux concours externes et internes a la 2° classe du corps des directeurs d'établissements sanitaires et sociaux des sessions
1996 et 1997 ;

3° En tant qu'elles sont intervenues a la suite du concours national de praticien hospitalier de type 11 dans|a spécialité
psychiatrie polyvalente organisé au titre de I'année 1994 et annulé par décision du Conseil d'Etat en date du 9juin 1999, les
nominations prononcées en vertu de l'arrété du 23 janvier 1995 fixant les listes d'aptitude établies a I'issue du concours
national de praticien hospitalier 1994 ;

4° En tant qu'ils ont admis un nombre d'étudiants supérieur a celui autorisé par I'arrété du 31 mars 1999 du préfet de la
région d'lle-de-France fixant le nombre d'étudiants admis en premiére année d'étude préparatoire au dipldme d'Etat de
masseur-kinésithérapeute dans les écoles ou instituts de formation en masso-kinésithérapie de la région d'lle-de-France, les
actes prisau plustard le 15 novembre 1999 par les directeurs d'écol es de masso-kinésithérapie de larégion d'lle-de-France ;

5° En tant que leur régularité est mise en cause sur le fondement de I'illégalité de I'arrété ministériel du 9 mars 1989 et
de l'arrété modificatif du 26 avril 1991 pris pour I'application de l'article 235 du décret n° 83-1260 du 30 décembre 1983
fixant les dispositions statutaires communes aux corps de fonctionnaires des établissements publics scientifiques et
technologiques, qui désignent des catégories de personnels pour figurer sur laliste des experts appel és a participer aux jurys
des concours de recrutement correspondants, les nhominations dans les corps de personnels ingénieurs et de personnels
techniques et d'administation du Centre national de la recherche scientifique prononcées au titre de I'année 1999 et des
années précédentes ;

6° En tant que leur régularité est mise en cause sur le fondement de I'illégalité de la composition des jurys
d'admissibilité ne comprenant pas au moins trois chargés de recherche de cet établissement, les nominations de directeurs de
recherche et de chargés de recherche du Centre national de la recherche scientifique intervenues au titre des concours
organisésde 1991 21998 ;

7° En tant que leur régularité est mise en cause sur le fondement de l'illégalité de I'arrété ministériel du 29 avril 1992,
les nominations des personnels inscrits sur la liste d'aptitude prévue aux | et |l de l'article 10 du décret n° 88-163 du
19 février 1988 précité, au titre de I'année 1992, en qualité de personnels de direction de 1™ et de 2° classe des établissements
mentionnés a l'article 2 (1°, 2° et 3°) de la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique hospitaliere ;

8° En tant qu'elles sont intervenues a la suite du concours de I'internat en médecine organisé au titre de |'année 1995 et
annulé par décision du Conseil d'Etat en date du 29 mai 2000, les affectations prononcées en vertu de I'arrété du 5 mai 1988
relatif & l'organisation des concours d'internat donnant accés au troiseme cycle spécialisé des études médicales a compter de
I'année universitaire 1988-1989 ;

9° Les appels de cotisations, techniques et complémentaires, d'assurance maladie, maternité, invalidité, d'assurance
vieillesse, de prestations familiales et de solidarité, dues au régime de protection sociale des personnes non salariées des
professions agricoles, ainsi que de cotisations complémentaires d'assurances sociales agricoles, effectués par la caisse de
mutualité sociale agricole et le groupement des assureurs maladie des exploitants agricoles pour les années 1991, 1992, 1993,
1994 et 1995 dans le département du Gard en tant que leur régularité est mise en cause sur le fondement de I'illégalité des
arrétés préfectoraux des T octobre 1991, 30 octobre 1992, 2 décembre 1993, 15 novembre 1994 et 20 octobre 1995 fixant
|'assiette et le taux desdites cotisations ;

10° En tant que leur régularité est mise en cause sur le fondement de I'illégalité de I'élection des représentants des
étudiants dont les résultats ont été proclamés le 17 juillet 1998 ou de leur absence aux délibérations du conseil en raison du
rejet par la cour administrative d'appel de Paris des appels du jugement annulant leur élection, les décisions et actes
réglementaires pris aprés consultation du Conseil national de |'enseignement supérieur et de larecherche;

11° En tant que leur régularité est mise en cause sur le fondement des dispositions rétroactives du décret n° 99-20 du
13 janvier 1999 modifiant le décret n° 90-675 du 18 juillet 1990 portant statuts particuliers des nspecteurs d'académie-
inspecteurs pédagogiques régionaux et des inspecteurs de |I'éducation nationale, les actes de gestion, arrétés et décisions
concernant les inspecteurs d'académie-inspecteurs pédagogiques régionaux ;

12° En tant que leur régularité est mise en cause sur le fondement de I'illégalité de délibérations de jurys intervenues
alors que certains candidats ont été empéchés de concourir, les nominations comme professeurs certifiés, professeurs
d'éducation physique et sportive, professeurs de lycée professionnel du deuxiéme grade, conseillers principaux d'éducation,
conseillers d'orientation psychologues des candidats admis aux concours réservés a certains agents non titulaires au titre du
ministére de I'éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche, en application de I'article 1% de la loi
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n° 96-1093 du 16 décembre 1996 relative a I'emploi dans la fonction publique et a diverses mesures d'ordre statutaire ouverts
en 1997,
13° En tant que leur régularité est mise en cause sur le fondement de I'illégalité des décrets des 29 avril 1999,

12 juillet 1999, 26 novembre 1999 et 28 décembre 1999 portant nomination et promotion dans I'armée active, qui comportent
des nominations conditionnelles, les décisions individuelles d'admission a la retraite, avec le bénéfice des dispositions de
l'article 5 de la loi n° 75-1000 du 30 octobre 1975 modifiant la loi du 13 juillet 1972 portant statut général des militaires et
édictant des dispositions concernant les militaires de carriére ou servant en vertu d'un contrat, et les décisions individuelles
d'admission dans laréserve prises au profit des officiers de I'armée de terre promus au grade de commandant.

Article 83
Conditionsparticuliéeresd’'intégration dansle cadre d’emploi de secrétaire médico-social

Les fonctionnaires des départements titulaires d'un emploi spécifique de secrétaire médico-social ala date du 30 aodt
1992 et ne remplissant pas les conditions de rémunération prévues pour l'intégration dans un cadre d'emplois comportant
I'exercice des fonctions de secrétaire médico-social territorial sont réputés satisfaire auxdites conditions.

Article 84
Commission spéciale de cassation des pensions

I. - Le code des pensions militaires d'invalidité et des victimes de laguerre est ainsi modifié:

1° Lesdeux derniersalinéas del'article L. 79 sont remplacés par un ainéaainsi rédigé :

« Les arréts rendus par les cours régionales des pensions peuvent étre déférés au Conseil d'Etat par la voie du recours
en cassation. » ;

2° LesarticlesL. 95aL. 103 sont abrogés ;

3° L'articleL. 104 est ainsi rédigeé:

«Art. L. 104. - Les décisions ainsi que les extraits, copies, copies exécutoires ou expéditions qui en sont délivreés, et
généralement tous les actes de procédure auxquels donne lieu I'application deslivres ler et 11 du présent code, sont dispensés
desformalités de timbre et d'enregistrement. |ls portent la mention expresse qu'ils sont faits en exécution du présent code. »

Il. - Les dispositions du présent article prennent effet a compter du premier jour du troisieme mois suivant I'entrée en
vigueur de la présente loi. Les affaires pendantes a cette date devant la commission spéciale de cassation des pensions sont
transférées au Conseil d'Etat.

Article 85
Dépistagedeladydexie

Lepremier dinéadel'articleL. 541-1 du code de |'éducation est compl été par deux phrases ainsi rédigées:

« A l'occasion de cette visite, un dépistage des troubles spécifiques du langage est organisé. Les médecins de
I'éducation nationale travaillent en lien avec I'équipe éducative et les professionnels de santé afin que, pour chaque enfant,
une prise en charge et un suivi adaptés soient réalisés. »

Article 86
Stationnement r éservé aux per sonnes handicapées

I. - Le dernier ainéa (3°) de l'article L. 2213-2 du code général des collectivités territoriales est remplacé par deux
alinéas ainsi rédigés:

« 3° Réserver sur la voie publique ou dans tout autre lieu de stationnement ouvert au public des emplacements de
stationnement aménagés aux véhicules utilisés par les personnes titulaires de la carte de stationnement prévue a l'article
L. 241-3-2 du code de I'action sociale et des familles. Il peut délivrer des autorisations de stationnement, donnant droit a
I'usage de ces emplacements sur le territoire communal, aux personnes titulaires de la carte « Station debout pénible » prévue
a l'aticle L. 241-3-1 du méme code. Le stationnement sans autorisation d'un véhicule sur ces emplacements réservés est
considéré comme génant et constitue une infraction au sensdel'article R. 417-10 du code de laroute.

«Un décret en Conseil d'Etat fixe les conditions d'application du présent article. »
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Il. - Aprés l'article L. 241-3 du code de I'action sociale et des familles, sont insérés deux articles L. 241-3-1 et
L. 241-3-2 ainsi rédigés:

« Art. L. 241-3-1. - Toute personne atteinte d'une incapacité inférieure a 80 % rendant la station debout pénible recoit,
pour une durée déterminée, une carte portant la mention : "Station debout pénible". Cette carte est délivrée sur demande par
le préfet apres expertise médicale faisant notamment état de la réduction importante de sa capacité et de son autonomie de
déplacement apied.

« Art. L. 241-3-2. - Une carte de stationnement pour personnes handicapées est accordée par le préfet, sur sa
demande, a toute personne handicapée, titulaire de la carte dinvalidité prévue a l'article L. 241-3, ainsi qu'aux personnes
relevant de l'article L. 18 du code des pensions militaires dinvalidité et des victimes de la guerre et aux titulaires d'une
pension attribuée au titre de ce code, soit pour une invalidité d'au moins 85 %, soit pour une invalidité de 60 % et plus si la
pension comporte le droit aux allocations attribuées aux grands mutilés de guerre définis a l'article L. 36 et aux grands
invalides définis a I'article L. 37 dudit code, dont la déficience physique réduit de maniére importante sa capacité et son
autonomie de déplacement a pied ou dont la déficience sensorielle ou mentale impose qu'elle soit accompagnée par unetierce
personne dans ses déplacements.

« La carte de stationnement pour personnes handicapées permet a son titulaire ou a latierce personne I'accompagnant
d'utiliser, dans les lieux de stationnement ouverts au public, les places réservées et aménagées a cet effet. Elle permet, dans
les mémes conditions, de bénéficier des autres dispositions qui peuvent étre prises en faveur des personnes handicapées par
les autorités compétentes en matiére de circulation et de stationnement. »

Article 87
L utte contrele dopage

I.- Lelivre VI delatroisiéme partie du code de la santé publique est ainsi modifié :

1° A lafin du premier dlinéadel'article L. 3621-1, le mot : « agréent » est remplacé par le mot : « autorisent » ;

2° A l'article L. 3622-2, le mot : « agréées » est remplacé par le mot : « autorisées » ;

3° Danslepremier dinéadel'article L. 3622-3, le mot : « agréées » est remplacé par le mot : « autorisées » ;

4° Dansle premier dlinéadel'article L. 3631-1, le mot : « agréées » est remplacé par le mot : « autorisées » ;

5° Dans la premiére phrase du premier ainéa de l'article L. 3632-4, le mot : « agréée » est remplacé par le mot :
«autorisée» ;

6° Dans le troisiéme dinéa de l'article L. 3634-1, les mots : « trois mois » sont remplacés par les mots : « dix
semaines » ;

7° A lafin de I'avant-dernier ainéa de l'article L. 3634-1, les mots : « relative a I'organisation et a la promotion des
activités physiques et sportives » sont remplacés par le mot : « précitée » ;

8° Dans le premier alinéa de |'article L. 3634-2 aprés le mot : « sanction », sont insérés les mots : « , éventuellement
assorti du bénéfice d'un sursis qui ne peut étre supérieur atrois années, » ;

9° Dansle deuxiéme alinéa (1°) del'article L. 3634-2, le mot : « agréées » est remplacé par le mot : « autorisées » ;

10° Dans la derniére phrase du quatriéme alinéa (3°) de l'article L. 3634-2, les mots : « de huit jours » sont remplacés
par lesmots : « d'un mois» ;

11° A l'aticle L. 3817-1, les mots : « L'article L. 3621-1 est applicable » sont remplacés par les mots : « Les
dispositions du livre VI de la présente partie sont applicables a Mayotte ».

Il. - Le paragraphe |l de I'article 4 de I'ordonnance n° 2000-548 du 15 juin 2000 relative a la partie |égislative du code
de lasanté publique est complété par un alinéaainsi rédigé :

« - les articles 58, 59 et 60 de la loi n° 2000-627 du 6juillet 2000 modifiant la loi n° 84-610 du 16 juillet 1984 relative
al'organisation et alapromotion des activités physiques et sportives. »

Article 88
Appartements de coordination thérapeutique
I.- L'aticle L. 314-8 du code de I'action sociale et des familles est complété par un alinéaainsi rédigé :
« Les dépenses de fonctionnement des appartements de coordination thérapeutique mentionnés au 9° du | del'article
L. 312-1 sont prises en charge par les régimes d'assurance maladie, sans préudice d'une participation des collectivités

locales. »

Il. - Les gestionnaires d'appartements de coordination thérapeutique bénéficiaires d'un agrément sur le fondement de
I'article L. 162-31 du code de la sécurité sociale a la date de la publication de la présente loi disposent, a compter de cette
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méme date, d'un délai d'un an pour solliciter ['autorisation mentionnée a l'article L. 313-1 du code de I'action sociale et des
familles et selon la procédure fixée par I'article L. 313-2 dudit code. L'agrément devient caduc si cette autorisation n'a pas été
sollicitée al'expiration de ce délai.

Article89
Réforme des pour suites disciplinair es contre un médecin ayant dénoncé des sévices contr e des enfants

I. - L'article 226-14 du code pénal est complété par un alinéaainsi rédigé :
« Aucune sanction disciplinaire ne peut étre prononcée du fait du signalement de sévices par |le médecin aux autorités
compétentes dans les conditions prévues au présent article. »

Il. - L'article L. 4124-6 du code de la santé publique est compl été par un alinéaainsi rédigé:

« Lorsque l'instance disciplinaire est informée de I'engagement, a la suite d'un tel signalement, de poursuites pénales
pour violation du secret professionnel ou toute autre infraction commise al'occasion de ce signalement, elle sursoit a statuer
jusgu'ala décision définitive de lajuridiction pénale. »

Article 90

Application outre-mer delaréforme des pour suites disciplinaires contre un médecin ayant dénoncé des sévices contre
desenfants

« Aucune sanction disciplinaire ne peut étre prononcée du fait du signalement de sévices par le médecin aux autorités
compétentes dans les conditions prévues al'article 226-14 du code pénal.

« Lorsgue I'instance disciplinaire est informée de I'engagement, a la suite d'un tel signalement, de poursuites pénales
pour violation du secret professionnel ou toute autre infraction commise a I'occasion de ce signalement, elle sursoit a statuer
jusqu'aladécision définitive delajuridiction pénale. »

Article9l

Adaptation de certains montants en eur os

A compter du 1% janvier 2002 :

1° A l'article L. 165-5 du code de la sécurité sociale, le montant de 5 millions de francs est remplacé par le montant de
760 000 Euros;

2° A l'aticle L. 245-4 du méme code, le montant de 50 millions de francs est remplacé par le montant de 15 millions
d'euros;

3° A l'aticle 4 de laloi n° 96-1143 du 26 décembre 1996 relative & la zone franche de Corse, le montant de 1500 F
est remplacé par le montant de 230 Euros;

4° Les montants en francs et en euros & l'article L. 243-14 du code de la sécurité sociale mentionnés a l'annexe |1 de
I'ordonnance n° 2000-916 du 19 septembre 2000 portant adaptation de la valeur en euros de certains montants exprimés en
francs dans les textes | égislatifs sont supprimeés.

Article 92
Titularisation de certains agentsde lafonction publiqueterritoriale

I. - L'article 126 delaloi n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée est complété par un |1 ainsi rédigé :

«Il. - Les agents non titulaires, affectés dans un service de I'Etat avant le 27 janvier 1984, ayant la qualité d'agent
public sans interruption depuis leur recrutement dans ledit service et qui occupent, ala date de la publication de la présente
loi, un emploi permanent dans les collectivités territoriales, ou bénéficient a cette date d'un congé en application des
dispositions relatives a la protection sociale des agents non titulaires des collectivités territoriales, ont vocation a étre
titularisés, sur leur demande, dans des emplois de méme nature qui sont vacants ou qui seront créés par les organes
délibérants, correspondant a des fonctions d'un niveau équivalent a celui des fonctions exercées par les membres du corps
daccueil, sousréserve:

« 1° Dejustifier, au plus tard a la date de la proposition de nomination dans le cadre d'emplois, d'une durée de services
publics effectifs dans la collectivité territoriale au moins égale a cing ans d'équivalent temps plein au cours des huit derniéres
années, sur des fonctions qui correspondent a celles définies par |es statuts dudit cadre ;
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« 2° D'avoir accompli dans un service de I'Etat une durée de services publics effectifs au moins égale a deux ans
d'équivalent temps plein, sur un emploi permanent ;

« 3° Dejustifier destitres ou dipldmes requis des candidats au concours externe d'acces au cadre d'emplois concerné ;

«4° Deremplir les conditions prévues al'article 5 du titre ¥ du statut général desfonctionnaires. »

Il. - Les dispositions du présent article ne sappliquent pas aux agents mentionnés aux articles 47, 53 et 110 de la loi
n° 84-53 du 26 janvier 1984 précitée.

Les agents concernés par les dispositions du présent article disposent dun délai de six mois a compter de la
publication de la présente loi pour faire acte de candidature aupres de leur collectivité.

N° 3531.- Rapport d’information de M. Philippe Nauche, au hom de la commission des affaires
culturelles, sur la loi de modernisation sociale : Titre |, Santé, solidarité, sécurité sociale.



