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APRESL'ARTICLE 3

Compl éter I’alinéa 9 de cet amendement par la phrase suivante :

«En cas de faute grave du sdarié I'employeur est tenu de respecter la procédure
disciplinaire prévue al’article L. 122-41 du code du travail. »

EXPOSE SOMMAIRE
Ce sous-amendement a pour objet de préciser qu'en cas de faute grave du salarié

I”’employeur est tenu de respecter la procédure disciplinaire prévue al’article L. 122-41 du code du
travail, appliquée quelque soit la nature du contrat de travail.
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