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ARTICLE 5

Apres l'alinéa 7 de cet article, insérer I'alinégvant :

« Les salariés dont la rupture du contrat de ttavdsulte d’une rupture conventionnelle
visée a la section 3 du chapitre VII du titre Il tivre Il de la premiéere partie du code du travail
bénéficient du versement des allocations d’asseracttomage dans des conditions de droit
commun dés lors que la rupture conventionnelleéahémologuée par l'autorité administrative
compétente. »

EXPOSE SOMMAIRE

Cet amendement a pour objet de reprendre une disposontenue dans l'accord des
partenaires sociaux (article 12) concernant la ungptconventionnelle, qui est un élément
déterminant dans la mise ceuvre de la sécurisaismparcours professionnel.

Cette précision dans la loi est indispensabledeas les dispositions générales relatives a
I'indemnisation des travailleurs privés d’emplaarticle L. 5421-1 du code du travail fixe que ce
sont « ....les travailleurs involontairement privéengploi, aptes au travail et recherchant un
emploi, qui ont droit a un revenu de remplacemens... Il peut étre jugé contradictoire que les
salariés dont la rupture du contrat de travailveld’'un commun accord, puissent étre assimilés a
des salariés involontairement privés d’emploi.



