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ARTICLE ADDITIONNEL

APRES L'ARTICLE 4, insérer l'article suivant :

Apres l'article L. 6222-7 du code du travail, iltesséré un article L. 6222-7-1 ainsi
rédigé :

«Art. L. 6222-7-1. +es entreprises de moins de dix salariés ont lalttade signer des
contrats d'apprentissage d'une durée d'un an relainle. ».

EXPOSE SOMMAIRE

Cet article vise a assouplir les conditions d'ershawdes apprentis en petite entreprise. Il
s'agit en effet d'adapter le contrat d'apprentssagmonde de la petite entreprise. En raison des
risques d'engagement qu'implique le contrat d'agigsage, les petites entreprises sont réticeéntes
embaucher des apprentis. En abaissant la duréerdrtatd'apprentissage en petite entreprise, et
donc en réduisant le risque d'engagement pourseelleon augmenterait le nombre de contrats
d'apprentissage en petites entreprises.

Cette mesure permettra d'augmenter les formatiorGAP, BEP, BAC PRO réalisées en
petite entreprise.



