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ARTICLE 38
Substituer aux alinéas 18 a 24 les cing alinéas suivants :

«Ill.— Aprés I'article L.514-3-1 du code rura et de la péche maritime est inséré un article
L. 514-3-2 ainsi redigé:

«Art. L. 514-3-2. — Le mandat de représentant du personnel des chambres siégeant en commission
nationale paritaire ou en commission nationale de concertation et de proposition ainsi que le mandat
de délégué syndical, de délégué syndical central régional, de délégué du personnel ou tout autre
mandat prévu al'article L. 2411-1 du code du travail ne peuvent entrainer aucune discrimination en
matiere notamment de recrutement, de conduite et de répartition du travail, de formation
professionnelle, d’avancement, de rémunération et d octroi d avantages sociaux, de mesures de
discipline et de rupture du contrat de travail conformément al’article L. 2141-5 du code du travail.

« Letransfert d’ un agent siégeant en commission nationale paritaire ou en commission nationale de
concertation et de proposition, ou d’un agent exercant un mandat de délégué syndical, de délégué
syndical central régional, de délégué du personnel ou tout autre mandat prévu a l'article L. 2411-1
du code du travail, dans le cadre d'un transfert partiel ou total d’ activité, est soumis ala procédure
prévue aux articles L.2414-1 et L.2421-9 du code du travail. La méconnaissance de ces
dispositions est punie dans les conditions prévues al’ article L. 2431-1 du méme code.

«Le licenciement d'un agent siégeant en commission nationale paritaire ou en commission
nationale de concertation et de proposition ou ayant cessé d'y siéger depuis moins de 12 mois ou
exercant un mandat de délégué syndical ou de délégué syndical central régional ou ayant cessé de
I’exercer depuis moins de 12 mois est soumis a la procédure prévue aux articles L. 2411-3 et
L. 2421-1 du code du travail. La méconnaissance de ces dispositions est punie dans les conditions
prévuesal’article L. 2431-1 du méme code.
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«Le licenciement d’un agent exercant un mandat de délégué du personnel ou tout autre mandat
prévu aux articles L. 2411-1 et L. 2411-2 du code du travail ou ayant cessé de I’ exercer depuis
moins de six Mois ne peut intervenir qu’ apres autorisation de I’ inspecteur du travail. |l est soumis a
la procédure prévue al'article L. 2421-1 du code du travail. La méconnaissance de ces dispositions
est punie dans les conditions prévues aux articles L. 2432-1 aL. 2437-1 du méme code. ».

EXPOSE SOMMAIRE
Cet amendement vise aaméliorer lalisibilité de ces dispositions et restructure I’ article.
Il supprime la référence a I’ article L. 2411-2 du code du travail qui vise les délégués institués par
convention ou accord collectif de travail, dans la mesure ou aucune convention ou accord collectif
de travail nerégit le personnel du réseau des chambres d’ agriculture.
Il supprime également, s’ agissant de la procédure de licenciement, la référence al’article L. 2421-3

du code du travail qui prévoit la consultation préalable du comité d entreprise, dans la mesure ou
aucun comité d’ entreprise n’ est institué au sein du réseau.
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