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AMENDEMENT NeASL4

présenté par
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ARTICLE 13
Compléter |I'alinéa 11 par les mots :

«, en |"absence de délégué syndical, ».

EXPOSE SOMMAIRE

Comme pour le CHSCT, le Sénat a souhaité qu’un accord direct entre |I’employeur et le comité
puisse intervenir au méme titre qu’un accord d entreprise pour fixer les délais de consultation du
CE. Le projet de loi souhaitait donner la priorité a ce dernier : le présent amendement rétablit bien
cette priorité, et maintient le recours a un accord direct entre I’employeur et le comité pour les
seules entreprises dépourvues de délégué syndical.
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