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ARTICLE 29
|. —Rédiger ainsi I'alinéa l:

« 1. —Une expérimentation peut étre menée pour une durée de trois ans a compter de la publication
du décret mentionné auV du présent article afin que les établissements et services mentionnés
aux 2°, 6° et 7° dul de I'article L. 312-1 du code de I'action sociale et des familles puissent,
lorsgu’ils recourent a leurs salariés volontaires ou a des salariés volontaires mentionnés a |’ article
L. 7221-1 du code du travail et qu'ils ont placés dans les conditions prévues au 1° de I’article
L. 7232-6 du méme code en vue d effectuer des prestations de suppléance a domicile du proche
aidant d'une personne nécessitant une surveillance permanente, ou lorsgu’ils réaisent ces
prestations en dehors du domicile dans le cadre de s§ours dits de répit aidants-aidés dont la liste est
fixée par décret, déroger aux dispositions légidlatives et conventionnelles mentionnées au Il du
présent article, sous réserve du respect des dispositionsdu lll. »

[1.—Apresl’ainéa4, insérer I’ainéa suivant :

« Les saariés placés par les établissements et services mentionnés au | ne sont pas soumis aux
stipulations relatives aux régimes d’équivalence, aux temps de pause, aux durées maximales
guotidienne et hebdomadaire de travail, aux durées maximales quotidienne et hebdomadaire de
travail de nuit et a la durée minimale de repos quotidien prévues par la convention collective des
salariés du particulier employeur. »

l1l.— A I'alinéa 5, apréslaréférence :

« 1l »,
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insérer l[esmots:

« ou en dehors du domicile dans le cadre des s§ours dits de répit aidants-aidés mentionnés au | du
présent article ».

IV.—A I'alinéa 12, aprésle mot : « mentionnées », substituer aux mots:
« au deuxiéme »,

les mots:

« al’avant-dernier ».

V.—A la premiére phrase de I'alinéa 13, aprés la seconde occurrence du mot : « mentionnées »,
procéder ala méme substitution.

V1. — Supprimer la seconde phrase du méme alinéa.

EXPOSE SOMMAIRE

Cet amendement a pour objet de réintroduire les s§ours dit de répits aidants aidés dans le champ de
I’ expérimentation prévu par cet article. Cette disposition avait été introduite en premiére lecture a
I” Assembl ée national e par le groupe La République en Marche.

,,,,,,

Agricole de Gironde, dans le cadre de la charte de solidarité avec les ainés de Haute-Gironde.
Chaque année, pendant trois jours, une dizaine de binbmes aidants-aidés partent se détendre dans un
hotel-SPA, accompagnés par du personnel bénévole ou salarié issu des structures partenaires. Au
sein de ce dispositif, un établissement hospitalier pour personnes agées dépendantes (EHPAD )privé
détache & cette occasion et sur la base du volontariat, une aide-soignante et une infirmiére qui
participent au s§our et qui sont chacune mobilisables auprés des aidés 24h/24h pendant ces trois
jours.

Il Sagit d'étendre les dispositions de cet article aux s§ours aidants-aidés afin que les saariés
détachés par les établissements meédico-sociaux puissent bénéficier des mémes conditions et
autorisations de travail que les salariés qui interviennent au domicile de I’aidé. L’ objectif est de
permettre atous les territoires qui le souhaitent d’ expérimenter ce type de projet.
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