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ARTICLE ADDITIONNEL
APRESL'ARTICLE 73, insérer |'article suivant:
I.—Lell del’article 220 nonies du code général des impbts est ainsi modifié:

1° Au?2°, le mot: «quinze» est remplacé par le mot: «cing» et le mot: «cinquante» est
remplace par le mot : « quinze » ;

2° Le 3° est abrogé.

[1.—Au 1° de I’article L. 3332-16 du code du travail, le mot : « quinze » est remplacé par le mot :
«cing » et lemot : « cinquante » est remplacé par le mot : « quinze ».

l11. — La perte de recettes pour I’ Etat est compensée & due concurrence par la création d’ une taxe
additionnelle aux droits mentionnés aux articles 575 et 575 A du code général desimpots.

IV.—Lel n’est applicable qu’ aux sommes venant en déduction de I’ imp6t da.
EXPOSE SOMMAIRE

Cet amendement reprend une disposition de la proposition de loi visant a moderniser la
transmission d’ entreprise, adoptée au Sénat le 7 juin 2018. Ce texte, déposé par MM. Claude
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Nougein et Michel Vaspart et plusieurs de leurs collégues, tend a « simplifier, moderniser et
securiser latransmission d’ entreprise dans nos territoires ».

Cet amendement assouplit les conditions d'octroi du crédit d’impdt pour reprise interne. 1l a pour
objet de faire passer de 15 a 5 le nombre minimum de salariés-repreneurs requis pour octroyer un
credit d'impdt en faveur des sociétés reprises en interne. En effet, la condition numéraire actuelle
peut décourager des groupes de salariés potentiellement intéressés par une reprise, ou faire craindre
des risques en matiére de confidentialité a des dirigeants souhaitant constituer en amont un noyau
de salariés-repreneurs.

La transmission d entreprise est un sujet vital pour I’économie francaise, en particulier dans nos
territoires ruraux, et notamment en Haute-Savoie. Alors que les petites et moyennes entreprises
(PME) et les entreprises de taille intermédiaire (ETI) représentent la majeure part de I’emploi en
France, 20 % des dirigeants des PME sont agés de plus de 60 ans et plus de 60 % des dirigeants
d’ETI ont au moins 55 ans. Le nombre d’ entreprises a transmettre dans les prochaines années va
donc considérablement augmenter. Or la transmission d’'une entreprise représente un moment
délicat : I’ existence d un repreneur intéresse et |’ acces au financement constituent deux premiéres
difficultés, auxquelles s'goute la question du maintien de I’emploi dans les territoires—les
repreneurs pouvant étre tentés de réduire lamasse salariale lorsqu’ils restructurent I’ activite.

Le projet de loi relatif ala croissance et la transformation des entreprises prévoit, dans son chapitre
ler, un ensemble de mesures visant « a libérer les entreprises, pour en faciliter la création, mieux
accompagner leur croissance, faciliter le rebond des entreprises et des entrepreneurs et rendre les
transmissions d entreprises plus fluides ». Sur ce dernier point, cet amendement vise a aller plus
loin et profiter du travail de coconstruction législative de nos collégues sénateurs.
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