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Texte de la question

M. Sébastien Cazenove attire l'attention de M. le ministre de I'économie et des finances sur les difficultés
financiéres rencontrées par les entreprises de loisirs indoor. En 2019, le loisir indoor représentait prés de 5 000
entreprises et 30 000 salariés pour 30 millions de clients adultes et enfants. Ces entreprises proposent des
activités diverses telles que les laser-game, bowling, karting, escape-room, salles d'escalade ou encore de
fitness. Depuis le 14 mars 2020, I'ensemble de ces entreprises ont fermé par décision administrative mais avec
des charges fixes (loyers et charges locatives) continuant de courir et pouvant représenter prés de 30 % du
chiffre d'affaires de ces structures. Elles ne peuvent, en outre, obtenir de la part des assurances la couverture
de la perte d'exploitation dans le contexte de pandémie. Aussi, il souhaiterait savoir si le Gouvernement
envisage une annulation de I'ensemble des charges pour ces entreprises, majoritairement TPE ou PME.
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