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ARTICLE ADDITIONNEL 

APRÈS L'ARTICLE 13, insérer l'article suivant:

La Nation se fixe pour objectif de garantir que l’intégralité des trimestres acquis au titre de 
l’assurance vieillesse des parents au foyer soit prise en compte dans le dispositif d’anticipation pour 
carrières longues pour 2024.

EXPOSÉ SOMMAIRE

"Par cet amendement, nous proposons de garantir que l'intégralité des trimestres acquis au titre de 
l'AVPF soit prise en compte dans le dispositif d'anticipation pour carrières longues.
L'article permet une prise en compte des trimestres acquis au titre de l’assurance vieillesse du parent 
au foyer (AVPF) pour les carrières longues. L’AVPF permet aux personnes cessant ou réduisant 
leur activité professionnelle pour s’occuper d’un enfant, d’une personne gravement malade ou en 
situation de handicap, de continuer à cotiser des trimestres pour leur retraite. Ce sont en majorité 
des femmes qui en bénéficient afin de compenser en partie les interruptions de carrière. En réalité, 
la mesure concernera peu de femmes. Il faudrait déjà que ces femmes puissent prétendre aux 
dispositifs carrières longues en ayant commencé tôt notamment, or la majorité des femmes subit des 
carrières hachées et incomplètes.
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L'exposé des motifs précise que le décret fixera une limite de 4 trimestres pris en compte, ainsi nous 
souhaitons garantir que la totalité des trimestres acquis au titre de l'AVPF soit prise en compte."


