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ARTICLE ADDITIONNEL 

APRÈS L'ARTICLE 13, insérer l'article suivant:

La Nation se fixe pour objectif qu’aucune durée d’assurance cotisée n’excède 43 années pour 
atteindre l’âge d’ouverture des droits pour 2024 pour les carrières dites longues.

EXPOSÉ SOMMAIRE

"Par cet amendement, nous supprimons la majoration de durée de cotisation d'un an pour les 
personnes ayant commencé à cotiser entre 16 et 18 ans. En effet, Elisabeth Borne avait affirmé 
début janvier : ""Nous n’irons pas au-delà des 43 années de cotisations pour avoir une retraite à 
taux plein.""
Pourtant, les personnes qui ont commencé à travailler avant 18 ans devront cotiser 44 ans et non 43, 
comme les autres Français. Même une personne ayant commencé à 18 ans devra finalement cotiser 
plus longtemps, puisqu’elle doit attendre l’âge de 62 ans, même s’il a déjà ses 43 trimestres… 
Rappelons qu’avec le système actuel, une personne qui a commencé à travailler entre 18 et 20 ans 
peut prétendre à une retraite à taux plein à partir de 60 ans, à condition d’avoir validé quatre ou cinq 
trimestres avant à la fin de l’année de ses 20 ans. Avec la réforme du gouvernement, elle ne pourra 
plus partir avant 62 ans. Par exemple, une personne née en 1973 qui aurait commencé à travailler à 
18 ans devait jusqu’à présent avoir cotisé un minimum de 43 ans (dont 4 ou 5 trimestres avant ses 
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20 ans) pour espérer partir avec une retraite à taux plein à 61 ans. Dans le nouveau système, elle 
devra cotiser un an de plus. La réforme de l’exécutif est en revanche plus avantageuse pour les 
personnes qui ont commencé à travailler avant 16 ans : cela ne touchera que 300 personnes par an 
environ, soit moins d’1% des assurés concernés par la réforme (la scolarisation obligatoire jusqu’à 
16 ans a été instituée en 1959, dès la génération 1953). En outre, 4.000 personnes supplémentaires 
mourront avant d’atteindre la retraite. Pour ces raisons , nous proposns que la durée de cotisation 
d'aucun français n'excède 43 annuités, comme promis par la première ministre."


