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ARTICLE 6
ANNEXE
Apresl’ainéall, insérer I’ alinéa suivant :

«Dans le champ des salariés expérimentés, il doit étre précisé que la trajectoire ne vise pas a
résoudre la question de leur taux d emploi. Méme s selon I’ Organisation de coopération et de
développement économiques, le taux d’emploi des 55-64 ans atteint 56,8 % en France et que la
moitié de ces salariés ne sont plus dans I’emploi quand ils prennent leur retraite, une réforme pour
lever les freins a leur embauche n’ est pas envisagée. La création d’ un index n’a pas pour objectif de
favoriser le maintien dans I’emploi des salariés expérimentés mais uniquement d'en donner
I"illusion. »

EXPOSE SOMMAIRE

Le gouvernement prétend qu’il veut prendre a bras-le-corps le probléme du chédmage des salariés
expérimentés. Pourtant, le principal dispositif prévu par la réforme est la seule création d’ un index
gue rempliraient les entreprises, afin de valoriser les bons éléves et de stigmatiser les autres. Les
seules sanctions prévues concerneront les entreprises qui refuseraient de publier lesindicateurs... et
non celles qui maquilleraient leurs chiffres ou qui se débarrasseraient de leurs seniors. Il convient de
le préciser dans cette annexe car les employeurs ont souvent tendance a se débarrasser des quingquas
(ou ales placardiser), considérés comme trop colteux et plus assez malléables, et le Gouvernement
n'envisage aucune réforme pour contraindre les entreprises a oeuvrer pour les maintenir dans
I'emploi. Il est essentiel de le préciser dans cette annexe.
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