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ARTICLE ADDITIONNEL 

APRÈS L'ARTICLE 10 BIS, insérer l'article suivant:

Avant le 30 juin 2024, le Gouvernement remet au Parlement un rapport sur l‘état de santé des 
internes et externes en médecine : il est question de connaître le rapport entre leurs conditions de 
travail et leur état de santé physique et psychologique.

EXPOSÉ SOMMAIRE

Cet amendement a pour objet de demander un rapport sur l‘état de santé des internes et externes en 
médecine. Les conditions de travail de ces derniers se sont largement dégradées depuis de 
nombreuses année, à l’instar des autres professions médicales. 
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Cependant, leur cas est particulièrement inquiétant quand l’on sait qu’ils représentent la nouvelle 
génération de médecins. 

À l’heure actuelle, on évoque une moyenne de 58,4 heures de travail effectif par semaine en 
moyenne pour une rémunération de 2335,58 € en 5ème année.  


