ART. PREMIER N° 29

ASSEMBLEE NATIONALE

30 mai 2025

EXERCER L’ACCES A L’EMPLOI, PERENNISER ET ETENDRE PROGRESSIVEMENT
L’EXPERIMENTATION TERRITOIRES ZERO CHOMEUR LONGUE DUREE COMME
SOLUTION DE RETOUR A L’EMPLOI POUR LES PERSONNES PRIVEES DURABLEMENT
D’EMPLOI - (N° 1484)

Commission

Gouvernement

AMENDEMENT N©29

présenté par
Mme Le Nabour, M. Bothorel, Mme Dubré-Chirat, M. Lauzzana, Mme Ronceret, M. Le Gac,
MmeLiso, MmeVidal, M. Rousset, Mme Rist e¢ Mme Missoffe

ARTICLE PREMIER
Reédiger ainsi I'alinéa 11 :

«6° Apprécie I'éigibilité des personnes volontaires privées durablement d’emploi et aprés avis
conforme de I'organisme référent mentionné a I'articleL.5411-5-1 ou du représentant de
I’opérateur France Travail lorsgue la personne n'est pas inscrite sur la liste des demandeurs
d’emploi mentionnée al’article L. 5411-1, leur ouvre la possibilité de conclure un contrat de travail
a durée indéterminée avec |’ entreprise a but d’emploi. Une personne volontaire durablement privée
d’'emploi est éligible apres qu ont été examinées les possibilités d’ emploi disponibles sur le
territoire concerné. »

EXPOSE SOMMAIRE

Cet amendement vise atirer les conclusions de laloi du 18 décembre 2023 pour le plein emploi, qui
institue le réseau pour |I’emploi et crée des organismes référents des personnes ayant besoin d’un
accompagnement socio-professionnel specifique. Aingi, il renforce le role des organismes référents
de la personne dont I’ igibilité est appréciée par le comité local (Missions locales, Cap emploi) ou,
lorsgue la personne ne dispose pas d’ un tel référent, de France Travail.

Cette disposition vise également a assurer la bonne articulation de I’ offre d’ insertion présente sur le
territoire en confiant aux membres du comité local le soin de veiller a ce gue I’ embauche en
entreprise a but d’emploi constitue une solution de dernier ressort pour la personne, ¢ est-a-dire
lorsque ni |’ offre d’emploi classique, ni les acteurs de I’ insertion professionnelle du territoire
(structures de I’ insertion par I’ activité économique, entreprises adaptées, établissements et services
d’ accompagnement par letravail...) ne sont en mesure d' offrir un emploi ala personne.
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