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ARTICLE UNIQUE
Compléter 1’alinéa 2 par les mots :

« des salariés ».

EXPOSE SOMMAIRE

Par ce sous-amendement, le groupe parlementaire de la France insoumise entend empécher les
pressions éventuelles des organisations syndicales représentatives des employeurs.

En effet, comme le déplore 1'ensemble des syndicats, 1'adoption de cette loi a pour conséquence
d'introduire une bréche dans le principe du jour obligatoirement chomé.

Il est évident que les organisations syndicales représentatives des employeurs s’attelleront a élargir
cette breche.
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La formulation de l'article de cette proposition de loi est suffisamment imprécise pour que
l'adoption d'un décret au Conseil d’Etat fixant les catégories des établissements concernés étende le
champ d'application de ces dérogations au-dela de ce qui est imaginé par le 1égislateur.

Limiter I'avis des organisations syndicales représentatives a celles des salariés permet d'empécher
de telles dérives.

Par ce sous-amendement, le groupe de la France insoumise s'assure que les dérogations introduites
demeurent strictement limitées.
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