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ARTICLE 5
Apres ’alinéa 107, insérer ’alinéa suivant :
« Les particuliers employeurs sont informés, dans des conditions définies par décret en Conseil

d’Etat, de la possibilité de demander cette attestation lorsqu’ils recrutent une personne appelée a
exercer une activité au contact d’un mineur. »
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EXPOSE SOMMAIRE

Le présent amendement vise a rendre effective la faculté ouverte aux particuliers employeurs de
demander une attestation d’honorabilité.

L’article 5 prévoit que tout employeur d’une personne exercant une activité au contact de mineurs
peut demander 1’attestation mentionnée au deuxieme alinéa du II de I’article L. 133-6 du code de
I’action sociale et des familles. Cette faculté est expressément ouverte aux particuliers employeurs
qui souhaitent recruter un salarié pour exercer une activité de services a la personne.

Cette avancée est utile. Toutefois, elle risque de rester largement théorique si les particuliers
employeurs ne sont pas informés de 1’existence de cette possibilité. Contrairement aux structures
organisées, les familles qui recrutent directement une personne a domicile ne disposent pas toujours
d’un accompagnement administratif ou juridique leur permettant d’identifier les vérifications utiles.

Or une personne recrutée a domicile peut intervenir auprés d’un mineur dans un cadre régulier et
parfois isolé : garde d’enfant, aide aux devoirs, accompagnement, transport ou aide aux actes de la
vie quotidienne. Il est donc essentiel que les particuliers employeurs sachent qu’ils peuvent
demander une attestation d’honorabilité.

Le présent amendement ne crée pas une obligation de contréle supplémentaire. Il ne transforme pas
la faculté prévue par I’article 5 en obligation générale. Il prévoit simplement que les particuliers
employeurs soient informés de cette faculté, dans des conditions déterminées par décret en Conseil
d’Etat.

I1 s’agit d’'un amendement d’effectivité : un droit qui n’est pas connu ne peut pas étre exercé.
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