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R E P U B L I Q U E  F R A N Ç A I S E  
LIBERTE – EGALITE – FRATERNITE 
 

LES EPREUVES ECRITES DU CONCOURS D’ADMINISTRATEUR-ADJOINT 

Le concours externe comporte des épreuves écrites d'admissibilité et d'admission ainsi que des 
épreuves orales d'admission. 

Lorsque les épreuves comportent plusieurs options, celles-ci sont choisies par le candidat lors 
de l’inscription et ne peuvent plus être modifiées par la suite . 

 

I.– PHASE D’ADMISSIBILITÉ 

L'admissibilité comporte obligatoirement deux épreuves communes à tous les candidats et une 
épreuve à option. 

A. ÉPREUVES COMMUNES 

1. Composition portant sur un sujet d’ordre général relatif aux problèmes politiques, culturels ou 
sociaux du monde contemporain  (durée : 3 heures - coeff. 3). 

2. Épreuve sur dossier (durée : 4 heures – coeff. 3) ayant pour objet de vérifier l’aptitude des 
candidats à analyser les problèmes soulevés dans un ou plusieurs dossiers et à y apporter des 
réponses concrètes en élaborant notamment notes de synthèse, fiches, lettres, tableaux… 

B. ÉPREUVES À OPTION 

3. Épreuve (durée : 3 heures – coeff. 3) consistant en un ou plusieurs cas pratiques dans l’une des 
matières suivantes, au choix du candidat : 

- droit administratif, 

- droit civil, 

- gestion comptable, financière et des ressources humaines. 

 

II.– PHASE D’ADMISSION 

 

L’admission comprend les épreuves suivantes : 

4. Épreuve écrite de questions à réponse courte portant sur les institutions politiques (durée : 3 
heures - coeff. 2). 
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